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RESUMO

Durante muito tempo o trabalho desenvolvido com criancas de Educacéo Infantil
configurou-se como uma pratica exclusiva da mulher, ajustando-se a contextos que
a retratam como o ser mais competente para assumir tal funcdo. Considerando que
na maioria das instituicdes de modalidade infantil ndo existem professores do género
masculino, brotou o interesse em efetivar uma pesquisa em duas escolas nas quais
atuam docentes homens, objetivando investigar os aspectos sociais, relagdes de
género o, bem como as relacdes dos familiares e colegas de profissdo sobre as
tarefas desenvolvidas por eles. Para tanto, foi desenvolvida uma pesquisa
bibliografica e uma de campo. Na pesquisa de campo, aplicou-se questionarios com
perguntas semiestruturadas direcionadas a gestores, familiares e professores de
duas instituicbes de Educacédo Infantil, uma situada na zona rural do municipio de
Chapadinha e a outra na sede do municipio de Vargem Grande, no estado do
Maranh&o. Constatou-se, a partir da apreciacédo dos dados da pesquisa, que por um
lado existe a valorizacdo tanto de professores quanto de professoras em suas
praticas pedagdgicas com as criancas. Mas, por outro lado, ainda persiste um
estranhamento sobre a possibilidade de pessoas do género masculino assumirem
essa atividade. Os resultados revelaram ainda que 0s aspectos sociais
predominantes é a concepcdo de que os profissionais do género feminino
apresentam maiores habilidades para o trabalho com a Educacédo Infantil. No
entanto, para alguns dos sujeitos envolvidos na pesquisa, o fator determinante nédo é
0 género, mas a capacidade desses profissionais de desenvolver um trabalho de

qualidade.

Palavras-chave: Formacéao professores. Género masculino. Educacao Infantil.



ABSTRACT

For a long time the work developed with children in Early Childhood Education has
developed as an exclusive practice of women, adjusting to contexts that portray it as
being more competent to take on such a role. Considering that in the majority of the
institutions of modality children do not exist male teachers, there arose the interest in
carrying out a research in two schools in which male teachers act, aiming to
investigate the social aspects, gender relations, as well as the relations of the
relatives and colleagues their tasks. For this, a bibliographical and a field research
was developed. In the field research, questionnaires were applied with semi-
structured questions directed to managers, family members and teachers of two
Child Education institutions, one located in the rural area of the municipality of
Chapadinha and the other in the municipality of Vargem Grande, in the state of
Maranhdo. It was verified, based on the evaluation of the research data, that on the
one hand there is the appreciation of both teachers and teachers in their pedagogical
practices with children. But, on the other hand, there is still a strangeness about the
possibility of males taking over this activity. The results also revealed that the
predominant social aspects is the conception that female professionals present
greater abilities to work with Early Childhood Education. However, for some of the
subjects involved in the research, the determining factor is not gender, but the ability

of these professionals to develop quality work.

Keywords: Teacher training. Male gender. Child education.
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1 INTRODUCAO

Sabe-se que, segundo a histéria do Brasil, homens e mulheres exerceram
funcdes sociais distintas ao longo dos anos. Era concebivel que a pessoa do género
feminino deveria se responsabilizar somente pelas atividades domeésticas e o0s
cuidados com os filhos, enquanto os sujeitos do género masculino precisariam
trabalhar para manter a sobrevivéncia da familia. No entanto, as representacdes
sociais sobre a funcdo da mulher e do homem tém sido modificadas paulatinamente.

Na atualidade, as mulheres exercem funcbes antes atribuidas
estritamente aos homens, passando a assumir as mais diversas atividades de
trabalho. Da mesma maneira, os homens também desenvolvem tarefas as quais ja
foram tidas como exclusivamente femininas, como as atividades domeésticas e
educacao das criangas pequenas.

Apesar de tantas mudancas ocorridas na sociedade, nota-se que € pouco
comum a vivéncia de professores homens na modalidade de Educacdo Infantil,
surgindo assim o interesse em melhor compreender como tem ocorrido essa acao
em espacos onde existe a presenca pedagdgica masculina: Sera que a Educacéo
Infantil tem enfrentado problemas por ter entre seus educadores docentes homens?
E os familiares dos pequenos, sera que concordam com a atuacdo desenvolvida
pelo professor homem? Quais 0s aspectos sociais predominantes na relacdo dos
familiares que convivem com esse fato?

Dessa forma, objetivou-se nesta pesquisa investigar se ha preconceito
com a presenca de docentes do género masculino na Educacéo Infantil a partir da
analise das relacdes de género que abarcam o trabalho do professor, como a
percepcao da familia e dos profissionais que atuam no ambito da escola. A pesquisa
foi efetivada em duas escolas, uma situada na zona rural do municipio de
Chapadinha e outra na sede do municipio de Vargem Grande.

Quanto a metodologia, desenvolveu-se um estudo de carater qualitativo,
voltado a dois tipos de pesquisa: a bibliografica e a pesquisa de campo. O
levantamento dos dados se deu por meio de observacdes nas escolas campo e
aplicacdo de questionarios com questdes abertas, a fim de melhor compreender e
analisar o contetdo das informacdes coletadas. Os agentes envolvidos na pesquisa

foram: 2 (dois) gestores, 4 (quatro) familias e 4 (quatro) docentes que trabalham nas
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instituicbes pesquisadas. Entende-se que a modalidade de Educagéo Infantil tanto
no atendimento em creche quanto no atendimento pré-escolar € uma tarefa humana
historicamente ligada a atividade feminina, diferente de outros oficios, que podem
estar variavelmente ligados a vivéncia humana e a outras demandas. Ou seja, em
contraposi¢cdo a outras atividades educativas, que eram oficios masculinos e se
feminizaram. As ac¢des do jardim de infancia e de auxilio social voltado a crianca
desprovida iniciaram como aptidées de mulheres no século XIX, tendo estruturas
desiguais dos trabalhos masculinos que progrediam na mesma época.

O preconceito sofrido por professores homens, sobretudo aqueles que
atuam na Educagéo Infantil, precisa ser combatido, uma vez que o homem professor
assim como a mulher professora tem suas competéncias e habilidades inerentes.
Cada ser possui sua singularidade e ndo € o género que determina as qualidades de
um determinado profissional e muito menos se o profissional estd ou ndo apito para
exercer determinadas funcbes. O cuidar e o educar requer profissionalismo, sem
discriminacéo de género.

A pesquisa encontra-se assim estruturada: O primeiro capitulo, de carater
introdutério, faz uma breve apresentacéo dos objetivos e percurso da pesquisa. No
segundo, faz-se uma apresentacdo de uma pesquisa denominada estado da arte.
No terceiro, aborda-se o contexto historico da constituicdo da Educacgéo Infantil no
Brasil; no quarto, exibe-se um pequeno historico da profissdo de professor no pais e
o percurso profissional de homens que escolheram trabalhar como educadores de
Educacéo Infantil; por conseguinte, no quinto capitulo, discute-se sobre o professor
homem na pedagogia infantil, a profissdo de professor e as relacbes de género; no
sexto capitulo, aborda-se sobre a figura do profissional do ensino fundamental
menor; no sétimo, apresenta-se uma discussdo sobre o0s procedimentos
metodoldgicos da pesquisa. E, por fim, apresenta-se as conclusfes acerca da
tematica retratada neste trabalho.
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2 ESTADO DA ARTE

2.1 Aspectos gerais do levantamento bibliogréfico

A revisao, desenvolvida no ano de 2017 (dois mil e dezessete), aconteceu
primeiramente através do levantamento bibliografico no Banco de Teses e
Dissertacdes da Comissdo de Aperfeicoamento de Pessoal do Nivel Superior
(CAPES) e considerou estudos desenvolvidos em graduacdo stricto sensu. Esse
banco de informacdes tem a finalidade de promover o acesso a dados acerca de
teses e dissertacdes elaboradas e defendidas nos cursos de graduacdo de
diferentes estados brasileiros. A fim de se ter acesso a pesquisas que discutem
especialmente a presenca de homens na préatica pedagdgica de Educacao Infantil,
utilizou-se diferentes descritores na busca por publicagcbes, como: homens na
docéncia de Educacao Infantil.

Dos registros encontrados, que somam mais de 12 (doze), apenas 5
(cinco) afluem para a temética aqui discutida. Em relagdo aos outros trabalhos, ou
ndo tinham analogia alguma com a temética ou se referiam a assuntos de areas
relacionadas a saude. As pesquisas selecionadas sdo estudos realizados em nivel
de graduacédo, pos-graduacédo e mestrado na area educacional dos pesquisadores:
Tania Suely Antonelli Marcelino Brabo; Valéria Pall Oriani; Ronan da Silva Parreira
Gaia; Aliandra Cristina Mesomo Lira; Geovana de Paula Bernardim; Lucélia Costa
Araujo; Joseane Peres Goncalves; Zenaide Ribeiro Neto Capristo e Ver6nica
Caroline de Matos Ferreira.

Apresenta-se a seguir o quadro demonstrativo sobre o levantamento dos

trabalhos encontrados afluentes a pesquisa aqui empreendida.



Quadro 1 — Levantamento de publica¢cdes concernentes a pesquisa.
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g Ano Autor Titulo Curso-IES
01 | 2013 | Tania Suely Antonelli | Relacdes de género na escola: | Curso de Pedagogia-
Marcelino Brabo; feminilidade e masculinidade | Educacdo Unisinos
Valéria Pall Oriani na Educacao Infantil
02 | 2015 | Ronan da Silva Parreira | Género e docéncia na | Curso de Pedagogia-
Gaia educacdo infantil: reflexes | Faculdade de Filosofia
acerca das relacdes entre a | Ciéncias e Letras Nossa
pratica do cuidado e a atuacdo | Senhora aparecida
masculina em uma profissdo
culturalmente feminina
03 | 2015 | Aliandra Cristina Mesomo | O profissional do género | Curso de  Mestrado-
lira; masculino na educacdo | UNIVERSIDADE DO SUL
Geovana de Paula | infantil: com a palavra, pais e | DE SANTA CATARINA
Bernardim professores
04 | 2015 | Lucélia Costa Araujo “O essencial é invisivel aos | Programa de pos-
olhos™  significagbes  que | graduacdo em educacao
medeiam a constituicdo da | Mestrado em educacgéo
identidade do professor | centro de ciéncias da
homem educacéo
05 | 2015 | Josiane P. Gongalves, Professores homens na | Doutorado-Universidade
Zenaide Ribeiro Neto | Educacéo Infantil: aceitacdo e | Catdlica do Rio Grande
Capristo e  Verbnica | receio dos familiares que | do Sul (PUCRS)
Caroline de Matos | vivenciam essa experiéncia
Ferreira

Fonte: elaboracgéo prépria. Dados da pesquisa, 2017.

A investigacao concretizada por Brabo e Oriani (2017) sobre as relacdes
de género na escola, feminilidade e masculinidade na Educagéo Infantil, teve como
objetivo refletir acerca da masculinidade e feminilidade na modalidade Educacéo
Infantil, espaco de modo eminente feminino. As autoras apresentam os efeitos de
um estudo que investigou sobre as analogias sociais de género nessa etapa de
ensino em uma instituicdo na qual trabalhava um homem como docente. Para a
realizacdo da pesquisa, foram inicialmente observadas as atuacdes educativas de
uma docente e do homem docente de Educacédo Infantil. Ao concluir essa etapa de
observacdes, foram aplicados questionarios para os docentes observados e também
para o coordenador e o gestor.

Embasada nas teorias sobre a compreensédo de cultura e género e da
averiguacdo do elemento empirico, exibe-se que a identidade do homem e da
mulher bem como as fungbes sociais tanto para um quanto para outro,
historicamente, sdo constituicbes humanas e afetuosas que podem ser

transformadas, sobretudo na escola.
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Em razdo disso, entende-se também que a analogia de género como
constituicdo social se forma pela heterogeneidade. O homem ¢é visto como um ser
gue ndo apresenta as mesmas semelhancas e as desenvolturas que a mulher.

O significado da identidade através da diferenca colabora para a
compreensao da relacdo que é feita entre as pesquisas de género e esse aspecto
gue pondera as producdes sociais distintas elaboradas para o ser homem e o ser
mulher embasadas nas suas dessemelhancas biolégicas. Assim, a investigacao
parte da pressuposicdo de que o género € categorico na formacéo da identidade do
ser humano.

Algumas das pesquisas analisadas, como é o caso de Gaia (2017),
“Género e docéncia na Educacao Infantil: reflexdes acerca das relacbes entre a
pratica do cuidado e a atua¢cdo masculina em uma profissdo culturalmente feminina”
discute questdes sobre a feminizacdo da Educacgdo Infantil, compreendida por
muitos como area de atuacdo exclusiva para a classe feminina. A abordagem foi
focada no ponto de vista do cuidar como uma das fundamentais razfes do
preconceito enfrentado pelo homem ao escolher a profissdo de professor na
modalidade da Educacdo Infantil, sustentada pela caréncia do olhar no viés
pedagdgico junto com cuidar educativo.

Verificou-se que a pesquisa realizada pelas autoras em uma escola de
Educacao Infantil é resultado de um estudo bibliografico de cunho exploratério e
investigacdo de campo descritiva por meio de observacéo e entrevistas, alcancando,
assim, informacdes para uma averiguacdo qualitativa. Como efeito da andlise, foi
possivel observar que ha de fato uma distancia do género masculino para o
magistério visto que essa area de atuacdo € um campo de preferéncia das
mulheres.

A partir da leitura dessas fontes, verificou-se que as autoras, em suas
atinentes revisoes literérias, fazem alusfes a outros estudos realizados também e
gque tém como finalidade dessa pesquisa questbes relacionadas a assuntos
docentes concernentes a homens na area da Educacéo Infantil.

De acordo com a pesquisa “O profissional do género masculino na
Educacao Infantil: com a palavra, pais e professores”, tendo como autoras Lira e
Bernandim (2017). O trabalho com as criancas de Educacgéao Infantil foi ao longo dos
anos se configurando como uma area de atuagéo voltada exclusivamente para a

mulher, ajustando-se em argumentos que a mostram como 0 ser mais ajustado para
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assumir tal papel, deixando-se em segundo plano a compreensdo de que é a
qualificagdo que prepara o profissional para trabalhar com criancas pequenas. Para
debater tais assuntos, as autoras realizaram uma pesquisa de cunho tedrico,
bibliografico, desenvolvendo posteriormente pesquisa de campo com a aplicacdo de
questionarios a professores e pais de instituicdo de Educacao Infantil.

A partir das andlises de dados foi possivel reconhecer que, por um lado,
ha a valorizacdo da aptidédo, tanto de homens quanto de mulheres na atuacao das
atividades com as criancas pequenas. Contudo, por outro lado, ainda persiste um
estranhamento no que diz respeito a probabilidade masculina em assumir tal tarefa.

No levantamento de dados foi possivel avaliar como as rela¢des sociais
sobre a profissdo de professor e questdo de género formam seus objetos de
pesquisa, que apreciam a formacdo da identidade, a insercdo e a trajetéria
profissional dos docentes do sexo masculino na Educacéo Infantil, explicitando que
a classe de representacdo é abracada e embasada nas representacdes sociais.

A pesquisa “O essencial é invisivel aos olhos’: significacbes que
medeiam a constituicdo da identidade do professor homem?”, da autora Araujo (2017)
teve como finalidade averiguar os sentidos e os significados que o docente homem
elabora sobre a profissdao docente na Educacdo Infantil e suas analogias com a
construcéo da identidade. Para chegar aos resultados da pesquisa, a pesquisadora
desenvolveu estudos bibliograficos e pesquisa de campo por meio de observacoes e
entrevistas.

Em sua pesquisa, a autora elucida que a identidade acontece através de
continuas mudancas no tempo e no espaco durante toda a vida da pessoa, ou seja,
a identidade € de acordo com a histéria estabelecida. Contudo, as transformacfes
na identidade dos sujeitos acontecem na relacao de varios fatores em que o ponto
principal sustenta em “quem o ser humano pode se tornar” ao oposto de “quem ele
€”. As implica¢des da sua investigacao objetivou entender a presenca do homem na
Educacao Infantil.

Compreendendo que na maioria das escolas nao existem professores
homens na Educacgéo Infantil, brotou o interesse da autora Gongalves (2017) em
desenvolver uma investigagdo em varios municipios do Estado de Mato Grosso do
Sul nos quais existem profissionais docentes do sexo masculino atuando com
criangas pequenas com uma pesquisa sob a tematica “Professores homens na

educacao infantil: aceitacéo e receio dos familiares que vivenciam essa experiéncia”.
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Objetivou-se averiguar as analogias sociais do contexto familiar sobre a pratica
desenvolvida pelos professores do género masculino na Educagéo Infantil.

A pesquisa empreendida pela autora foi de carater qualitativo, realizada
por meio de entrevistas com perguntas semiestruturadas em quatro distintas
localidades do municipio. Os resultados revelaram que as relacBes sociais que
predominam s&o de que a classe feminina apresenta maior habilidade para
desenvolver trabalhos pedagdgicos com criangcas pequenas e o0s homens
estabelecem mais respeito; ha a preocupacdo com assuntos relacionados a higiene
pessoal das criancas, especialmente se for para 0 homem dar banho ou vestir as
meninas. Entretanto, para alguns familiares que participaram da pesquisa, 0
importante ndo € o fato de o profissional ser homem, mas sim a habilidade para
realizar tais tarefas com eficiéncia e responsabilidade.

Em resumo, pode-se analisar que a temética em questdo pouco tem sido
discutida. Além do mais, esse tema tem predominancia no setor educacional visto
que 5 (cinco) dos 12 (doze) trabalhos localizados fundamentaram-se nessa area.
Ainda assim, de modo timido. Constatou-se ainda que houve um crescimento
relacionado a importancia pelo trabalho do docente homem na Educacao Infantil,
sobretudo nos anos de 2015 (dois mil e quinze), visto que a maioria das pesquisas
encontradas séo referentes a este ano.

Diante do quadro exposto, evidencia-se que a quantidade de estudos
sobre essa tematica ainda é minima. Mesmo se considerando um namero crescente
a obra intelectual que leva em conta as analogias que a masculinidade e
feminilidade constituem com a area educacional, a maior parte desses estudos
mantém o enfoco nos assuntos sociais e histéricos que induziram a feminizacéo na
docéncia ou contemplam o modo como as analogias de género tém se apresentado

com criangas na sala de aula.
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3 O CONTEXTO HISTORICO DA CONSTITUICAO DA EDUCACAO INFANTIL
NO BRASIL

Historicamente, a educacdo da crianca durante muito tempo ficou sob a
responsabilidade exclusiva da familia porque era na convivéncia familiar e em
contato com as pessoas mais velhas e outras criangas que ela estabelecia
comunicacdo, participava das tradicbes e adquiria as regras e normas da sua
cultura.

Até metade do século XIX, ndo se ouvia falar em atendimento
educacional para criancas pequenas, e essa situacdo muda gradativamente depois
dos meados do século XIX, com o crescimento da migracdo de pessoas da zona
rural para a cidade e também com a promulgacdo da proclamacdo da Republica,
incidindo assim condigbes para a ampliagdo de desenvolvimento da cultura e
tecnoldgica no Brasil.

Segundo Oliveira (2012, p. 21),

O desejo de construir uma nagdo moderna favoreceu a assimilagdo, por
parte das elites politicas, de novos preceitos educacionais elaborados na
Europa, como a ideia de Jardim de Inféncia, recebido com entusiasmo por
alguns setores sociais e combatido com veeméncia por outros. Pensar um
ambiente promotor da educacdo das crian¢as dos diferentes grupos sociais
era meta colocada com muita dificuldade. Enquanto o poder publico
combatia as iniciativas de se criarem jardins de infancia no pais para
atender as criancas pobres, um movimento de prote¢cdo a infancia se
fortalecia apoiado em uma visdo preconceituosa em relagdo a pobreza e
defendia um atendimento caracterizado como uma dadiva aos menos
aquinhoados.

No setor do Legislativo, a discussdo levava em conta que, se os jardins
de infancia apresentavam a intencdo de oferecer atendimento filantropico e
direcionado as criancas pobres, ndo precisaria ser sustentado pelo 6rgao publico,
mas permanecer sob a filantropia dos familiares mais abastados. Assim, a critica a
esse tipo de atendimento ndo almejava as acdes de adota-los como padrdao para
assisténcia pedagogica as criangas pequenas mais afortunadas.

Diversamente dos paises da Europa, no Brasil, as tentativas elementares
de estruturas de creches, orfanatos e asilos apareceram com um estilo totalmente
assistencialista, com a intencao de ajudar as maes que trabalhavam nas industrias e

as viuvas repudiadas.
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Outro fator, que colaborou para o aparecimento desses estabelecimentos
foi as acbes de atendimento aos Orfaos desamparados que, mesmo com o apoio da
elite, tinham como objetivo ocultar a desonra de ser mée solteira, uma vez que as
criancas geralmente eram descendentes de senhoras da corte, pois apenas essas
tinham motivo de se envergonhar e razdo para rejeitar o filho inesperado,
indesejado. (RI1ZZO, 2003).

Numa comunidade patriarcal, a intencéo era inventar uma saida para 0s
problemas da classe masculina, isto €, ausentar dos mesmos a obrigacdo de
ostentar a paternidade. Levando em conta que nesse periodo ndo havia uma
compreensdo mais definida sobre as caracteristicas individuais das criangas, elas
eram imaginadas como algo descartavel, sem o minimo valor intrinseco de pessoa.

Desta forma, questdes como o0 elevado contingente de desnutricdo
generalizada, mortalidade infantil, além, do grande numero de incidentes
domésticos, mobilizaram alguns 6rgdos da sociedade, bem como as entidades
religiosas, os empresarios e intelectuais, a fim de que comecassem a refletir sobre
um ambiente de cuidados dos pequenos fora do contexto familiar. Foi a partir dessa
inquietacdo que as criangas comecaram a ser notadas pelas pessoas, e com um
anseio filantrépico e assistencialista é que principiou o atendimento além dos
cuidados familiares. (DIDONET, 2001).

Assim, foram criados em 1875, no Rio de janeiro, e em 1877, em S&o
Paulo, os primeiros jardins de infancia sob os cuidados de entidades
privadas. Apenas alguns anos depois, em torno de 1896, criaram-se o0s
primeiros jardins de infancia publicos, como aquele anexo a escola Caetano
de Campos, em S&do Paulo. (OLIVEIRA, 2012, p. 22).

A grande aquisicdo de investimento do setor educacional nessa época
estava voltada para a educacdo primaria, mas oferecia atendimento somente para
uma parte da sociedade. Enquanto isso, o arranjo familiar conservador e as
compreensdes e maneiras de cuidar das criangas sofreram intensas mudancgas por
causa da intensificacdo do desenvolvimento urbano e comercializagdo em varios
lugares do pais no comeco do século XX. Na década de 1919, o sistema de governo
constituiu o Departamento da crianca, que defendia um auxilio cientifico a infancia.
Iniciava um debate médico o qual responsabilizava a familia por alguns tipos de
doencas de seus filhos, podendo a instituicdo de criangas pequenas permitir o

desenvolvimento saudavel dos menores.
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Devido a muitos fatores, como o processo de implantacdo da
industrializacdo no pais, a insercdo da méo-de-obra feminina no mercado
de trabalho e a chegada dos imigrantes europeus no Brasil, 0s movimentos
operarios ganharam forca. Eles comegcaram a se organizar nos centros
urbanos mais industrializados e reivindicavam melhores condi¢cdes de
trabalho; dentre estas, a criacdo de instituicbes de educacdo e cuidados
para seus filhos. Os donos das fabricas, por seu lado, procurando diminuir a
forca dos movimentos operéarios, foram concedendo certos beneficios
sociais e propondo novas formas de disciplinar seus trabalhadores. Eles
buscavam o controle do comportamento dos operarios, dentro e fora da
fabrica. Para tanto, vao sendo criadas vilas operarias, clubes esportivos e
também creches e escolas maternais para os filhos dos operarios. O fato
dos filhos das operarias estarem sendo atendidos em creches, escolas
maternais e jardins de infancia, montadas pelas fabricas, passou a ser
reconhecido por alguns empresarios como vantajoso, pois mais satisfeitas,
as méaes operérias produziam melhor. (OLIVEIRA, 1992, p. 18).

Ao longo dos anos, as conquistas ndo aconteceram sem conflitos. Com o
progresso do comércio e o crescimento da insercdo das mulheres da classe média
no mundo do trabalho, cresceu a demanda pelo trabalho dos estabelecimentos
educacionais direcionados a infancia. As lutas feministas que iniciaram nos Estados
Unidos influenciaram na revisdo do sentido das entidades de atendimento aos
pequenos, porque as mulheres transformaram seu foco, defendendo a opinido de
que tanto as entidades de creches como as instituicdes pré-escolares precisariam
oferecer atendimento a todas as criancas, independentemente de as criangas serem
filhas de mulheres trabalhadoras. Para Kuhimann Jr. (2001), O efeito dessa luta
culminou no crescimento do niumero de estabelecimentos mantidos e geridos pelo
sistema publico. Assim, as lutas das operdrias instituiram outro ponto que atuou na

mudanca da oferta de atendimento aos pequenos.

No comeco do século XX, a contratacdo pelas fabricas da méo de obra de
imigrantes europeus que chegavam ao Brasil, em geral jovens e do sexo
masculino, acentuou a luta de movimentos operarios pela melhoria de suas
precarias condigbes de trabalho: baixos salarios, longas jornadas de
trabalho, ambiente insalubre, emprego de méao de obra infantil. Nesse clima,
muitas mulheres, também contratadas pelas fabricas, comecaram a se
politizar e a exigir direitos, o que incluia a criagdo de locais para guarda e
atendimento das criancas durante seu trabalho. (OLIVEIRA, 2012, p. 22).

As exigéncias das mulheres trabalhadoras foram sendo direcionadas para
o Estado e agiram como maneira de pressdo para que 0 sistema governamental
instituisse creches, instituicbes maternais e também parques para as criancas

pequenas. Além de conceber elementos de suporte a classe feminista trabalhadora
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e conveniéncia para o empresario, outros modos vieram a apresentar o imperativo

das creches.

Nas décadas de 20 e 30, alguns centros urbanos que se industrializavam
em nosso pais ndo dispunham de infraestrutura urbana como saneamento
basico, moradias etc, sofrendo o perigo de constates epidemias. A creche
seria um dos paliativos defendidos por médicos preocupados com as
condicdes de vida da populacao operaria, em geral moradora em ambientes
insalubres. (OLIVEIRA, 2012, p. 23).

Juntamente com esta inquietacdo sanitarista sobre o atendimento em
creches, varias discussdes que estavam acontecendo no Brasil traziam o assunto
pedagogico para o foco dos debates das escolas Novas, do qual interagiam grandes
educadores do pais. Dentre outras questdes entdo debatidas constava a educacéo
voltada para a pré-escola, integrada como principio basico do sistema de ensino.

A Concretizacdo das Leis do Trabalho (CLT), na década de 1943, de
atitude da administracdo da era Getulio Vargas, legitimou algumas questdes acerca
do atendimento das criancas filhas das mées operéarias, mas somente com o intuito
de ajudar na amamentacédo durante o horéario de servico.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) de n°® 4.024/61
trouxe uma grande significacdo na mudanca educacional uma vez que essa lei
incluiu instituicbes voltadas para as criancas pequenas no aparelho de ensino.
Entretanto, isso ndo garantiu o fortalecimento de acdes pedagdgicas apropriadas as
especificidades dos menores. (KUHLMANN Jr., 2001).

Durante o periodo militar de 1964 até o comeco da década de 1985, as
acOes publicas assumidas pelo sistema federal por meio de setores como a Legido
Brasileira de Assisténcia e a Fundagdo Nacional do Bem-Estar do Menor
(FUNABEM), prosseguiram a agucar a alternativa de creche, e também pré-escolas,
como instrumentos de auxilio as criancas desamparadas. As acdes de auxilio do
governo aos estabelecimentos educacionais continuaram a prevalecer. Na década
de 70, o atendimento as crianc¢as fora do contexto familiar permitiria a superacao das
péssimas qualidades sociais a que elas estavam submetidas. Era a alegacdo de um
atendimento educacional compensatério. (KUHLMANN Jr., 2001).

A Legislacao acerca do ensino elaboradas em 1.971, Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo de n° 5.692/71, determinou que os aparelhos de ensino

deveriam velar para que 0s pequenos com idade menor que sete anos recebessem
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atendimento escolar em instituicbes maternais, bem como jardins de infancia ou

estabelecimentos equivalentes.

Na segunda metade dos anos 70, a luta de movimentos sociais pela
redemocratizacdo do pais e contra as desigualdades sociais levou o regime
militar a adotar medidas para ampliar o acesso da populacdo mais pobre a
escola obrigatéria. Enquanto isso, nos grandes centros urbanos, a
reivindicacao por creches e pré-escolas por parte de amplas parcelas da
populacdo de maes, que precisavam trabalhar fora do lar para garantir a
subsisténcia da familia, intensificou-se e substituiu a atitude de aceitacéo do
paternalismo estatal ou empresarial por uma visdo da creche e da pré-
escola como um direito do trabalhador. (OLIVEIRA, 2012, p. 27).

A nova norma legal instituiu novas maneiras de presséo sobre o sistema
publico que, naquela ocasido, aumentou o indice de escolas voltadas para a
educacao infantil sem interesses lucrativos.

Depois do periodo militar, jA na década de 1985, novas acles
pedagdgicas passaram a assumir que creches nao estavam relacionadas apenas a
mulher trabalhadora e a familia, mas ainda ao Estado e as industrias. Além disso,
foram também debatidas nesse periodo questdes sobre propostas pedagdgicas a

fim de romper com os paradigmas assistencialistas.

3.1 A histéria da Educacao Infantil na figura masculina

Muitas familias compreendem que o profissional que esta mais apto para
ser o professor de seus filhos durante o inicio da vida estudantil € somente as
mulheres e que, somente elas, estdo organizadas para trabalharem com criancas
pequenas, sobretudo as criangas de creche (de zero a trés anos). Contudo, quando
se pesquisa na historia da educacdo sobre criancas pequenas, tem-se como 0S
primeiros estudiosos a se atentarem com essa modalidade de ensino, grande parte,
sdo homens. Essas inquietacfes principiam no comeco do século XVII. Alguns
autores como Oliveira (2005) demonstram que foi exatamente no comec¢o do século
XVII que apareceram as primeiras apreensdes com a pedagogia dos pequenos.

Almeida apud Aradjo e Hammes (2012, p. 11, grifo dos autores) afirmam
que,
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Foi Campanella (1568-1639) o primeiro a tratar da questdo da educacgéo
infantil em sua obra “Cidade do Sol”, e, partir de entdo, surgiram as
primeiras preocupacdes acerca da educacdo infantil. Campanella (1568-
1639), em sua obra “Cidade do Sol”, criticou o ensino servil da gramatica e
da légica aristotélica e ressaltou a importéncia das criancas aprenderem
ciéncias, geografia, os costumes e as histdrias pintadas nas paredes das
cidades, “sem enfado, brincando”. Podemos constatar que Campanella ja
demonstrava uma preocupacdo com a educacdo da crianca pequena e,
desde entdo, podemos verificar, surgiram as primeiras propostas educativas
contemplando a educacéo da crianca de 0 a 6 anos.

Foram a partir dos estudos de Campanella (1568-1639) que deu-se inicio
as primeiras inquietacdes e instrucdes pedagogicas relacionadas a educacédo das
criancas pequenas. A partir de entdo inUmeros pesquisadores como Rousseau,
Pestalozzi, Froebel, Decroly, Vigotsky e Piaget fizeram varias pesquisas sobre a
pedagogia infantil. Assim, percebe-se a atuacdo do homem preocupando-se em criar
alternativas para o cuidar e o educar dos pequenos. Nota-se que essa preocupacao
nao foi exatamente de apenas um estudioso homem, mas de muitos outros, como ja
mencionado.

Vérios estudiosos que ampliaram seus projetos para a educacao
terminaram também por inserir nessas propostas assuntos relacionados a
pedagogia na infancia. Entre eles sobressai-se Jodo Amés Coménio (1592 — 1657),
0 qual é estimado um dos grandes mestres da historicidade educacional, em sua
criacdo “Didatica Magna”.

Organizou a sua didatica em quatro periodos considerando os anos de
desenvolvimento, quais sejam: a infancia, puericia, adolescéncia e
juventude, sendo que cada um desses periodos durava seis anos. Ao
lermos o plano da escola materna, podemos constatar que ele foi elaborado
atribuindo aos pais uma tarefa educativa de muita responsabilidade, pois

cabia-lhes a responsabilidade pela educacdo da crianca antes dos sete
anos. (ALMEIDA, apud ARAUJO; HAMMES, 2012, p. 12).

Contudo, quando Coménio (1592 — 1657) foi estimado um dos grandes
instrutores da histéria da educacao, Rousseau (1712 - 1772), embora nao tenha sido
professor, € notado como uma das pessoas mais extraordinarias na histéria da
Educacdo. Em sua criacdo Emilio (1762), faz sérias analises a sociedade de seu
tempo, quanto a atencdo despendida aos seus pequenos.

Em sua atividade, o pensador apresenta um capitulo direcionado a
pedagogia de criancas pequenas bem como a atencdo que as mesmas

necessitariam receber. O fildsofo alertava a sociedade para os cuidados com as
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criancas, assim como a falta de cuidados essenciais, além de pronunciar como o
educador deveria agir em relacdo ao estudante, sobretudo com as criancas
pequenas.

Além de seus aportes para a pedagogia, Rousseau ainda serviu de
estimulo para o estudioso Pestalozzi (1746-1827), o qual buscava unir o sujeito a
sua vivéncia historica, adverso de seu precursor. Sua ideia tinha como suporte
principal possibilitar & crianca a conquista dos principais dados do conhecimento, de
maneira propria e evidente. (ARAUJO; HAMMES, 2012).

Também no que se refere & apreensdo com a pedagogia dos pequenos,
Araujo e Hammes, (2012, p. 12) enfatizam que,

H& que se destacar, também, que seu projeto educativo tinha a intuicdo
como fundamento basico para se atingir o conhecimento. Assim sendo, a
educacdo se fundamenta na arte de conduzir as criangas de intuicbes
superficiais e fragmentérias a intuicbes sempre mais claras e distintas.

Nesse sentido, para Pestalozzi (1746 — 1827), a pedagogia precisaria
estar continuamente respaldada em levar os pequenos de saberes superficiais a
saberes mais profundos.

Outro estudioso que revelou interesse com a educacdo de criancas foi
Friedrich Froebel (1782 — 1852). Estimado um exemplo da pedagogia da infancia,
iniciou sua pedagogia atuando como professor em uma instituicdo escolar cujo
arranjo estava pautado nas opinidées de Pestalozzi. Inventor dos jardins infantis, o
educador analisava o comeco da infancia como um periodo de estima categérica na
preparacdo do homem e que, por isso necessitaria de atencdo. Para Froebel, a
percepcao era o ponto chave da pedagogia infantil que precisaria ser de preferéncia
aos cuidados das mulheres.

Embora ele tenha tido cuidado especial com a infancia e de ter inventado
os jardins infantis, Froebel (1782 — 1852) pode ser o grande responsavel pela
rejeicdo da populacdo aos homens como educadores de criancas peqguenas ao
assegurar que somente as pessoas do género feminino estariam aparelhadas para

essa fungado pedagogica.
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No final do século XIX e inicio do século XX quando as escolas laicas
marcaram a ruptura do dominio da Igreja sobre a educacdo, e é nesse
contexto que surge Ovide Decroly (1871 — 1932). Decroly (1871 — 1932)
iniciou suas atividades educativas com criancas consideradas anormais e
sua proposta de trabalho estava ligada as atividades individuais e coletivas
da crianca. (ARAUJO; HAMMES, 2012, p. 13).

O procedimento de Decroly tinha um destino exclusivo aos estudantes
das turmas primérias; os saberes e preocupacdes das criangcas também brotavam
associadas ao seu procedimento. Para o estudioso, a crianga precisaria ser crianga
e ndo uma pessoa adulta em miniatura. Ele também transformou a maneira de
instruir-se e de instruir correspondendo a psicologia infantil e ndo preteriu aquilo que

a instituicdo escolar deve informar para as criangas.

O programa de Decroly apresentava ideias associadas: conhecimento pela
criangca, as suas necessidades de alimentacdo, de defender-se contra
perigos e diversos acidentes, de agir e trabalhar com solidariedade, de ter
alegria de espirito. O conhecimento do meio viria para satisfazer as
necessidades apontadas acima. (ARAUJO; HAMMES, 2012, p. 14).

Desse modo, o estudioso, embora sendo homem e nao tendo impulso
materno, demonstrou preocupagfes no que se refere as criangas pequenas e suas
indispensabilidades contribuindo dessa forma para a pedagogia infantil.

Em sintese, faz-se necessario entender que, durante o periodo da
composi¢do da Educacdo Infantil, o docente encarou as controvérsias entre o
género feminino e a questdo profissional. Titulos que seguem a histéria da
Educacao Infantil a partir de seus principios, 0s quais pregavam que precisa ser
mulher para exercer a profissdo docente de criancas pequenas. Essa compreensao
atualmente é ultrapassada, ao passo que a Educacdo Infantil € abordada nas Leis
considerando-a como primeira etapa da pedagogia escolar, dando prioridade a vida
estudantil da crianca, a responsabilidade do Estado, das instituicdes familiares e a
criminalizacdo quanto a divisdo em segmentos de género para a atuacdo de

qualquer oficio.
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4 BREVE HISTORICO DA PROFISSAO DE PROFESSOR NO PAIS

As relacdes educativas elementares em nosso pais iniciaram com a
chegada dos jesuitas no ano de 1.549 (mil quinhentos e quarenta e nove). Foram
eles os primeiros educadores e também o0s primeiros a elaborarem um plano de
ensino para o pais. Os jesuitas, mediados por uma visdo da época, entenderam que
os indios precisariam ser inseridos numa civilizagdo contemporanea portuguesa.

Na época do império, a Lei criada no dia de 15 (quinze) de outubro de
1.827 (mil oitocentos e vinte e sete), em seus respectivos art. 6° e 12° aborda acerca
do papel da profissdo de professor, estabelecendo que, no periodo do império,
professores tanto do género masculino quanto do género feminino lecionariam,
existindo, contudo, diferenca apenas na matriz do curriculo oferecida para meninas e

meninos conforme explicita os artigos abaixo.

Art. 6° Os professores ensinardo a ler, escrever, as quatro operacfes de
aritmética, pratica de quebrados, decimais e proporcdes, as nocdes mais
gerais de geometria prética, a gramética de lingua nacional, e os principios
de moral cristd e da doutrina da religido catdlica e apostdlica romana,
proporcionados a compreensdo dos meninos; preferindo para as leituras a
Constituicdo do Império e a Historia do Brasil.

[...]-

Art. 12. As Mestras, além do declarado no Art. 6°, com exclusédo das nocdes
de geometria e limitado a instrucdo de aritmética sO0 as suas quatro
operacdes, ensinardo também as prendas que servem a economia
doméstica; e serdo nomeadas pelos Presidentes em Conselho, aquelas
mulheres que, sendo brasileiras e de reconhecida honestidade, se
mostrarem com mais conhecimento nos exames feitos na forma do Art. 7°.
(BRASIL, 1827 apud VIANA, 2017).

Mesmo né&o tendo instituicbes organizadas e voltadas para as criancas
pequenas no mencionado periodo imperial, os artigos aludidos mostram, de maneira
objetiva, a divisdo entre o ensino ofertado para o género feminino e para o
masculino. Logo apds, o ponto de vista maternal imposto habitualmente iria
direcionar a recepc¢ao ao inicio da vida educacional das criangas.

E com a cria¢do da Primeira RepuUblica de 1889, até o ano de 1930, que a
opinido republicana exibe a precisdo de aperfeicoar cidadas no pais. Para isso, a
divulgacdo de estabelecimentos de ensino para todos teve acédo crucial. Desse
modo, o ensino publico do pais mesmo de maneira lenta comeca a receber alguns

contornos, entretanto, segundo Viana (2017),
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[...] Ainda no periodo imperial (1875), na cidade do Rio de Janeiro havia
sido criado o primeiro jardim de infancia privado. Tal instituicdo surgiu
vinculada ao Colégio Menezes Vieira e a cargo da professora Carlota de
Menezes Vieira e seu esposo Joaquim José de Menezes Vieira.

Sobre a atuacao do professor na Educacéo Infantil nos jardins de infancia,
0 autor supracitado comenta que remanejar a funcdo da mulher, na influéncia de sua
acdo em relacdo ao contexto familiar para o contexto escolar, é perceber a sua
imagem ainda de educadora, compreendida como expansdo da atividade materna,
ou seja, a educadora de Educacédo Infantil procura manter da melhor maneira

possivel os cuidados de uma mae cuidadosa para com seu filho.

[...] mesmo que na esfera privada a estruturacdo da educacéo infantil como
um prolongamento do lar /familia, cabendo a professora representar a figura
materna. Por tal entendimento, ndo ha espago para o homem nessa
instituicdo de educacéo infantil, pois a crianca exige cuidados corporais e
afetivos, que, pelo entendimento da época, exposto pelos textos citados, s6
podem ser realizados por uma figura biologicamente projetada para tal
tarefa: a mulher. (VIANA, 2017).

Cabe mencionar a invencao da Escola Normal, na capital de S&o Paulo,
no ano de 1894 (mil oitocentos e noventa e quatro), incorporando, primeiramente o
Curso Normal com uma turma para alunos do género masculino e outra para alunos
do género feminino e indicado a estudantes de 16 (dezesseis) anos. Isto é, tinha a
vantagem de se formar educadores e educadoras, porém, sob a acdo de correntes
de pontos de vista que cogitavam a mulher, e apenas ela, prendada, estruturada
pela natureza com a aptiddo de socializar, civilizar as criangas pequenas, como
parte de seus papéis. Assim, o trabalho educacional com criancas pequenas passa
a ser missdao prioritariamente das mulheres.

Comprova-se, assim, o ponto de vista feminino da docéncia apresentada
como uma dadiva maternal, magica, impropria para pessoas do género oposto.
Dessa maneira, 0 servico com criangas estaria sujeito a supostos atributos naturais e
anicos ao modo feminino, mesmo quando castigavam 0s pequenos, a docente

corrigia-os com carinho. Ainda, segundo Viana (2017),
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A feminizagdo do professorado no Brasil é resultado de um constructo
social, econdmico, politico cultural advindo da prépria consolidagdo da
sociedade moderna e pés-moderna, transformando a organizacao familiar o
conceito de crianca e de educacao escolar, logo: Vale ressaltar que o I6cus
familiar torna-se, entdo, cada vez mais privado dando origem a familia
nuclear que deixando de ser a familia tronco, da linhagem, gradativamente
vai assumindo fun¢des antes destinadas a comunidade, como por exemplo,
o cuidado dos filhos. Isto &, a crianca antes publica torna-se agora (XVI e
XVII) uma crianca individualizada (privada) que possui necessidades que
precisam ser sanadas por adultos aptos para tal.

Com o desenvolvimento do panorama em que se vé a configuragdo da
familia na qual o pai é o chefe, responsavel pelo sustento e a mée é responsavel
pelas tarefas domésticas e cuidados com 0s pequenos e a crianca inocente e
incapaz, concretiza-se na area pedagogica a opinido assistencialista nas tarefas
com as criangas. Por outro lado, sendo a mulher vista como a pessoa
biologicamente preparada para tal papel, o homem, que até o momento
desempenhava a funcdo de docente, torna-se um individuo ndo adequado para a
funcao.

Adicionado a nova estrutura familiar com fun¢des definidas, os papéis do
género masculino e feminino e a ainda a acdo de democratizacdo da instituicdo
escolar, a profissdo de docente torna-se paulatinamente mal remunerada. Portanto,
embora a docéncia representasse certa elevacdo social e conveniéncia de
escolarizacdo para as pessoas do género feminino, a acao institucional da educacao
do pais, especialmente no atendimento a crianca e a educacao primaria, esteve
marcada pela ideia de desinteresse, dadiva, afeicdo e sacrificio, conjeturadas
qualidades apontadas as docentes.

Assim, o estabelecimento de ensino publico de Educacao Infantil no pais
solicitou a observacdo de distintos fatores, bem como a subsisténcia de uma
multiplicidade de estabelecimentos de creches e pré-escolas: a compreensao
pedagogica assistencialista, em que o auxilio as criangcas evidenciava-se pelos
cuidados do corpo e da alimentacéo, para as pessoas menos favorecidas, a creche
seria uma maneira de possibilitar o arranjo familiar; a educacao/treinamento de
desenvolturas para o acesso escolar por decorréncia ndo congénita, mas maquinada
politicamente e impregnada culturalmente. Nesse enfoque, o homem nao era
indicado para praticar a funcao de professor de criangas pequenas, uma vez que 0

cuidar caracterizou-se como atributo inato da mulher. (KUHLMANN JR. 2001)
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Para Carvalho (2001, p. 83),

Ao longo do século XX, a docéncia foi assumindo um carater
eminentemente feminino, hoje, em especial na Educacdo Basica (composta
da Educacéo Infantil, do Ensino Fundamental e do Ensino Médio), é grande
a presenca de mulheres no exercicio do magistério. No século XX, o
carater feminino do magistério primario se intensificou a tal ponto que,
no final da década de 20 e inicio dos anos 30, a maioria j4 era
essencialmente feminina.

Assim, a partir do séc. XIX, gradualmente os homens vao desistindo das
salas de aula e, consequentemente, a docéncia vai se constituindo mais e mais de
mulheres. Essa particularidade conserva-se por todo o periodo do séc. XX, incitada,
principalmente, pelas claras mudangas econdmicas, populacional, cultural, social e
politicas pela qual o Brasil atravessava, e que terminam por causar uma grande
presenca feminina no mundo do trabalho em inumeras funcdes. Propenséo,

inclusive, observada também em varios paises. (CARVALHO, 2001).

4.1 Percurso profissional de homens que escolheram trabalhar como
educadores na Educacgéo Infantil

No que se refere a Educacéo Infantil, pode-se observar a predominancia
de docentes do género feminino na contemporaneidade (século XXI), tendo em vista
qgue historicamente a area educacional, especialmente a profissdo de professor, é
considerada um campo de atuacdo proprio para as mulheres, em decorréncia dos
atributos tidos como naturais desse género, como o cuidar, principalmente quando
se trata do trabalho com criangcas pequenas. Considerando essas circunstancias,
pondera-se refletir acerca do percurso profissional de homens que escolheram
trabalhar como educadores de Educacéao Infantil.

A constituicdo profissional e a edificacdo das identidades dos docentes da
Educacéo Infantil instituem-se em elementos fundamentais das politicas e técnicas
em Educacado Infantil. Essa acdo abrange tanto a constituicdo e a capacitacao
profissional quanto as qualidades de servico e a carreira profissional nas
organizacdes de ensino que oportunizam esse nivel da educacdo. Para Araujo e
Hammes (2012, p. 7),
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Somente em meados do século XVIII é que os homens deixam a fungéo de
educador para as mulheres. Tendo em vista que, uma vez que as mulheres
ndo podiam frequentar a escola, elas nao recebiam formacdo para se
tornarem professoras, mas como os homens foram atraidos em meados do
século XVIII por outras profissdes, e em meio a muitas mudancas sociais as
mulheres chegaram a escola, primeiro como alunas e depois como
professoras.

Entretanto, esse quadro vem se modificando no Brasil, na Alemanha, na
Argentina e em outros paises. A classe feminina vem ocupando funcbes de
destaque, atuando até mesmo como administradoras de Estado. Nesse cenario, a
populacao ndo faz grandes objec¢Oes e aceita naturalmente o fato de que pessoas do
género feminino também tém capacidade para administrar ou atuar em setores da
sociedade tanto quanto o homem. Essa conjuntura revela que é pertinente refletir as
afirmacdes de que apenas as mulheres estdo preparadas ou que apenas elas sdo

apropriadas para trabalharem na educacao de criangas pequenas.

A polémica do trabalho docente masculino em creches se inscreve desta
maneira porque historicamente os cuidados, e eu incluo também a
educacdo das criangas pequenas, vem sendo, em grande parte das
culturas, uma atribuicdo do universo feminino carregando, assim, as marcas
culturais da maternagem, ou seja, as marcas culturais do feminino.
(ARAUJO; HAMMES, 2012, p. 8).

Nesse enfoque, pode-se perceber que o maior entrave € social, tendo
em vista que esse preconceito carrega consigo as marcas da cultura da
discriminacdo. O preconceito ainda existe no que se refere aos homens que
escolhem trabalhar com criancas de zero a cinco anos. Além de afrontarem a
realidade de que cuidar de criancas pequenas seja um oficio especifico da mulher,
em grande parte, ainda tem assentado sobre desconfianga a sua masculinidade ou
suportam com retaliacbes por parte de alguns familiares temerosos de que seus
filhos, principalmente meninas, passem por algum tipo de violéncia sexual.
(ARAUJO; HAMMES, 2012).

A longa metragem “A creche do papai” revela como a populagéo reage
frente a uma situacdo em que necessita deixar a crianga pequena aos cuidados de
uma pessoa do género masculino. Demonstra ainda varios julgamentos sobre o
assunto em que se pode perceber de forma nitida o preconceito que muitos
cidadaos tém contra o homem que escolhe a profissdo de ensinar as criancas. Na
concepcao de muitos personagens do filme, ndo € comum homem preocupar-se

com criangas. Varios outros afirmam concordar com os cuidados do homem,
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entretanto, consideram que uma instituicdo infantil apenas com profissionais
masculinos € contestavel.

Acredita-se que esses posicionamentos decorrem do fato de a
sociedade entenda que um homem néo tenha a capacidade de dar banho em uma
crianga, bem como trocar fraldas, alimentar, acalentar, entre outros cuidados
exigidos da profissédo. O filme ainda demonstra que a populagdo determinou a
compreensao de que os afazeres em uma creche voltada ao publico Infantil devem
ser desenvolvidos apenas por mulheres. Além disso, faz ressalva quanto a
discriminagdo de um homem atuar como docente, o qual opta por essa escolha por
nao ter tido éxito na vida profissional. Ressalta que os homens ndo tém tantas
habilidades como as mulheres; e que as mulheres podem dar banho em um
menino sem grandes obstaculos, mas um homem ndo pode dar banho em uma
menina.

A ideia de que ndo é natural trocar fralda foi socialmente construida
baseada em uma grande discriminacdo. E como se o homem,
necessariamente, ndo fosse capaz de cuidar de um bebé, podendo derruba-
lo no chdo a qualquer momento. Esta ideia discrimina ndo s6 o homem
enquanto educador, mas também enquanto pai, pois grande parte dos
homens divide os cuidados de filhos pequenos com suas esposas e
cumprem essa tarefa muito bem. Porém, a sociedade considera que se ele
néo € capaz de cuidar do préprio filho vai saber cuidar de criangas que nem

conhece direito? Mas esse entendimento pode ser um tanto quanto
equivocado. (ARAUJO; HAMMES, 2012, p. 8).

A partir do primeiro contato com 0 ensino a crianga concebe 0s primeiros
passos para 0 convivio com o outro e, em razdo dos cuidados imprescindiveis
decorrentes da pouca idade das criancas pequenas, as acdoes do docente precisam
ser ajustadas na reflexdo de sua acdo e nos cuidados, e ndo na inércia ou na
displicéncia. O que implica afirmar que os docentes dessa Modalidade da Educagéo
podem ser homens ou mulheres, independentemente se possui aptiddo com os
cuidados maternais. O que prevalece é sua atitude profissional.

Embora as instituicbes de Educacéo Infantil tenham sido atreladas desde
tempos remotos a figura da mulher, foi um homem responsavel pela criacdo do

primeiro Jardim de Infancia.
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Para Almeida (2002, p. 6),

No século XIX destacamos a figura de Friedrich Fréebel (1782 — 1852),
educador protestante alemao que desenvolveu suas teorias arraigadas em
pressupostos idealistas inspiradas no amor a crianca e a natureza. Foi
notadamente reconhecido pela criagdo dos “Kindergartens” (jardins de
infancia), nos quais destacava ser importante cultivar as almas infantis e
para isso o fundamental era a atividade infantil.

Observa-se que, além de ampliar suas ideias a partir de conjeturas
idealistas movidas pelo amor a crian¢ca pequena, Froebel (1782 — 1852) ainda foi
claramente valorizado pela invencao dos jardins de infancia. O que revela que a
educacao de criancas ndo deva ser prioritariamente de mulheres, marginalizando os
homens desse nivel de ensino.

Grande parte da populacdo compreende que € a mulher que esta mais
qualificada para educar as criancas pequenas durante a primeira etapa da educacao
basica. Entretanto, quando se remete a historicidade da Educacédo Infantil, tém-se,
sobretudo homens pesquisadores preocupados com essa modalidade de ensino.
Essas inquietacdes comegcam a brotar no principio do século XVII. “Foi no inicio do
século XVII que surgiram as primeiras preocupacdes no que se refere ao ensino das
criangas pequenas”. (ALMEIDA, 2002, p. 2).

[...] Foi a partir da proposta de Campanella (1568-1639) que iniciaram as
primeiras propostas educativas voltadas a educac¢do na infancia. Desde
entdo, vérios tedricos como Rousseau, Pestalozzi, Froebel, Decroly,
Vigotsky e Piaget, elaboraram véarios estudos nos quais também
contemplaram a educacao infantil, em face de raros e escassos trabalhos
femininos. (ARAUJO; HAMMES, 2012, p. 8).

Observa-se a presenca marcante de profissionais homens propondo-se a
pensar propostas pedagoégicas para o cuidar e educar dos pequenos. Como se
observa, essa preocupacdo deu-se, maiormente no universo de pesquisadores do
género masculino.

Dentre os estudiosos que realizaram suas pesquisas voltadas a Educacao
Infantil, ressalta-se Coménio (1592 — 1657), que € notavelmente concebido como um
dos grandes educadores da historia da Educacéo. Estruturou a sua pedagogia em
guatro momentos distintos, ponderando os anos relacionados ao desenvolvimento
do individuo, sendo: infancia, puericia, adolescéncia e juventude. Vale ressaltar que

cada um desses momentos durava em média seis anos.
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Ao |é-se a proposta da instituicdo escolar materna, pode-se comprovar
que ela foi elaborada atribuindo a familia uma missdo pedagodgica de muita
responsabilidade, pois competia a ela o encargo pelo ensino dos pequenos antes de
completar os sete anos.

Comeénio (1592 — 1657) foi estimado um dos maiores mestres da historia,
e Rousseau (1712 - 1772), embora ndo tenha sido professor, é visto como um dos
fildsofos mais influentes da histéria da Educagdo. Em sua produgao “Emilio” (1762),
faz sérias criticas a comunidade de seu tempo no que se refere ao ensino
desempenhado as criancas. Compreendendo toda essa extensao historica, convém
prosseguir na abordagem sobre como tem sido debatida a temética sobre presenca

do homem na pedagogia infantil.
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5 O PROFESSOR HOMEM NA PEDAGOGIA INFANTIL

Com a chegada de um ser masculino para atuar como professor de
Educacdo Infantii € comum surgirem indagacdes sobre sua sexualidade. No
principio sdo colocados a prova e envidados a comprovarem que tém aptidao. Isto €,
no campo do imaginario da sociedade acredita-se que somente mulheres e nao
homens sdo aptos na realizacdo de tarefas com Educacgédo Infantil. Aquele que
escolhe por essa atividade tem o desafio de demonstrar que tem competéncia para
a pratica da funcéo pedagogica com criancas. (CARDOSO, 2004)

Para Cardoso (2004), é ainda recorrente uma maneira de susto frente a
algo que parece escapar as normas socialmente constituidas. Se, no imaginario
coletivo da sociedade, existe um padrdao de que educar e cuidar de pessoas
pequenas € uma tarefa feminina e ndo masculina, é inteligivel que quando os seres
masculinos escolhem pela pedagogia com criancas sejam notados como pessoas
gue distorcem do paradigma tradicional.

Um acontecimento bastante comum identificado acerca da profissdo de
professor homem com o publico infantil € o estranhamento das pessoas em relagcéo
a presenca da figura masculina nessa etapa de ensino. Nao apenas as familias das
criancas reagem dessa forma, mas também as professoras colegas de profisséo,

conforme afirma Sayéao (2002, p. 02, grifo do autor).

No caso brasileiro, apesar de numericamente ser insignificante, o nimero
de professores do sexo masculino atuando nessas instituicdes, sua
presenca, dada as especificidades que o trabalho com as criangas
pequenas suscita, € motivo de estranhamento por parte ndo s6 das
mulheres profissionais, como também das familias das criangas que
frequentam estas instituicoes.

Nesse enfoque, a autora avalia as histérias de vida dos homens
professores como dados que auxiliam a entender como se formaram educadores
voltados para a area de Educagéo Infantil. Fundada na bibliografia a respeito das
relacbes de género, ela busca problematizar a acdo pedagogica nessa etapa da
educacdo, percebendo, por exemplo, que a acdo docente, nesse nivel, sofre
interferéncias de entendimentos cristalizados sobre homem e mulher.

Jensen (1993) problematiza a insercdo masculina em trabalhos de

cuidados com criangas pequenas, destacando o imperativo de analogias mais iguais
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entre pessoas do género masculino e feminino no universo do trabalho, e, sobretudo
no cuidar e educar das criancas. Para o autor, o que existe na classificacdo de
ocupacdo dos géneros na pedagogia infantil ndo é um quantitativo exagerado de
mulheres, mas existe uma caréncia de homens. E esta ocorréncia tem elucidacoes a
partir de assuntos socioculturais e de natureza socioeconémica. Isto €, os homens
se distanciam da pedagogia com criancas ndo somente pelas discriminagdes
culturalmente construidas, mas ainda pela historicidade do desmerecimento
profissional conjeturada nos pequenos salarios e nas péssimas condi¢cdes de

servigo.

O argumento que relaciona a escassez de homens, neste segmento, aos
baixos salarios e mas condic¢des de trabalho perde sua for¢a ao verificarmos
gue esse fendbmeno também ocorre em paises cujas condicdes sé&o
melhores e o0s salarios mais altos. Mesmo em paises onde foram
desenvolvidos programas especificos no sentido de atrair homens para o
trabalho em instituicdes de educacéo e cuidado da primeira infancia, como
Noruega, Dinamarca e Reino Unido, a participagdo masculina ainda
permanece irriséria. (SOUZA, 2010, p. 20).

Avaliando a colocacdo do autor é possivel observar um confronto em
relacdo ao pequeno numero de pessoas do género masculino na pedagogia voltada

para Educacao Infantil.

5.1 A profisséo de professor e as relagdes de géneros

A constituicdo da identidade masculina e feminina é feita através do
embate ou da caracterizagdo entre a funcdo social no decorrer da acdo de
socializag&o infantil. E no contexto da vivéncia familiar, por meio da internalizag&o
das diferentes funcdes centradas no sexo, na idade, imagem do préprio corpo,
dentre outros, que o ser humano da inicio a sua formacdo. Logo apds, a sua
identidade de funcéo vai sofrendo uma acédo gradativa de individualizacdo, sendo
trocada pela identificacdo do “eu”. (BRABO; ORIANI, 2017).

Se a preparacéo do padréao de identidade do homem, bem como também
a da mulher, é gerada na vida social, as ideias sdo entdo condi¢cdes dessa
identidade. Assim, a identificacdo social € uma ideia que esta hodierna em todas as

acOes de homens e mulheres, em tarefas religiosas, estéticas, morais e filosoficas.
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Nesse percurso, deve-se considerar que todas as analogias sociais sao
estabelecidas pela cultura vivente, que incide numa série de modelos de
comportamentos realizados por meio de costumes de massa que, uma vez

determinados, cogitam-se no futuro e séo vistos como naturais.

Em toda a sociedade, a diferenciacédo baseada em sexo e idade é universal:
existem padr6es de comportamento distintos para homens e mulheres,
jovens e adultos; cada grupo tem suas préprias caracteristicas de
comportamento, que é fortemente influenciado pelos padrbes de cultura.
(BRABO; ORIANI, 2017).

Na Educacao Infantil, especialmente, comprova-se a predominancia de
profissionais do género feminino na docéncia, visto que, historicamente, foi
considerada uma area de desempenho propria para as mulheres, pelos atributos
tidos como naturais a classe feminina, dentre elas, o ato do cuidar. Considera-se,
dessa forma, imperioso refletir sobre o papel do professor homem nesse contexto

fundamentalmente feminino.

Cada sociedade constréi as relacdes de género de acordo com sua cultura.
Os homens séo definidos historicamente em termos de suas conquistas nas
instituicbes sociais. Eles produzem cultura, ou seja, o mundo da cultura é
deles. Ja a mulher, por seu status ser derivado do estagio no ciclo da vida,
de suas fungdes bioldgicas, de seus lagos sexuais e biolégicos a homens
especificos, € definida como natureza, em contraposicdo ao homem que
significa cultura. (BRABO; ORIANI, 2017, grifo dos autores).

Desse modo, a figura feminina é vista como ideal para trabalhar com as
criancas de Educacéo Infantil, principalmente porque, conforme suas especificidades
bioldgicas, ela tém excepcionalmente competéncias naturais para o cuidar. Além
disso, a remuneracdo da mulher é considerada apenas como suplementar ao salario
do cOnjuge, o responsavel pelo mantimento familiar. Logo, se o papel principal da
mulher € a dimensdo da maternidade, a docéncia representava também essa
extenséo.

As circunstancias pelas quais os homens procuram a docéncia,
especialmente para trabalharem com criancas de Educacao Infantil, pode significar
uma acdo consequente dos progressos no que se refere as analogias sociais de
género. Para os autores, Brabo e Oriani, (2017), A profissdo de professor, que
primeiramente instituiu-se por ser masculina, desde o periodo do século XX incidiu

pela acdo de feminizacdo, que néo se assinalou somente pela predominancia da
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mulher, mas ainda pela desvalorizacéo do trabalho de magistério.
Conforme Sarmento (2017),

Mais do que as educadoras, os homens-educadores tém que possuir
conviccdes muito fortes para levarem por diante seus propésitos, dado
terem que se confrontar com muitas pressfes sociais, quer de tipo familiar
guer do tipo mais geral, que identificando o exercicio desta profissdo com o
género feminino, ndo aceitam a inscricdo de homens na mesma. Trata-se
de pessoas do sexo masculino, lidando quotidianamente com expectativas,
conceitos e tarefas culturalmente associadas a feminilidade e que, uma vez
gue a estreita correlacdo entre feminilidade e mulheres, masculinidade e
homens também é um pressuposto estabelecido, s&do igualmente
expectativas, conceitos e tarefas estreitamente.

Segundo as autoras supracitadas, com homens professores surgiu um
novo ser masculino. Esse novo ser se distingue dos modelos preservados do
homem classico, sobretudo no que diz respeito a familia. Tais condutas representam
uma reducdo no distanciamento entre a classe masculina e feminina. Essa

comprovacao representa um progresso nas relagdes entre homem e mulher.

Muitos consideram que a sexualidade é algo que todos nés, mulheres e
homens, possuimos naturalmente. Aceitando essa ideia, fica sem sentido
argumentar a respeito de sua dimensao social e politica ou a respeito de
seu carater construido. A sexualidade seria algo "dado" pela natureza,
inerente ao ser humano. Tal concepc¢do usualmente se ancora no corpo e
na suposicdo de que todos vivemos nossos corpos, universalmente, da
mesma forma. No entanto, podemos entender que a sexualidade envolve
rituais, linguagens, fantasias, representacdes, simbolos, convencdes...
Processos profundamente culturais e plurais. Nessa perspectiva, nada ha
de exclusivamente natural nesse terreno, a comegar pela prépria concepgao
de corpo, ou mesmo de natureza. Através de processos culturais, definimos
0 que é — ou ndo — natural; produzimos e transformamos a natureza e a
biologia e, consequentemente, as tornamos histéricas. Os corpos ganham
sentido socialmente. A inscricdo dos géneros — feminino ou masculino —
nos corpos é feita, sempre, no contexto de uma determinada cultura e,
portanto, com as marcas dessa cultura. As possibilidades da sexualidade —
das formas de expressar os desejos e prazeres — também sdo sempre
socialmente estabelecidas e codificadas. (LOURO, 2011, p. 6).

As concepgOes de género sdo, dessa forma, constituidas e determinadas
por influéncias sociais e culturais, sdo afeicoadas pelas relacdes de poder de uma
comunidade. A sexualidade é um elemento histérico, ela é uma criacdo social, visto
gue se formam, historicamente, discussfes que regulamentam e instauram
conhecimentos, que brotam verdades. Sua acepcao de elemento ampliador
recomenda o norte e a compreensdo de nosso ponto de vista, um adjacente

categoricamente heterogéneo que abrange alocugdes, organizacdes arquitetdnicas,
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instituicbes, normas, enunciados cientificos, propostas filosoficas, éticas, morais e
filantrépicas. (LOURO, 2000).

Nesse enfoque, género, sexualidade e corpo na pedagogia causam certas
limitacdes. A escola se desenvolve através das relacfes de poder e conhecimento.
Isso implica resisténcia e persisténcia ao discutir sobre essas questdes em um
sistema de segregacdo. A dificuldade se constitui, pois h& certa convergéncia em
estudar o entendimento da palavra “sexo” apenas como questdo bioldgica,
esquecendo, desse modo, dos aspectos sociais e individuais.

Assim, embora recentemente a sexualidade tenha sido entendida como
um marco cultural, ainda € vista como um preconceito na area pedagodgica, sendo
discutida e contestada em pesquisas que se propdem em analisar sobre o assunto.
(BUTLER, 2000).

H& muito que estudiosas feministas procuram demonstrar a especificidade
e, consequentemente, a distingdo entre género e sexualidade e, ao mesmo
tempo, sua estreita articulacdo. Entre essas estudiosas, o conceito de
género surgiu pela necessidade de acentuar o carater eminentemente social
das diferengas percebidas entre os sexos. Apontava para a impossibilidade
de se ancorar no sexo (tomado de modo estreito como caracteristicas
fisicas ou biolégicas dos corpos) as diferencas e desigualdades que as
mulheres experimentavam em relacdo aos homens (LOURO, 2011, p. 64).

Louro (2011), ao discutir sobre género, aborda que € preciso contemplar
as teorias constituidas pelas pesquisadoras feministas e recomenda uma ideia
plural, que considere a fundo as relacdes sociais e resista aos assuntos biologicos e
também culturais da heterogeneidade e desigualdade.

Desse modo, Louro, (2011, p. 64) ressalta que,

O exercicio que se propfe aqui € um rompimento com pensamento
dicotbmico: feminino em oposicAo ao masculino; razdo/sentimento;
teoria/pratica; publico/privado, etc. "Os sujeitos que constituem a dicotomia
ndo sdo, de fato, apenas homens e mulheres, mas homens e mulheres de
diferentes classes, ragas, religibes, idades, etc., e suas solidariedades e
antagonismos podem provocar 0s arranjos mais diversos perturbando a
nocao simplista e reduzida de homem dominante e mulher dominada”.

Percebe-se que as inUmeras maneiras de se conceber como mulher ou
também homem, a partir das inUmeras probabilidades de vivenciar encantos e
anseios corporais sdo continuamente interferidas pelos sujeitos que atuam em
decorréncia de sua religido, classe, idade ou raca. Mas, existe a necessidade de se

romper com o pensamento que delimita de forma simplista a dicotomia entre
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masculino/feminino ou dominante/dominante. Os significados e funcionamentos
acerca de género “Estabeleciam e estabelecem pessoas femininas e masculinas,

significaram e sao elaboradoras de “marcas™. (LOURO, 2011, grifo do autor).

Para que se efetivem essas marcas, um investimento significativo & posto
em acdo: familia, escola, midia, igreja, lei participam dessa producdo. Todas
essas instancias realizam uma pedagogia, fazem um investimento que,
frequentemente, aparece de forma articulada, reiterando identidades e
praticas hegemédnicas enquanto subordina, nega ou recusa outras
identidades e praticas; outras vezes, contudo, essas instancias
disponibilizam representacdes divergentes, alternativas contraditérias. A
producdo dos sujeitos € um processo plural e também permanente. Esse
nao €&, no entanto, um processo do qual 0s sujeitos participem como meros
receptores, atingidos por instancias externas e manipulados por estratégias
alheias. Ao invés disso, 0s sujeitos estdo implicados, e sé@o participantes
ativos na construcdo de suas identidades. Se mdltiplas instancias sociais,
entre elas a escola, exercitam uma pedagogia da sexualidade e do género e
colocam em acdo varias tecnologias de governo, esses processos
prosseguem e se completam através de tecnologias de autodisciplinamento
e autogoverno que os sujeitos exercem sobre si mesmos (LOURO, 2000, p.
17).

Percebe-se que existem lugares, pontos de vista, gestos, tarefas,
profissdes, emocdes sobre a feminilidade e a masculinidade. Além disso, a midia
exerce forte controle no que se refere as concepg¢des de masculino e feminino.
Assim, assume-se, irrefletidamente, o fendbmeno natural das dessemelhangas entre
homens e mulheres. E essa € uma maneira de esconder ou de silenciar as analogias
de poder que as instituem entre os corpos. O referido autor anuncia sua
discordancia e desencanto no que diz respeito aos conservadores grupos coletivo e
politicos, ao preconceito, a segregacao e ao ato de silenciar-se.
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6 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Para alcancar o objetivo desta pesquisa, de carater qualitativo, foi
necessario realizar-se uma pesquisa bibliografica e outra de campo, com aplicacéo
de questionario de questdes abertas, a fim de coletar os dados e compreender de
forma mais atenta e precisa sobre a temética abordada. O levantamento de
informagdes consubstanciou a investigacao.

Nesse sentido, Marconi e Lakatos (2011, p. 186) esclarecem sobre

pesquisa de campo,
Pesquisa de campo € aquela utilizada com o objetivo de conseguir
informacdes e/ou conhecimentos acerca de um problema, para o qual se

procura uma resposta, ou de uma hipétese, que se queira comprovar, ou,
ainda, descobrir novos fendmenos ou as relagdes entre eles.

Esse tipo de pesquisa requer um trabalho de campo para compreender
melhor a realidade em estudo, possibilitando ao pesquisador explicar a realidade
na ordem como ocorrem os fatos. Exige também um estudo bibliografico para
embasar a pesquisa. Na pesquisa de campo, acontece uma sondagem do objeto
de investigacdo. Trata-se de um procedimento metodoldgico que adota como
elemento de avaliacdo um questionario sem arquitetado aplicado junto ao gestor,
familias e professores que atuam na escola pesquisada.

Com base nas consideracdes de Gil (2012, p. 115), compreende-se por
questionario “...] um conjunto de questbes que s&o respondidas por escrito pelo
pesquisado [...]" e por isso “[...] apresentara sempre algumas limitagdes [...]".
Desse modo, mesmo apresentando algumas limitacdes, o referido autor assegura
gue o questionario € um artificio util, pratico e ligeiro na obtencéo de informacdes e
coleta dados.

O processo metodoldgico utilizado em campo foi a abordagem de

pesquisa qualitativa.

A pesquisa qualitativa € aquela que trabalha predominantemente com
dados qualitativos, isto €, a informacéo coletada pelo pesquisador nao é
expressa em numeros, ou entdo os numeros e as conclusdes neles
baseados representam um papel menor na andlise. (DALFOVO; LANA;
SILVEIRA, 2017).
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A abordagem qualitativa possibilitou utilizar o ambiente natural como
fonte direta de dados para compreender e explicitar os fen6menos sociais, sendo o

pesquisador o seu principal instrumento (GIL, 2012).

6.1 Universo e amostra da pesquisa

O universo de averiguacao foi a Escola Papa Jodo Paulo Il e a Creche
Escola Santa Maria, bem como algumas familias, professores e gestores das
referidas instituicdes. As escolas funcionam em dois periodos: matutino e vespertino.

A Escola Papa Joao Paulo Il atende criancas a partir de 4 (quatro) a 10
(dez) anos de idade e a Creche Escola Santa Maria oferece atendimento destinado
as criancas de 0 (zero) a 3 (trés) anos de idade. Assim, o publico alvo para a
efetivacdo dessa pesquisa foi constituido por 2 (dois) gestores, 6 (seis) familias e 7
(sete) docentes que trabalham nas instituicbes pesquisadas. Vale ressaltar que
todos os profissionais voltados para a area da educacédo envolvidos na pesquisa
possuem formacéo adequada para atuar em suas respectivas funcoes.

A escolha das referidas escolas se deu pelo fato de que em ambas as
instituicbes trabalham profissionais tanto do género masculino quanto feminino.
Além disso, 0 consentimento e colaboracdo da equipe escolar para a realiza¢do da
pesquisa foi indispensavel para que ela fosse efetivada.

Para alcancar os resultados na investigacao, foram observadas as acfes
pedagdgicas desenvolvidas por uma professora e por um professor de cada
instituicdo de Educacdo Infantii mencionadas acima. Logo apds a etapa de
observacdo, foram feitas as aplicacbes dos questionarios com questdes
semiestruturadas que foram previamente marcadas.

A opcédo de aplicar os questionarios se justifica por ser uma maneira de
conseguir dados mais completos e precisos sem influéncias ou constrangimentos
diretos sobre os pontos de vista dos sujeitos pesquisados. Por meio do questionario,

0s agentes podem responder de maneira consistente e natural.
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6.2 Andlise e discussao dos dados coletados

Esta pesquisa teve como objeto de estudo a presenca do professor
homem na Educacéo Infantil a partir do interesse em Investigar se h& preconceito
com relacdo a atuacdo de docentes do género masculino nessa modalidade de
ensino.

Diante das observacoes feitas inicialmente nas salas de aula, percebeu-
se que as relagbes sociais de género em ambas as instituicbes provocam
indagacdes que incitam a reflexdo ndo apenas do professor como também da
professora sobre suas praticas no contexto escolar. Deve-se ter atencdo sobre
posicionamentos que porventura possam corroborar com o0s estere6tipos
estabelecidos pela sociedade. Se a intencdo é formar cidadaos para uma sociedade
democratica, emancipatdria, com direitos e garantias sem distingdo de raca, situacao
econbmica ou género, é necessario que o0s educadores estejam atentos em
proporcionar uma acao pedagogica ndo discriminatdria a partir dessa primeira etapa
da educacéo basica.

Essas informacdes prévias subsidiaram a delimitagdo mais precisa do
objeto de investigacdo, bem como a elaboracao dos instrumentos que favorecessem
a coleta de dados para andlise. O objetivo principal, que guiou este trabalho, foi
investigar os aspectos sociais, relagbes de género, bem como o0s pontos de vista
dos familiares e colegas de profissdo sobre a atuacdo de docentes do género
masculino na Educacédo Infantil na perspectiva de verificar se existe o preconceito
em relacdo a presenca desses professores.

Esse objetivo desdobrou-se em ac¢des mais especificas que tiveram como
propdsito analisar alguns aspectos de género que abrange a profissdo docente na
Educacao Infantil; conhecer o perfil do professor homem que trabalha nessa
modalidade de ensino; verificar as percepcfes da familia sobre a atuacdo de
professores homens nesse contexto; analisar as relacdes de género, bem como a
acao de interacéo estabelecida entre professor e comunidade.

Diante do exposto sobre a finalidade da pesquisa, pretende-se, nessa
parte do trabalho, compartilihar os resultados alcancados por intermédio da

investigacgdo, a partir da analise do material coletado. Vale ressaltar que os agentes
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da pesquisa ndo serdo identificados por seus nomes préprios, mas por letras e

nimeros?, e suas respectivas respostas serdo destacadas com letras em italico.

6.2.1 Percepcao dos gestores em relacdo a atuacao do professor homem na
Educacéo Infantil

Antes de analisar sobre o que pensam os gestores em relacdo a atuacao
do educador do sexo masculino na Educacgdo Infantil, faz-se necessario conhecer
algumas informacdes sobre o perfil desses profissionais que administram as
instituicbes. Ambos sdo pedagogos, um do sexo masculino e outro do sexo

feminino; possuem um tempo significativo de experiéncia no magistério.

Quadro 2 — Respostas dos gestores sobre como se tornaram gestores.

G1 Por convite da Secretaria de Educacgéo

G2 Por convite da gestdo do municipio

Fonte: Dados da pesquisa, 2017.

E importante ressaltar que, conforme as respostas dadas pelos
entrevistados, a escolha de sua gestdo ndo ocorreu de maneira democratica, visto
que estdo ocupando suas funcdes por indicacdo e ndo através de meios internos ou
externos da escola. Alude-se, portanto, a pouca participacdo dos pais nas tomadas

de decisbes, a comecar pela escolha do gestor escolar.

Quadro 3 — Respostas dos gestores sobre a existéncia de poucos professores

homens nas creches e pré-escolas.

Gl Devido ao preconceito existente.

G2 Acredito que é pelo fato de ndo terem habilidade para trabalharem com criancas

pequenas.

Fonte: Dados da pesquisa, 2017.

Constata-se, nas respostas dos gestores, a percepcao de que existe certo

preconceito com a atuacdo do professor homem em relagédo a execucao de acodes

1 0s nomes dos envolvidos na pesquisa sdo identificados por letras e nimeros para garantir a preservac3o das
identidades e dos conteudos das declaragdes prestadas, conforme orientagées contidas na Resolugdo n2
196/96
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pedagdgicas na instituicdo de Educacdo Infantil. Revela-se, de certa forma, que
ainda existe uma grande resisténcia por parte da comunidade com a inser¢cdo do
homem na educacéo dos pequenos.

Nesse sentido, é importante destacar o posicionamento de Brabo e

Oriane (2017) sobre o assunto:

Todas essas questdes apontadas justificam a auséncia do homem atuando
como professor na Educacdo Infantii e, embora sejam poucos, eles
precisam ser considerados e ouvidos, tendo em vista que esse nivel de
ensino representa 0s primeiros contatos da crianga com um grupo social
diferente dos membros da familia além do que esses contatos contribuirdo
também para a construcdo da identidade de género da crianca.

Cabe reforcar que as autoras incitam a reflexdo acerca da relevancia da
atuacdo do homem na Educacéo Infantil como meio de estabelecer entre os géneros
uma relacdo mais harmoniosa, visto que a desvalorizacao do trabalho pedagdgico
do homem mantém, de certo modo, a sustentacdo de uma sociedade desigual.

Quadro 4 — Ao serem questionados sobre 0 que as professoras pensam em relagéo
a atuacdo do homem enquanto docente no que se refere a Educacao

infantil.

Gl | As mesmas parabenizam pela escolha.

G2 | Apesar de ser um pouco estranho o desempenho deles é satisfatério.

Fonte: Dados da pesquisa, 2017.

Comprova-se, com base nas afirmacdes dos gestores, que o fato de
serem homens ndo os impede de desenvolverem um bom trabalho com criangas

pequenas. O que reporta as palavras de Brabo e Oriane (2017) ao destacarem que,

E preciso relembrar que o feminismo configura novas identidades, tanto
feminina quanto masculina. Nesta perspectiva, trabalhar para que as
relacbes sociais de género desde a Educacgdo Infantil sejam pautadas no
respeito, na ideia de que o/a outro/a é sujeito de direitos é essencial para
gue se forme cidad&os que compreendam e respeitam as diferengas.

Considerando o que as autoras destacaram, € de suma importancia que a
instituicdo escolar trabalhe na perspectiva de uma sociedade igualitaria, ndo em
formar pessoas preconceituosas, pois as criancas desde pequenas devem aprender

a ter respeito pelas diferencas individuais.
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Nesse enfoque, é preciso levar em conta as constituicbes sociais e
culturais de homem e mulher, e refletir na passagem das escolas pelos géneros,
pois 0 espaco escolar € um lugar apropriado para discutir assuntos relacionados ao

género.

Quadro 5 — Ao serem gquestionados se tem algum tipo de preconceito com a figura

masculina exercendo a profissdo de professor de Educacéo Infantil

G1 | Néo, porque os mesmos tém capacidade de desenvolver um excelente trabalho.

G2 | N&o, pois o professor homem também contribui para com a aprendizagem das criancas.

Fonte: Dados da pesquisa, 2017.

Com base nas respostas dos sujeitos da pesquisa, verifica-se que
consideram indistintamente homens e mulheres com habilidades e capacidades para
desenvolverem um trabalho pedagdgico satisfatério.

Segundo Junqueira (2007b, p. 67),

Em uma sociedade, como a brasileira, constituida e estruturada pela
diversidade, e em que as diferencas sdo, com frequéncia, produzidas e
percebidas no curso de relacdes assimétricas, a promocdo da cultura do
reconhecimento da diversidade pode representar mais do que um
irrenunciavel compromisso de ordem ética. Com efeito, ao nos
conscientizarmos de que a diversidade nos caracteriza como sociedade e
como individuos somos impelidos a procurar formas de reconhecé-la de
modo a fazer com que ela (e a pluralidade que a acompanha) possa
configurar um fator de enriquecimento e de desestabilizacdo das relagbes
de poder.

Desse modo, é fundamental que na area educacional haja discussao
sobre diversidade cultural, visto que € no ambiente escolar que se retrata sobre o
desenvolvimento e formacado do sujeito a partir da convivéncia social e democratica.
Além disso, a escola possui uma funcéo estratégica na elevacdo da igualdade de
condicOes e de oportunidades, bem como na insercao e na integracao social.

Quadro 6 — Quando questionados sobre por que na educagdo em que atuam

existem poucos professores homens.

G1 | Por sofrerem preconceitos.

G2 | Por falta de habilidades.

Fonte: Dados da pesquisa, 2017.
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Percebe-se uma distincdo de pensamentos na questdo do quadro 5:
enquanto o G1 acredita que o preconceito € a razdo para a existéncia de poucos
professores na modalidade Educacao Infantil, o0 G2 afirma ser a falta de habilidade.
Entretanto, também se observa uma contradicdo na resposta do G2 em relacdo a
questdo do quadro 4, em que ela afirma que o homem também tem competéncia
para contribuir com a aprendizagem das criancgas.

Vale destacar o que Sousa (2017) afirma,

Um fenémeno identificado sobre a docéncia masculina com criangas é o
estranhamento bastante comum nas instituicbes de educagéo infantil frente
a figura masculina ali presente, seja entre os que lhes séo favoraveis, seja
entre 0s que se mostram contrarios.

Nesse sentido, embora 0 homem seja numericamente um ser com
atuacdo inferior a da mulher na docéncia na modalidade infantil, o trabalho de
educadores masculinos na instituicao infantil tem sido motivo de estranhamento por
parte dos proprios colegas de profisséo, e isso pode ser uma das razfes pelas quais

0 ser homem se distancie da profissao de professor nessa etapa da educacéao.

Quadro 7 — Atitude dos gestores ao verem homens sofrendo preconceito por

atuarem na Educacéo Infantil como professores

G1 | Indignada.

G2 | Procuro dialogar com as pessoas preconceituosas.

Fonte: Dados da pesquisa, 2017.

Percebe-se que ambos os entrevistados afirmam ndo compactuar com
atitudes preconceituosas no que se refere a atuacdo do professor homem na
modalidade infantil. Mais uma vez, nota-se a contradicdo do G2, uma vez que ela,
na questdo do quadro 6, afirmou que o professor homem ndo possui habilidades
para trabalhar com criancas pequenas.

Segundo Araujo e Hammes (2012, p. 8),

Pode-se observar que a maior dificuldade é social, pois esse preconceito
traz consigo as marcas culturais da maternagem. O preconceito ainda é
grande em relagdo aos homens que se dedicam ao trabalho com criangas
pequenas. Além de enfrentarem o fato de que cuidar de criancas seja uma
funcéo especifica da mulher.

Os autores destacam como a coletividade reage frente ao papel do
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homem docente na area de Educacdo Infantil e como se constituem os desafios
desses profissionais. Nota-se 0 preconceito por parte de alguns sujeitos da
sociedade e de certa forma essa postura preconceituosa discrimina ndo somente o
homem professor, mas também como pai, considerando que muitos deles
compartilham os cuidados de seus filhos (as) no lar e conseguem se desempenhar
de forma satisfatoria.

Quadro 8 — Quando indagados se a professora tem mais competéncias e
habilidades que o professor.

G1 | Néo.

G2 | Sim, acredito que a mulher tem mais habilidades que o homem por elas serem maes.

Fonte: Dados da pesquisa, 2017.

Observa-se que o G2 acredita que o professor homem de Educacédo
Infantil ndo possui competéncia profissional para trabalhar com criangcas pequenas
enquanto que o G1 revela que tanto um quanto o outro estdo aptos para atuarem na
pratica pedagdgica com criangas.

Nesse enfoque vale destacar as palavras de Araujo e Hammes (2012, p.
8), ao enfatizar que, “O que significa que nao importa se o (a) educador/a
escolhido/a para atuar em uma sala de educacdo infantil, € do sexo feminino e
possui instinto materno ou masculino, mas sim a sua atuacgéao profissional.”.

Assim, a compreensdo de que o sujeito que se encontra mais qualificado
para desenvolver tarefas pedagdgicas na Educacéo Infantil seja preferencialmente
uma mulher € um equivoco. Em relacdo a Educacéao Infantil pode-se dizer que ela é
uma etapa da vida em que a figura masculina € indispensavel, sobretudo pela

caréncia crescente da figura de pai nos lares.

Quadro 9 — Sobre o que acham da presenca masculina na vida das criangas e se

isso contribui de maneira positiva

G1 | Contribui sem diavida com a formacao pessoal e social da crianga.

G2 | Positiva.

Fonte: Dados da pesquisa, 2017.

Percebe-se mais uma vez contrariedade com relacdo as respostas do G2,

comparando a resposta dada no quadro 8 (oito) com a resposta do quadro 7 (sete),
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quando afirma que a mulher possui mais habilidades do que o homem. J4 a resposta
do G1 mostra plena convicg¢do de que a pratica do professor influéncia de maneira

positiva com a formacao da crianca em varios aspectos.

[...] os professores de educacao infantil deveriam ser homens e mulheres, e
ainda ressalta que é um absurdo a discriminacéo sofrida pelos professores
do sexo masculino. As Leis que regulamentam a educacdo basica e a
educacéo infantil no Brasil, também n&o fazem referéncia sobre quem deve
ser esse profissional. Ou seja, ndo indicam se tal educador necessita ser do
sexo feminino ou masculino. Segundo a LDB (Lei de Diretrizes e Bases)
(1996), que é considerada a carta magna da educacdo brasileira, a
formacao do professor de educacao infantil devera ser no minimo em nivel
de magistério, entretanto ndo faz nenhuma alusdo se o0 mesmo devera ser
do sexo feminino ou masculino. (ARAUJO; HAMMES, 2012, p. 9).

Como se percebe, a legislacdo que regulamenta o ensino do pais nao
determina sobre o género do docente que deve atuar na Educacao Infantil. Embora
grande parte da populacdo atribua somente as mulheres a preparacdo para
trabalharem com criancas pequenas, a Leia magna alude apenas a qualificacédo
profissional.

Conclui-se, assim, que a maioria das respostas dadas pelo G2
desconsidera a importante funcdo do professor homem, pois revela algumas
ambiguidades quanto a competéncia masculina para lidar com crian¢as. Por outro
lado, as respostas dadas pelo G1 demonstram a percepcao de que ndo é a questdo
de género que torna o profissional qualificado, mas suas competéncias profissionais.

Constatou-se, ainda, diante das falas do G2, a complexidade da aceitacéo
do trabalho masculino no ensino infantil, considerando que os proprios colegas de
profissdo estranham e criticam sua escolha profissional. A partir das observacdes e
dos dados analisados, reconhece-se que existe diversos preconceitos em relacdo a

atuacao do género masculino como professor de criangas pequenas.

6.2.2 O que os professores e professoras pensam sobre a atuagdo do professor
homem na Educacéo Infantil

Analisar as relacdes de género, bem como o que pensam os professores
e professoras sobre a atuacao do professor homem na Educacao Infantil configurou-

se como um dos objetivos desta pesquisa para conquistar o resultado final.
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Desse modo, nesta parte do trabalho serdo apresentadas as analises
feitas sobre as relagdes de género na escola. Vale ressaltar que os professores
serdo nomeados por P1 e P2, e as professoras serdo identificadas por P3 e P4,

como forma de preservar as respectivas identidades.

Quadro 10 — Ao serem questionados sobre como foram recebidos pelos outros

profissionais, pais e responsaveis e se houve preconceito.

P1 | Nao sofri nenhum tipo de preconceito, fui muito bem recebido.

P2 | Fui bem aceito por todos, me sinto bem a vontade.

Fonte: Dados da pesquisa, 2017.

E importante ressaltar as respostas dos professores quando destacam
que foram bem aceitos e que ndao houve nenhum estranhamento por parte de
nenhum dos segmentos envolvidos no sistema educacional.

Nesse sentido, alude-se ao pensamento de Junqueira (2007b, p. 63),

A diversidade é fator de qualidade. Nao é a qualidade do ensino que
acarreta uma coexisténcia pacifica e um convivio democratico com a
diversidade. Mas o contrario: € a promoc¢éo da diversidade que conduz a
educacdo de qualidade. Somente alcancaremos uma educacgdo de
gualidade se promovermos o convivio cidaddo, o reconhecimento da
diversidade, a inclusdo e o pertencimento de todas as pessoas. O contrario
disso ja conhecemos e sabemos quais sao seus efeitos.

Assim, a educacédo s6 € inclusiva e de qualidade se for desenvolvida por
meio da valorizacdo e do respeito as diferencas de cada um, pois se a funcdo da
escola é preparar o sujeito para viver em sociedade de maneira democratica, nao se
pode conceber atitudes preconceituosas e discriminatorias, sobretudo nesse espaco

educativo.

Quadro 11 — Sobre a rotina do dia a dia docente em sala de aula.

b1 Inicio sempre com a acolhida, logo apds fago uma roda de conversa, depois a chamadinha e
posteriormente desenvolvo atividades de acordo com as necessidades das criancgas.

P2 | Desenvolvo minhas atividades sempre de acordo com as necessidades das criancas.

Fonte: Dados da pesquisa, 2017.
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Comprova-se, segundo as assertivas dos professores, que eles tém
aptiddo, compromisso e organicidade para exercer a funcdo de educador de
criancas, tendo em vista a forma como desenvolvem as rotinas diarias na escola.

Conforme assegura Oriani (2008, p. 8),

A Educacao Infantil, como primeira etapa da Educacdo Basica, representa
0S primeiros passos da crianca para a convivéncia com o outro e, apesar
dos cuidados necessarios devido a pouca idade das criangas as escolhas
do/a professor/a devem ser pautadas na reflexdo de sua atuagéo, e ndo na
passividade e nos cuidados.

A autora esclarece que ndo é exclusivamente o professor homem que
possui a sua atividade posta em duavida, mas sim a figura do ser homem como pai
também. O ponto de vista de que ndo é normal trocar fralda, por exemplo, foi
socialmente construido embasado em preconceito, como se o homem néo fosse

apto a cuidar de uma crianca pequena.

Quadro 12 — Quando indagadas se acham que uma professora que atua na
Educacao Infantil possui mais competéncia e habilidade que o professor

homem.

P3 | Competéncia sim, mas habilidades nao.

P4 | Nao, acredito que o homem também possui competéncia.

Fonte: Dados da pesquisa, 2017.

Constata-se o0 preconceito contra a pratica pedagogica do professor
homem na Educacdo Infantil evidenciado na resposta da P3 ao afirmar que o
homem né&o possui habilidades para atuar na &area educacional com criancas
pequenas.

Dessa forma, é imprescindivel incitar reflexdes, buscar fundamentos e
direcionamentos que notabilizem a importancia do papel da figura masculina na
pedagogia de criancas, ou seja, superar essa ideia preconcebida no que se refere a
capacidade do homem em lidar com a fase infantil dos sujeitos envolvidos na

educacéao.
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Quadro 13 — Quando questionadas se a presenca do docente homem na Educacao

Infantil contribui de forma positiva ou negativa.

P3 | De forma positiva.

P4 | De forma positiva.

Fonte: Dados da pesquisa, 2017.

Sem naturalizar as diferencas entre 0os géneros masculino e feminino,
mas, atentando para o ponto de vista colocado pelas entrevistadas em relagéo a
esse questionamento, pode-se afirmar que houve mudancas historicas que abalizam
profundas transformacées no papel do professor na Educacdo Infantil. E,
especialmente nesse enfoque, constata-se que a compreensdo de género foi
mobilizada como um elemento que permitiram as entrevistadas refletirem sobre as

diferencas sociais.

Quadro 14 — Quando perguntados se eles fazem planejamento e registros das suas

atividades desenvolvidas com as criancas.

P1 | Sim.

P2 | Sim.

Fonte: Dados da pesquisa, 2017.

Os docentes, sujeitos desta pesquisa, afirmaram, indistintamente, que
planejam suas atividades educativas. Sobre esse assunto, Corsino (2009, p. 119,
grifo do autor) pondera que “O planejamento € o momento de reflexdo do professor,
que a partir das suas observacdes e registros, prevé acdes, encaminhamentos e
sequéncias de atividades, organiza o tempo e espaco [da crianca na Educacao
Infantil]”.

Nesse contexto, o planejamento sobretudo na Educacéo Infantil € uma
acdo que exige do professor reflexdo sobre sua atuacdo educativa de maneira a
estabelecer relacbes dos conteldos propostos com as reais necessidades das

criancas, tendo em vista o seu pleno desenvolvimento.

Quadro 15 — Ao perguntar as professoras se elas tém preconceito com professor

homem atuando na Educacéo Infantil.

P3 | N&o, porque ele é um profissional assim como a mulher.

P4 | N&o, eles contribuem com a formacéo da crianga da mesma forma da mulher.

Fonte: Dados da pesquisa, 2017.
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Ressalta-se, conforme as respostas das professoras, que nao existe
nenhum indicativo de desaprovagdo quanto a atuacdo de docentes no que se refere
ao sexo masculino. Entretanto, travam-se em depoimentos anteriores — como na
questdo do quadro 11 — que a P3 nado deposita total confianca quanto ao
desempenho pedagdgico do professor homem, uma vez que, para ela, eles ndo tém
habilidades pedagdgicas para lidar com criangas da Educacao Infantil.

Quadro 16 - Principais desafios dos professores no cotidiano escolar e estratégias

para supera-los.

b1 A Unica dificuldade que enfrento é o trabalho com turmas multisseriadas e para superar tal
dificuldade utilizo aulas dinamicas.

P2 | Avaliar e atender as necessidades das criancas.

Fonte: Dados da pesquisa, 2017.

Constata-se que as dificuldades apresentadas pelos entrevistados se
referem ao trabalho com turmas de criancas com faixa etaria distinta e também a
preocupacdo em corresponder as necessidades das criancas, apontamentos que
fazem parte do trabalho docente de forma generalizada.

Segundo Venturini (2017),

Este profissional deve ser alguém polivalente, capaz de dar conta de todas
as acgbes pertinentes ao atendimento do infante, da articulagdo dos
contelidos para desenvolvimento de projetos e que também saiba identificar
as necessidades basicas dessa faixa etéaria.

Cabe notabilizar que, diante das mudancas ocorridas na sociedade e,
consequentemente, na educacéo, especialmente no atendimento infantil, o professor
necessita ter certas aptidées que envolvam o cuidar e o educar, pois acredita-se que

tem potencial de realizar essa funcao.

Quadro 17 — Respostas sobre se algum pai quis retirar o filho da escola por saber

gue o profissional de ensino era do género masculino.

P1 | Nao.

P2 | Nao, mas percebi certo tipo de desconfianca.

Fonte: Dados da pesquisa, 2017.
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Constata-se que a familia de certo modo respeita a diferenciacdo entre
homem e mulher na atuagcdo docente, mas ainda existem comportamentos
discriminatorios, como observado na fala do P2, ao afirmar que percebeu
desconfianca da familia em relacéo ao seu trabalho.

Cabe destacar o que afirma Rabelo (2013, p. 91), “Nao é somente o
homem, enquanto sexo dominante, que impde seu pensamento sobre a mulher; os
dois sexos partilham/reproduzem determinados valores”. Nesse sentido, o0s
preconceitos de género ndo sao atribuidos somente aos homens, mas também as
mulheres, pois ambos séo encarregados pela transformacao social e pela igualdade
de direitos.

Quadro 18 — Percepcao das professoras sobre a existéncia de poucos professores
homens na Educagéo Infantil

P3 | Acredito que é devido algum tipo de preconceito da sociedade.

P4 | Acredito que é por causa do preconceito de algumas pessoas.

Fonte: Dados da pesquisa, 2017.

Em geral, as entrevistadas afirmaram que existe preconceito contra a
atuacdo do educador homem dentro da Educacéo Infantil, visto que a sociedade
Ihes impBe regras como se fossem normais, esquecendo-se de que a masculinidade

e a feminilidade sdo constituidas na interacdo social dentre os géneros.

Quadrol9 — Ao perguntar os professores sobre o que os gestores e professoras

acham de sua atuacdo enquanto professor de Educacao Infantil.

P1 | Até o momento nunca tive nenhuma reclamacédo e nem critica, s6 elogios.

P2 | Sé recebo elogios.

Fonte: Dados da pesquisa, 2017.

Conforme os relatos dos entrevistados, eles mencionaram que nunca
sofreram nenhuma reclamacdo por parte dos colegas de trabalho, foi possivel
acreditar que existe possibilidade de algumas atitudes preconceituosas serem
modificadas especialmente com a sociedade em se tratando do papel de homem

professor na modalidade infantil.
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Quadro 20 — Ao indagar as professoras se elas colocariam seus filhos na Educacgao
Infantil sabendo que o professor atuante € do género masculino.

P3 Com certeza
P4 Sim

Fonte: Dados da pesquisa, 2017.

Verifica-se, conforme as respostas dadas, que as professoras ndo se
opdem a seus filhos serem educados por professores homens. Essas afirmacdes
revelam que as participantes da pesquisa apresentam compreensao lacida quanto

ao papel do educador, independente do género.

Quadro 21 - Respostas das professoras sobre o que elas pensam do trabalho
realizado por professores homens em relacdo a higiene e a alimentacao
das criangas.

P3 Normal

P4 Profissionalismo

Fonte Dados da pesquisa, 2017.

Observa-se que as professoras reconhecem o trabalho pedagoégico do
professor homem de Educacao Infantil como um ato profissional o qual é constituido
de uma sensibilizacdo da comunidade de que desenvolver acdes educativas com
criangcas pequenas requer uma qualificacao profissional.

A partir das andlises feitas através das pesquisas, p6de-se observar que
as professoras participantes reconhecem a atuacao do professor homem como algo
normal, demostrando ainda que o0 importante ndo seja 0 género, mas o
profissionalismo e compromisso de cada um.

Verificou-se que todos os agentes envolvidos na pesquisa ja superaram e
desmistificaram que o cuidar e o educar criancas pequenas sejam tarefas exclusivas
para mulheres. Os entrevistados salientaram ainda que a presenca do educador
homem na Educacdo das criancas é bastante positiva e contribui para com a
formacdao integral das criancas.

A seguir analisam-se as informacdes coletadas junto as familias no que
se refere a atuacéo do professor homem na Educacéo Infantil. Vale ressaltar que os

familiares serdo denominadas pelas letras: F1, F2, F3, F4.
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bY

6.2.3 Percepcdo da familia em relacdo a atuacdo do profissional homem na
Educacao Infantil

Quadro 22 — Ao serem questionados sobre como se sentem ao deixar seu (sua) filho

(a) aos cuidados de um professor homem.

F1 Me sinto seguro
F2 N&o

F3 Me sinto segura
F4 N&o
Fonte: Dados da pesquisa, 2017.

Percebe-se que existe certo preconceito por parte de alguns familiares
quanto ao trabalho de professor homem com as criangas de Educacgéo Infantil das
escolas pesquisadas. Vale ressaltar que € preciso desnaturalizar a imagem do
professor do género masculino como um ser incapaz de trabalhar com criancas
pequenas.

A sociedade vigente ndo deve conceber os modelos de condutas
discriminatdrias impondo regras que impeg¢am 0s homens de exercer 0 magistério na
modalidade infantil, estigmatizando apropriada somente ao exercicio para mulheres.
Essa reproducdo de pensamentos discrimina e impede a atuacdo dos professores

em seus oficios.

Quadro 23 — Sobre o que acham da atuacdo do educador homem na Educacéo

Infantil.

F1 | Acho bom, pois ele desempenha um 6timo papel.

F2 | A mulher € mais compromissada.
F3 | E bom.
F4 | Acho estranho.

Fonte: Dados da pesquisa, 2017.

Nota-se que conforme os comentarios das familias que participaram da
pesquisa, que algumas ndo estdo dando importancia a contribuicdo do professor
homem para com a formacdo integral da crianca, mas sim reproduzindo
desigualdade com atitudes preconceituosas, esquecendo-se de que o trabalho
pedagogico eficiente ndo condiz com o género da pessoa, mas com 0 preparo e

qualificac&o profissional.
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Quadro 24 — Quando indagadas se alguma vez pensaram em tirar seus filhos (as)

da instituicdo em razdo da atuagdo masculina.

F1 | Nunca.
F2 | Sim.
F3 | Nunca.
F4 | Sim.

Fonte: Dados da pesquisa, 2017.

Verifica-se certa rejei¢cdo por parte de alguns familiares no que se refere a
atuacao do homem atuando como professor na modalidade infantil, surgindo assim a
necessidade de a escola trabalhar com a familia de suas criancas questfes de
género e diversidade a fim de harmonizar as rela¢des entre familia e escola.

Vale destacar as percepcdes de Gongalves (2017) sobre condutas
discriminatdrias, pois estas se remetem aos papéis sociais relativos a educacéo dos
filhos, uma vez que durante muito tempo ficou sob a responsabilidade da mulher,
enquanto ao homem era incumbido outras atribuigcdes. Durante muito tempo era o
pai 0 unico responsavel em assegurar o sustento familiar, o qual era visto como

provedor e praticamente ndo contribuia com a educacao dos seus descendentes.

Quadro 25 — Respostas das familias em relacdo ao trabalho da higiene e

alimentacdo realizado por um professor homem.

F1 Eu como conheco o trabalho dele, ndo tenho medo.

F2 N&o me sinto segura.

F3 Eu confio.

F4 Eu acho errado.

Fonte: Dados da pesquisa, 2017.

Segundo as respostas das familias F2 e F4, evidencia-se no atual
contexto social a realidade sobre visGes preconceituosas em relacdo ao trabalho do
docente homem. Considera-se essa concepcdo um aspecto negativo para a
formacdo e desenvolvimento no que diz respeito a personalidade da crianca
pequena, uma vez que ela precisa ter contato com a diversidade cultural e ser
educada por sujeitos de diferentes géneros, culturas ou racas a fim de que possa

construir uma visdo emancipatoria e sem discriminagodes.
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Apesar de a escola, ao longo do tempo, ter se tornado essencialmente
feminina, as instituicdbes educativas fazem parte de um contexto que é
histérico e social, que atende meninos e meninas e, portanto, as questdes
relativas a género se fazem presentes no processo de ensino e
aprendizagem. (GONCALVES, 2017).

Diante disso, pode-se corroborar que para os pequenos do género
masculino € mais complexo frequentar o ambiente escolar por ter que permanecer
durante muito tempo em um espacgo constituido, normalmente por profissionais
mulheres. Para essas criangas nem sempre € estimulante estar num contexto onde

existe a preponderancia de cultura direcionada ao género feminino.

Quadro 26 — Sobre a relacdo da familia com o professor homem.

F1 E harmoniosa, sem conflito.

F2 Damo-nos bem.

F3 Somos grandes amigos.

F4 Damo-nos bem.

Fonte Dados da pesquisa, 2017.

Comprova-se que no geral todos os familiares envolvidos na pesquisa
apresentam um bom relacionamento com os docentes homens e que, de certa
forma, considerando alguns questionamentos e respostas anteriores, 0 Unico
obstaculo apresentado nas escolas investigadas € a falta do sexo masculo.

No entanto, é relevante para a familia bem como para alguns profissionais
repensarem suas atitudes e concepcdes sobre o trabalho docente na modalidade
infantil a fim de tornar o espaco escolar mais atrativo e democratico para as
criancas. Com base na discussao outrora apresentada, constata-se que o homem
enquanto profissional da educacdo pode contribuir significativamente com a
formacdao integral das criancas.



57

7 CONCLUSAO

O presente estudo objetivou investigar os aspectos sociais, relacdes de
género com os familiares e colegas de profissdo concernentes ao trabalho do
profissional do sexo masculino na Educacgéo Infantil. Constatou-se que, embora a
sociedade contemporanea (século XXI) esteja pautada em leis que punem atitudes
discriminatorias, a divisdo em segmentos de género para a atuacdo de qualquer
oficio, bem como assegura o reconhecimento de igualdade como direito de todos
segundo a Constituicdo Federal de 1988, ainda existem limitagdes nos contextos
escolares em relacdo as questdes de género na acdo pedagdgica da Educacéo
Infantil.

Evidenciou-se que a presenca do professor homem na Educacéo Infantil
esta contribuindo para suavizar o preconceito da sociedade com relacdo ao trabalho
com criangas pequenas. Porém, percebe-se que esse € um processo bastante lento
e que, assim como os demais tipos de preconceitos existentes na sociedade, ainda
sera por muito tempo um grande desafio.

A pesquisa revelou que o preconceito ainda se mantém arraigado no meio
social. Dessa forma, é pertinente ressaltar que a igualdade entre os sujeitos nao
acontece em sua plenitude. As leis que existem ainda ndo sao capazes de erradicar
a discriminagao que perdura na sociedade.

A cultura do cuidar desenvolvida no contexto familiar estimula para a
feminizac&o da atuacdo da mulher na Educacgéao Infantil, ao passo que colabora para
que a educacdo de criancas seja compreendida simplesmente como uma acao
assistencialista, atribuindo uma imagem equivocada do papel do professor homem.
Essas concepcbes de que o docente homem ndo pode substituir as maes é uma
visdo distorcida no ambiente escolar. Desse modo, faz-se necessario que se
entenda o aspecto do “cuidar” distinto da acéo de educar, considerando que as duas
culturas sao indissociaveis.

Comprovou-se que, no contexto dos préprios estabelecimentos de
Educacao Infantil, docentes do género feminino, ainda que de modo sutil, ou
camuflados, apresentam atitudes preconceituosas sobre o trabalho masculino. Essa
diferenca entre géneros influencia sem duvidas para essas ideias preconcebidas em

relacéo ao trabalho do professor.
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Assim, conceber a mulher excepcionalmente o papel de que somente ela
pode desenvolver um trabalho pedagdgico com criancas pequenas significa
desqualificar a competéncia do docente homem, uma vez que ele também tem
aptiddes e habilidades. Essas constatacdes provocam reflexdes acerca das atitudes
tanto dos profissionais das instituicdes pesquisadas como da comunidade em geral.

Cabe a todos o0s segmentos escolares repensarem sobre essa
problematica, elucidando e, de certa forma, conscientizando os familiares quanto ao
trabalho docente exercido por pessoas do género masculino e feminino. E
imprescindivel tratar a funcdo de educador na modalidade infantil como um oficio
que pode ser exercido igualmente por pessoas que tenham competéncias,

compromisso e qualificacéo, independentemente do género, raca ou etnia.
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APENDICE “A” - Questionario aplicado ao Gestor (A)

Académicos do Curso de Pedagogia Licenciatura Plena, da Faculdade do Baixo
Parnaiba — FAP. Apresentamos nosso questionario para a fundamentacdo do nosso
trabalho de estagio. Apresentado na disciplina Estagio curricular dos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental, sua contribuicdo € muito importante para que possamos
aprofundar nossos conhecimentos com relagéo ao trabalho de Docéncia. Obrigado
por dedicar parte do seu tempo para responder este questionario.

01-Como se tornou Gestor, qual sua formagéo, fale um pouco do seu percurso
profissional?

02-Por que nas creches e pré-escolas existem poucos professores do sexo
masculino?

03-O que as professoras acham da atuacdo do professor homem na creche/pré-
escola?

04-Vocé tem algum preconceito com o professor homem atuante na creche/pré-
escola, por qué? N
SIM () NAO ()

05-Por que na creche/pré-escola onde vocé atua, tem poucos professores do sexo
masculino?

06-Vocé ja recebeu alguma reclamacéo de pais ou responsaveis do professor, qual
motivo? B
SIM () NAO ()

07-Como vocé se comporta ao ver o professor homem sofrendo preconceito?

08-0O que vocé acha do professor homem atuando em sala de aula?

09-Na sua concepcao vocé acha que uma professora tem mais competéncias e
habilidades do que o professor homem, por qué?
SIM () NAO ( )

10-O que vocé acha da presenca masculina na vida dessas criangas, isso contribui
de forma positiva ou negativa, por qué?
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APENDICE “B” - Questionario aplicado ao professor

Académicos do Curso de Pedagogia Licenciatura Plena, da Faculdade do Baixo
Parnaiba — FAP. Apresentamos nosso questionario para a fundamentacdo do nosso
trabalho de estagio. Apresentado na disciplina Estagio curricular dos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental, sua contribuicdo € muito importante para que possamos
aprofundar nossos conhecimentos com relagéo ao trabalho de Docéncia. Obrigado
por dedicar parte do seu tempo para responder este questionario.

01- Como vocé se tornou professor, qual sua formacado, fale um pouco do seu
percurso profissional?

02- Quanto tempo vocé trabalha na creche/pré-escola, qual sua histéria nesta
instituicdo, vocé foi bem recebido pelos outros profissionais, pais e responsaveis,
houve preconceito?

03-Deescreva um pouco a rotina de seu trabalho em sala de aula, e como vocé
desenvolve as atividades de ensino?

04-Vocé faz algum planejamento, e registro escrito das suas aulas, atividades e
brincadeiras propostas as criancas?

05-Qual os maiores desafios e dificuldades que vocé enfrenta no seu dia a dia de
trabalho, e quais estratégias usa para supera-los?

06-Os pais ou responsaveis ja pensaram em retirar seus filhos da creche/pré-escola
sabendo que vocé era um profissional do sexo masculino atuante na sala de aula?

07-Em algum momento houve intervencdo dos pais ou responsaveis, em relacédo
aos cuidados dos filhos como o banho e a alimentacéo?

08-Qual o maior preconceito ja sofrido durante na sua carreira docente, e por qual
motivo?

09- Como é a sua relacdo com alunos?

10- O amor a profissdo e aos alunos, € capaz de superar preconceitos?
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11- Por que nas creches e pré-escolas existem poucos professores do sexo
masculino?

12-Vocé acha que um profissional homossexual sofre mais preconceito, por que?
SIM () NAO ()

13-Quando um profissional € homossexual, 0s pais ou responsaveis, temem por
alguma influéncia nos filhos?

14-O que as Professoras e o Gestor (a) acham de sua atuacdo como professor na
creche/pré-escola?
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APENDICE “C” - Questionario aplicado a familia

Académicos do Curso de Pedagogia Licenciatura Plena, da Faculdade do Baixo
Parnaiba — FAP. Apresentamos nosso questionario para a fundamentacdo do nosso
trabalho de estagio. Apresentado na disciplina Estagio curricular dos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental, sua contribuicdo € muito importante para que possamos
aprofundar nossos conhecimentos com relagéo ao trabalho de Docéncia. Obrigado
por dedicar parte do seu tempo para responder este questionario.

01-Vocé se sente seguro, ao deixar seu filho (a) aos cuidados de um professor do
sexo masculino, por qué?

02-Na sua concepcao o que acha da atuacao do professor homem na sala de aula?

03-Vocé ja pensou em tirar seu filho da creche/pré-escola por ndo haver um
profissional do sexo feminino na sala de aula?

04-Vocé acha que o professor sexo masculino tem um bom desempenho na
educacao do seu filho, por que?
SIM () NAO ()

05-Em relacdo a higiene e a alimentacao, o que vocé acha desse trabalho realizado
por um professor do sexo masculino?

06-Quando o profissional € homossexual, vocé receia por alguma influéncia, por
que? .
SIM () NAO ( )

07-Como é a sua relacdo com o professor?

08-0O que vocé leva em conta, ao escolher a escola do seu filho?
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APENDICE “D” - Questionario aplicado as professoras

Académicos do Curso de Pedagogia Licenciatura Plena, da Faculdade do Baixo
Parnaiba — FAP. Apresentamos nosso questionario para a fundamentacédo do nosso
trabalho de estagio. Apresentado na disciplina Estagio curricular dos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental, sua contribuicdo € muito importante para que possamos
aprofundar nossos conhecimentos com relagdo ao trabalho de Docéncia. Obrigado
por dedicar parte do seu tempo para responder este questionario.

01-Como se tornou Professora, qual sua formacéo, fale um pouco do seu percurso
profissional?

02-Na sua concepcao vocé acha que uma professora tem mais competéncias e
habilidades do que o professor homem, por qué?
SIM () NAO ( )

03-O gue vocé acha da presenca masculina na vida dessas criancas, isso contribui
de forma positiva ou negativa, por qué?

04-Vocé tem algum preconceito com o professor homem atuando em sala de aula,
porque? N
SIM () NAO ()

05-Por que na creche/pré-escola onde vocé atua, tem poucos professores do sexo
masculino?

06- E vocé colocaria seu filho na Creche/Pré-escola sabendo que o professor
atuante na sala de aula € do sexo masculino, por qué?
SIM( ) NAO ( )

07-Em relacdo a higiene e a alimentagéo, o que vocé acha desse trabalho realizado
por um professor do sexo masculino?

08-Por que nas creches e pré-escolas existem poucos professores do sexo
masculino?

09- O professor da Creche/Pré-escola onde vocé trabalha desenvolve um bom
trabalho com os alunos, por qué?
SIM () NAO ( )
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