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DO BAIXO PARNAIBA
——

RESOLUCAO FAP/CONSENS N° 380/2023 DE 02 DE OUTUBRO DE 2023

Aprova a atualiza¢gdo do Regimento Interno (RI)
da Faculdade do Baixo Parnaiba (FAP) tendo em
vista o disposto na Portaria Normativa n° 23, de
21 de dezembro de 2017, na Portaria Ministerial
n°® 874/2016, de 12 de agosto de 2016, e na
Resolugcdo FAP/CONSENS n° 015/2021 de 27 de
janeiro de 2021 e da outras providéncias.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO SUPERIOR (CONSENS), no uso
de suas atribuicfes legais, conferidas pelo Estatuto do Centro de Ensino Superior,
Ltda (CRESU), tendo em vista o disposto na Portaria Normativa n° 23, de 21 de
dezembro de 2017, na Portaria Ministerial n°® 874/2016, de 12 de agosto de 2016,
e na Resolugdo FAP/CONSENS N° 015/2021 de 27 de janeiro de 2021.

RESOLVE

Art. 1° Aprovar a atualizacdo do Regimento Interno (RI) da Faculdade do Baixo
Parnaiba (FAP), na forma do anexo | desta Resolucao.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposicdes em
contrario.

Dé-se ciéncia, Publique-se. Cumpra-se.

Chapadinha, 02 de outubro de 2023.

Prof.2 Ma. Raimunda Nonata Fortes Braga
Presidente do Conselho
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REGIMENTO INTERNO DA FACULDADE DO BAIXO PARNAIBA (FAP)

TITULO |
DA FACULDADE DO BAIXO PARNAIBA, FINALIDADES E SEUS OBJETIVOS

CAPITULO |
DA INSTITUICAO

Art. 1° A Faculdade Do Baixo Parnaiba (FAP) é uma Instituicdo de Ensino Superior
(IES) privada, particular em sentido estrito, doravante denominada apenas
Faculdade, com limite territorial de atuag&o circunscrito ao municipio de Chapadinha.
E mantida pelo Centro Regional de Ensino Superior Ltda, pessoa juridica de direito
privado, com fins lucrativos, com sede e foro na cidade de Chapadinha,Maranhé&o,
sob o registro no CNPJ/MF n° 03.985.642/0001-85.

81° A Faculdade do Baixo Parnaiba é disciplinada pelo presente Regimento Interno
e pela legislacdo vigente.

82° A Faculdade é uma instituicdo de ensino superior com autonomia limitada em
suas atribuicbes e competéncias, sendo sua organizacdo e seu funcionamento
regidos por:

I. Legislacao Federal da Educacéo Superior;
Il. Este Regimento Interno;
[ll. Normas Regulamentadoras dispostas pelos seus 6rgaos de deliberacéao;

IV. Estatuto e Regulamentos da Instituigdo Mantenedora, na esfera das suas
competéncias.

CAPITULO Il
DA FACULDADE E SUAS FINALIDADES

Art. 2° Sao finalidades da Faculdade do Baixo Parnaiba:

I. Estimular a criacdo académico-cientifica e cultural e o desenvolvimento do
pensamento critico e reflexivo, preservando os valores éticos, estéticos e
politicos;

Il. Incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando ao
desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia, da criacdo e difusédo da cultura, e,
desse modo, desenvolver o entendimento do homem e do meio em que vive;

[ll. Promover a fun¢éo social, critico-cientifica que expresse o compromisso social
e politico do profissional,

IV. Promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber com base no
ensino, em publica¢gdes ou de outras formas de comunicacéo;

V. Potencializar a formacéo integral e permanente, qualificando os sujeitos para o
mundo e o mercado do trabalho;
9
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VI.

VILI.

Comprometer-se com a democracia e o desenvolvimento social, cultural,
politico e educacional, por meio de a¢fes coletivas em varios niveis;

Integrar teoria e pratica com énfase na iniciacdo a pesquisa, como meio de
produgéo de novos conhecimentos, aperfeicoamento e fortalecimento do
ensino para a intervencao na pratica social;

VIII. Articular as instituicbes governamentais e nao governamentais para o

desenvolvimento de acfes educativas de informacéo e preservacao acerca das
matas ciliares e da biodiversidade das Regifes do Estado do Maranhao e do
Estado do Piaui, como forma de convivéncia sustentavel com o meio ambiente;

Formar profissionais em diferentes areas de conhecimento, aptos para a
insercdo no mundo do trabalho e participacdo no desenvolvimento da
sociedade brasileira;

Promover a extensdo, aberta a participacdo da sociedade civil, visando
difusdo das conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural, iniciacdo
pesquisa e as tecnologias ativas, geradas na Instituicao.

a
a

CAPITULO 1l
DA FACULDADE E SEUS OBJETIVOS

Art. 3° Sao objetivos da Faculdade do Baixo Parnaiba:

VI.

VII.

VIII.

Formar profissionais de nivel superior nos cursos de graduacao que oferece;

Promover cursos de graduacao, bacharelados, licenciaturas e superiores de
tecnologia, pés-graduacdo, aperfeicoamento, atualizacdo, extensdo e de
treinamento profissional, nas modalidades presencial e a distancia, em
consonancia com os parametros contemporaneos;

Implantar a modalidade de Ensino em Educacédo a Distancia (EaD), de forma

individual ou na proporcao legal no ensino presencial, que é sua precipua
atividade;

Promover a formacéo continuada da comunidade académica institucional;

Realizar estudos no ambito da cultura, da ciéncia e da técnica, relacionando-os
as atividades com as necessidades do desenvolvimento econdmico e social
das areas de sua influéncia;

Participar do desenvolvimento socioecondmico do pais, do estado do
Maranhao e, em especial, do municipio de Chapadinha, como organismo de
consulta, assessoramento e prestacdo de servicos nas diversas areas do
conhecimento;

Contribuir para a formacéo da cidadania, em um processo de educagao
permanente e inclusiva da sociedade, atendendo aos principios dos direitos
humanos;

Contribuir para a melhoria da qualidade de vida da comunidade regional a qual
se integra,

Promover o ensino superior, a iniciacdo a pesquisa e extensado em diferentes
campos do conhecimento, como fung¢Bes indissociaveis e fundamentais ao

10
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XI.

XIlI.

X,

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.
XX.

XXI.

XXII.
XXII.

desenvolvimento integral da comunidade de sua area de influéncia com vistas
ao bem-estar social, politico, econdémico e espiritual do homem;

Implementar a Politica de Incluséo e Diversidade na Faculdade, tendo em vista
a promocdao de valores democréticos de respeito a diferenca e a diversidade;

Incluir, na organizacéo curricular dos cursos de graduacgéo, temas relacionados
a historia e cultura afro-brasileira e indigena (Lei n°® 11.645, de 2008);

Incentivar o trabalho de pesquisa, investigacao cientifica e iniciacao cientifica,
visando ao desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criacéo e difusdo
da cultura, e, desse modo, desenvolver o entendimento do homem e do meio
em que vive,;

Promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patrimonio da humanidade e comunicar o saber por meio do ensino,
de publicacbes ou de outras formas de comunicacao;

Suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional,
possibilitando a concretizacao e integracao de conhecimentos interdisciplinares
adquiridos em uma estrutura intelectual sistematizadora de cada geracéo;

Estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os

nacionais e regionais, prestar servicos especializados a comunidade, e
estabelecer com esta uma relacéo de reciprocidade;

Promover a extensédo, aberta a participacdo da populacao, visando a difusao
das conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da pesquisa
cientifica e tecnolédgica geradas na Faculdade;

Promover o intercambio e a cooperacdo com instituicbes de educacao dos
diversos niveis de ensino, tendo em vista o desenvolvimento dos saberes, da
cultura, das artes, das ciéncias e das tecnologias;

Promover a educacdo ambiental visando a defesa e valorizacdo do meio
ambiente;

Implementar programas educacionais integrados a Educacdo Ambiental,

Criar programas socioambientais promovendo o didlogo com a comunidade
interna e externa;

Desenvolver projetos de inclusdo sociodigital para a comunidade interna e
externa;

Implementar o Nucleo de Acessibilidade;

Implementar os programas de Educacdo em Direitos Humanos de forma
transversal.

81° A Faculdade, no desenvolvimento de suas atividades educacionais, procura:

Proporcionar aos alunos e técnicos-administrativos, oportunidades de participar
em programas de melhoria das condi¢bes de vida da comunidade local e
regional;

Incentivar, de um modo geral, programas que visem a formacdo cidada,
indispensavel a formagdo de uma consciéncia de direitos e deveres do
profissional,

11
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[ll. Integrar a sociedade regional no contexto do saber sistematizado.

§2° Para consecucao de seus objetivos e em conformidade com seus principios, a
Faculdade constitui- se em uma comunidade académica integrada por gestores,
professores, alunos e técnicos de apoio pedagdgico e administrativo e 0Orgaos
suplementares ou organismos da comunidade nos quais se inserem.

Art. 4° A FAP, por si e/ou por meio da Mantenedora, pode firmar acordos, convénios
e/ou contratos com instituicbes educacionais, cientificas e culturais publicas e
privadas, nacionais e internacionais, observados o0s principios éticos e estéticos,
norteadores de suas iniciativas e empreendimento.

Art. 5° A FAP estende a sociedade servigcos especiais, como cursos e atividades de
ensino, extensao e os resultados dos estudos académicos inerentes a sua funcéo
social.

Art. 6° A Faculdade do Baixo Parnaiba observara os principios de gestdo democratica
e de racionalidade organizacional, conforme estabelece este Regimento Interno.

Paragrafo Unico. Na realizacdo de seus trabalhos, a estrutura organizacional da
Faculdade conta com os 6rgdos suplementares de apoio administrativos e
identificados neste Regimento Interno.

TITULO |
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL ADMINISTRATIVA E ACADEMICA DA FAP

CAPITULO |
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL ADMINISTRATIVA
Art. 7° A Faculdade do Baixo Parnaiba é administrada por 6rgaos deliberativos e
normativos, executivos e complementares.
81° S&o orgaos deliberativos e normativos:
I. Assembleia Geral;
II. Conselho de Administracéo.
§2° Os 0Orgdos executivos, compreendem:
|. Direcdo Executiva, composta por:
a) Direcdo Administrativa, que compreende os 6rgdos complementares:
1. Gestéo de pessoas;
2. Planejamento estratégico;
3. Gestdo orcamentéria e financeira;
4. Governanga,
5. Secretaria geral.
b) Direcdo de Ensino;
c) Direcao de Patriménio.
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CAPITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL ACADEMICA
Art. 8° A estrutura organizacional da Faculdade do Baixo Parnaiba € composta por

orgadosdeliberativos e normativos, executivos e 6rgdos de apoio complementar e
suplementar.

§ 1° S&o orgaos deliberativos e normativos da FAP:
I. Conselho de Ensino Superior (CONSENS);
II. Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensédo (CEPEX);
lll. Colegiados de Cursos (CC);
IV. Nucleos Docentes Estruturantes (NDE).
§ 2° S&o orgaos Executivos da FAP:
|.Direcéo de Ensino, composta pelos 6rgaos:
a) Direcdo Académica;
b) Coordenacao de cursos de graduacdo, composta dos 6rgaos:
1. Assessoria técnica-pedagogica;
2. Secretaria de curso.
c) Nucleo de Educacédo a Distancia (NEAD);
d) Secretaria do Sistema de Registro e Controle Académico (SERCA);
e) Comisséao Prépria de Avaliacao (CPA);
f) Instituto Superior de Educacéo (ISE).

§ 3° Constituem-se 6rgdos complementares de apoio as atividades de ensino,
académico-cientificas eculturais da FAP:

I.Os Nucleos de Apoio as Atividades Académico-Cientificas e Culturais,
compostos por :

1. Nucleo de Ensino, Pesquisa e Extensao (NUPEX), composto dos:
1. Ndcleo de Atividades Académicas Culturais (NAAC);
2. Nucleo de Apoio Pedagdgico Psicossocial (NAPPS);
3. Nducleo de Apoio Pedagogico (NAPE).

§ 4° Constituem-se 6rgdos suplementares de apoio as atividades praticas dos
cursos de graduacao daFAP:

I.Os Nucleos de Apoio as Atividades Praticas, compostos por:
a) Nucleo de Praticas de Leitura Professora Eliane Rego (NUPLER);
b) Ndcleo de Praticas Sociais, Econémicas e Politicas (NUPSEP);
¢) Nucleo de Préticas Educativas e Sociais (NUPES);
d) Ndcleo de Praticas Juridicas (NUPJ);

e) Nucleo de Praticas Interdisciplinares de Saude (NUPIS);
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Art. 9° A Faculdade podera criar outros 6rgdos em sua estrutura organizacional, que
tenham por finalidade subsidiar o desenvolvimento das atividades de ensino,
iniciacdo a pesquisa, extensdo e administrativas, com organizacdo, estrutura e
funcionamento disciplinados em Regulamento préprio, aprovado pelo Conselho de
Ensino Superior.

Art. 10. Os orgaos colegiados: Conselho Superior de Ensino (CONSENS), ao
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensédo (CEPEX) e os Colegiados de Cursos (CC),
funcionam de acordo com a seguintes normas:

I. O Colegiado funciona com a presenc¢a da maioria absoluta de seus membros e
decide por maioria dos presentes;

II. O Presidente do Colegiado participa da votacéo e, no caso de empate, tera o
voto de qualidade;

lll. Na falta ou impedimento eventual do Presidente do Colegiado, a Presidéncia
sera exercida pelo seu substituto legal, pelo decano, que ser& o membro
professor mais antigo no exercicio do magistério da Faculdade ou, em
igualdade de condi¢do, o mais idoso;

IV. Nenhum membro pode participar de sessdo em que se aprecie matéria de seu
interesse particular, sendo observada a ampla defesa,;

V. As reunibes que nao se realizarem em datas pré-fixadas no calendario
académico anual aprovado pelo colegiado, serdo convocadas com
antecedéncia minima de 48 horas, salvo caso de urgéncia, constando da
convocacao a pauta dos assuntos;

VI. Das reunides séo lavradas atas, lidas, aprovadas e assinadas na mesma
sessédo ou na seguinte.

8 1° Os 6rgaos colegiados adotam as seguintes normas nas votagoes:
a) Nas decisdes concernentes as pessoas, a votacao é secreta;

b) Nos demais casos, a votacao € simbdlica, podendo, mediante requerimento
aprovado, ser normal ou secreta;

¢) Nao é admitido o voto por procuracao;

d) Os membros dos Conselhos que acumulam cargos ou fungdes tém direito,
apenas, a um voto.

82° As decisdes dos 0rgaos colegiados podem, conforme a natureza, assumir a forma
de resolugdes, deliberagcbes, portarias ou instru¢des normativas, que devem ser
baixadas pelo seu respectivo presidente.

TITULO Il
DO FUNCIONAMENTO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E DA ESTRUTURA
ACADEMICA DA FACULDADE DO BAIXO PARNAIBA
CAPITULO |
DO FUNCIONAMENTO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 11. A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo do CRESU, mantenedora da
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Faculdade, com poderes deliberativos e normativos. Sua presidéncia cabera ao
Diretor Administrativo, em conformidade com o seu Estatuto.

Art. 12. Compete a Assembleia Geral:
|. Aprovar a prestacdo de contas e o relatério anual da Diretoria Executiva;

Il. Aprovar a proposta de alteracdo, no todo ou em parte, do Estatuto, ou do
Regimento Interno da Faculdade;

lll. Aprovar balancetes e a prestacdo anual de contas, acompanhados de
relatorios e balangos patrimonial e financeiro;

IV. Aprovar o quadro de pessoal docente e técnico-administrativo do CRESU,
com a respectiva tabela de salarios e demais vantagens, bem como, o regime
disciplinar a ser adotado;

V. Aprovar o Plano Anual de atividades do CRESU e o apresentado pela
Faculdade.

Art. 13. O Conselho de Administracdo, 6rgao intermediario da Administracdo do
CRESU, mantenedora da Faculdade, independente e colaborativo, tem como
objetivo tracar as diretrizes estratégicas do desenvolvimento do CRESU e sera
constituido de 4 (quatro) membros titulares e 2 (dois) suplentes, sera presidido pelo
Diretor Administrativo, em conformidade com o seu Estatuto.

Art. 14. Compete ao Conselho de Administracao:
I. Fiscalizar o patrimdnio e a aplicagéo dos recursos;
[I. Emitir parecer sobre a proposta orcamentéaria anual;
lll. Acompanhar a execu¢ao orgcamentaria,;
IV. Emitir parecer a respeito do plano anual de trabalho;

V. Emitir parecer sobre o quadro de pessoal e suas alteracoes, diretrizes de
salarios, vantagens de seu pessoal, inclusive o regime disciplinar;

VI. Aprovar a ordem de prioridades que deva ser observada na promocao e
execucao das atividades do CRESU;

VII. Deliberar sobre proposta de empréstimos a serem apresentadas as
instituicbes de financiamento;

VIII. Emitir parecer sobre alteracdes no estatuto do CRESU, com vista a aprovacao
da Assembleia;

IX. Apreciar e emitir parecer sobre assunto de interesse do CRESU, submetidos
pela Diretoria Executiva.

Art. 15. A Direcdo Executiva é constituida pela Diregdo Administrativa, Direcao de
Ensino e Direcdo de Patrimonio.

Art. 16. Sé&o atribuicbes da Diretoria Executiva:
I. Administrar o CRESU na forma da legislacdo em vigor;

Il. Responsabilizar-se pela execug¢do de convénios, acordos, contratos ou
ajustes com pessoas fisicas ou juridicas de direito publico ou privado, visando
a consecucao dos seus objetivos;
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lll. Elaborar balancetes e a prestacdo anual de contas, acompanhadas de
relatorio e balangos patrimonial e financeiro, submetendo-os em seguida ao
Conselho de Administracdo e posterior aprovacao da Assembleia Geral,

V. Admitir e demitir pessoal, ad referendum do Conselho de Administragéo.

Art. 17. A Direcdo Administrativa, 0rgao executivo para assuntos de natureza
administrativa, € exercida pelo Diretor Administrativo, indicado pela Assembleia
Geral para o mandato de dois anos.

Art. 18. Compete ao Diretor Administrativo no ambito do planejamento e gestao:

I. Coordenar as acdes de planejamento e gestdo nos seus aspectos de recursos
humanos, financeiros e orcamentarios conforme Estatuto da Mantenedora;

[I. Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes deste Estatuto e as deliberacdes dos
orgaos colegiados;

lll. Elaborar as normas e sugerir critérios para a aplicacdo do orcamento aprovado,
das despesas correspondentes as obras civis, aquisicdo de equipamentos,
material de consumo permanente e correlatas.

IV. Executar e fazer executar as determinagfes da Diretoria Executiva;

V. Elaborar contratos e distratos, bem como projetos e documentos a serem
encaminhados as autoridades competentes e instituicdes associadas;

VI. Projetar e executar, com aprovacdo da Diretoria Executiva e do Conselho de
Administracéo, a programacao financeira do CRESU;

VII. Manter em dia a contabilidade do CRESU, por meio de livros e demais
documentos contébeis, lancamentos patrimoniais e de conciliagdo bancéria;

VIII. Fazer movimentacdo bancaria, assinar cheques e autorizar pagamentos;
IX. Promover os recebimentos dos valores das contribuicbes associativas;
X. Gerenciar a execucao da politica administrativa e financeira;

XI. Executar a politica de trabalho e o orcamento aprovados pelo Conselho de
Administracao.

Art. 19. O Ndcleo de Acessibilidade e de Atendimento as Pessoas com
Deficiéncias (NAAPE) da Faculdade do Baixo Parnaiba é subordinado a Direcao
Administrativa, sendo responsavel pela composicdo e contratacdo dos
profissionais, com aquiescéncia dos Colegiados Superiores e da Mantenedora.

Paragrafo unico. O Ndcleo tera por finalidade garantir o ingresso, o0 acesso e a
permanéncia das Pessoas com Deficiéncia na Faculdade, por meio de suporte
técnico e atendimento especializado.

Art. 20. O Ndcleo de Acessibilidade e de Atendimento as Pessoas com
Deficiéncias (NAAPE) esta estruturado da seguinte forma:

|. Coordenagdo Técnico-Administrativa de Politicas de Acessibilidade;

Il. Coordenagdo de Interpretacdo e Traducdo em Braille e Libras (Lingua
Brasileira de Sinais);

[1l. Conselho Consultivo.
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Art. 21. S&o competéncias do Coordenador do NAAPE:

VI.
VII.

VIII.

IX.
X.
XI.
XIl.

Art

Dirigir, coordenar, orientar, acompanhar e distribuir tarefas estabelecendo
estratégias e instrucdes que contribuam para melhoria e reestruturacéo das
interfaces entre usuarios com deficiéncias e a institui¢ao;

Presidir o Conselho Consultivo do Nucleo na auséncia do Presidente nato;

Elaborar programas de atividades visando melhor organizar o funcionamento
do Nucleo;

. Suprir o Nucleo de todos os meios necessarios ao cumprimento de suas

atividades;
Acompanhar e avaliar o desenvolvimento dos trabalhos;
Representar o Nucleo dentro e fora da FAP;

Coordenar todos os trabalhos de acessibilidade, respeitando as normas da
ABNT e a Constituicdo Brasileira;

Promover interacdo com as associacdoes de pessoas com deficiéncia em
Chapadinha e Nucleos de outras Instituicdes;

Elaborar o relatério anual das atividades do Nucleo;

Prestar todo apoio administrativo ao Conselho Consultivo;

Promover a participacdo do Nlcleo em congressos e outros eventos;
Definir as necessidades de pessoal do Nucleo.

. 22. A Direcao de Ensino, 6rgdo executivo superior de dire¢do, coordenagao

e fiscalizacdo da Faculdade do Baixo Parnaiba (FAP), é exercida pelo Diretor de
Ensino, escolhido e nomeado pela Mantenedora, dentre os sdcios fundadores,
com mandato por tempo indeterminado.

81° O Diretor de Ensino é auxiliado em suas funcdes pela Direcdo Académica;

82° Na auséncia e impedimentos eventuais, o Diretor de Ensino sera substituido
pelo Diretor Académico.

§3° As atribuicdes e competéncias dos Orgéos e dos Colegiados da Faculdade do
Baixo Parnaiba (FAP) estardo definidas no Regimento Interno da Mantida.

Art. 23. S&o atribuicbes do Diretor de Ensino:

Administrar, coordenar e fiscalizar as atividades desenvolvidas na Faculdade,
e representa-la, ativa e passivamente, junto aos poderes publicos e judiciario
e/ou instituicOes de direito privado;

. Convocar e presidir as reunides dos colegiados: Conselho de Ensino Superior

(CONSENS) e do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensédo (CEPEX);

Elaborar o plano de atividades da Instituicdo e submeté-lo a aprovacéo do
CONSENS;

Elaborar e submeter ao CONSENS a proposta orcamentaria a ser
encaminhada a Mantenedora;

Elaborar o relatorio anual das atividades da Instituicdo e encaminha-lo para a
apreciacédo da Mantenedora, depois de apreciado pelo CONSENS;
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VI. Conferir grau, assinar diplomas, titulos e certificados académicos;

VII. Zelar pela manutencao da ordem disciplinar da Faculdade, respondendo por
abuso ou omisséo;

VIIl. Propor a Mantenedora a contratacdo de pessoal docente e técnico-
administrativo;

IX. Autorizar as publicagcbes sempre que estas envolvam responsabilidade da
Instituicéo;

X. Cumprir e fazer cumprir as disposicdes desse Estatuto e demais normas
pertinentes;

XI. Resolver os casos omissos desse Estatuto e demais normas pertinentes;

XIl. Convocar as eleicbes para a escolha dos representantes dos corpos de
professores e técnico- administrativos;

XIll. Baixar resolucfes referentes as deliberacdes dos 6rgdos colegiados que
preside;

XIV. Baixar portarias e demais atos normativos de sua competéncia;

XV. Criar érgdos vinculados a Direcdo de Ensino para assessorar, administrar,
controlar, planejar e supervisionar as atividades especificas;

XVI. Criar comissfes temporarias ou permanentes para apoiar ou subsidiar o
estudo de assuntos especificos, de acordo com a sua natureza;

XVII. Exercer as demais atribuicdes que lhe sejam previstas em Lei e no Regimento
Interno da Instituicéo.

Art. 24. A Diregdo de Patrimdnio, 6rgdo executivo de natureza patrimonial, material
e de servicos gerais, é presidida pelo Diretor de Patriménio, designado pela
Mantenedora.

Paragrafo unico. A Direcdo de Patrimdnio gerencia as atividades relacionadas
construcdo e adaptacdo das instalacdes de infraestrutura, logistica bem como
manutencao e conservacao de bens mdveis e imdveis existentes e adquiridos.

a
a

CAPITULO I
DO FUNCIONAMENTO DA ESTRUTURA ACADEMICA DA FAP
Art. 25. A Faculdade do Baixo Parnaiba, mantida pelo CRESU, constitui-se dos

orgaos normativos, deliberativos, executivos, complementares e suplementares, em
conformidade com este Regimento Interno.

Art. 26. Constituem-se 6rgdos deliberativos e normativos da Faculdade do Baixo
Parnaiba.

I. Conselho de Ensino Superior (CONSENS);

Il. Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPEX);
lll. Colegiados de Cursos (CC);
IV. Nducleos Docentes Estruturantes (NDE).
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Secéo |
Do Conselho de Ensino Superior (CONSENS)

Art. 27. O Conselho de Ensino Superior (CONSENS) é o 6rgdo maximo de
natureza normativa, deliberativa, consultiva, recursal e de planejamento
educacional da Faculdade. E composto dos seguintes membros:

|. Diretor de Ensino, como Presidente Nato;
Il. Coordenadores de Cursos;
[ll. Coordenador do Instituto de Educacao Superior (ISE);
IV. Um representante do corpo de professor, eleito por seus pares;
V. Um representante do corpo de aluno, eleito por seus pares;
VI. Um representante do corpo técnico-administrativo, eleito por seus pares;
VII. Um representante da Mantenedora, por ela indicado;

VIIl. Um representante da comunidade, indicado em lista triplice pelas classes
representativas escolhidas e designado pela Direcdo de Ensino.

81° Perderd automaticamente o mandato o representante que deixar de pertencer
a classe representada, ou que faltar a 3 (trés) reunies consecutivas ou a 5 (cinco)
intercaladas.

§ 2° Os mandatos de que tratam os incisos: VI, VIl e VIl s&o de dois anos, vedada
a reconducao imediata.

Art. 28. O Conselho de Ensino Superior (CONSENS) reune-se ordinariamente no
inicio e no fim de cada ano letivo e, extraordinariamente, quando convocado pelo
Diretor de Ensino, por iniciativa prépria ou a requerimento de 1/3 (um terco) de seus
membros.

8§ 1° A rejeicdo ao pedido de reexame de matérias de interesse do conselheiro
apresentadas pode ocorrer, somente, pelo voto de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos
membros componentes do respectivoConselho.

§ 2° Da rejeicdo ao pedido, em matéria que envolve assunto econdmico-financeiro,
cabera recurso a Mantenedora, no prazo de 10 (dez) dias, sendo a decisédo desta
considerada final sobre a matéria.

Art. 29. Compete ao Conselho de Ensino Superior (CONSENS):
|. Elaborar e aprovar seu proprio Regimento;

Il. Aprovar este Regimento Interno, suas alteragcbes e emendas, na forma
estabelecida pela legislacdo educacional, submetendo-o a aprovacdo do
Orgéo Federal competente, quando a natureza das alteracdes o exigir;

lll. Aprovar as Normas Regulamentadoras Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (CEPEX) e suas alteracbes quando se fizerem necessarias;

IV. Aprovar o Plano de Desenvolvimento Institucional da Faculdade (PDI);
V. Aprovar o Plano Pedagdgico da Instituicao (PPI);
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VII.

VIII.

XI.

XIl.
XIII.
XIV.

XV.
XVI.

XVII.

Decidir sobre as questbes de ensino, iniciacado cientifica, extensdo e da
administragao;

Deliberar, nos limites da legislacdo em vigor, sobre a criacdo, incorporacao,
suspensao e extingdo de cursos ou habilitacbes de graduagcdo e pos-
graduacéo, a serem aprovadas pelos 6rgaos competentes;

Aprovar alteracgdes curriculares e publica-las nos termos da legislagéo vigente;

Aprovar a indicacdo de cargos de confianca da Categoria Especial para a
contratacao pela Mantenedora;

Aprovar a criacdo de polos de EaD de apoio presencial, com anuéncia da
Mantenedora;

Decidir os recursos interpostos dos demais 6rgdos, em matéria didatico-
cientifica e disciplinar;

Apreciar o relatério anual da Direcdo de Ensino;
Apreciar o Calendario Académico Anual;

Sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento e desenvolvimento da
Faculdade, bem como opinar sobre assuntos pertinentes que Ihe sejam
submetidos pelo Diretor de Ensino;

Decidir sobre a concessao de dignidades académicas;

Fixar normas para organizacédo académica dos cursos de graduacéo e de pos-
graduacéo;

Exercer as demais atribuicbes que lhe sejam previstas em lei e neste
Regimento.

Paragrafo Unico. As decisfes previstas nos incisos IV, IX e X dependem de
homologacéo da Mantenedora.

Secéo I

Do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo (CEPEX)

Art. 30. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPEX), 6rgao deliberativo,
normativo e consultivo, em matéria de natureza académica, € constituido pelos
seguintes membros:

l.
Il.
[I.
V.
V.
VI.
VII.

Diretor de Ensino, como Presidente Nato;

Diretor Académico;

Coordenadores de Cursos de Graduacao;

Coordenador do Instituto de Ensino Superior;
Coordenador do Nucleo de Educacéo a Distancia (NEAD);
Bibliotecario Chefe;

Um representante do corpo de professores de cada curso de graduacéo,
eleitos por seus pares, com mandato de 1 (um) ano;
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VIIl. Um representante aluno, regularmente matriculado e indicado pelo 6rgéo
estudantil, na forma do seu Estatuto.

§ 1° O mandato do representante do corpo discente € de 1 (um) ano, vedada a
reconducdo, sendo condicdo indispensavel estar regularmente matriculado, ndo
estar em inadimplente, ter frequéncia e desempenho satisfatorio nas disciplinas
cursadas, e estar em dia com suas obrigacdes contratuais.

§ 2° Perdera automaticamente o mandato o representante que deixar de pertencer
a classe representada, ou que faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 5 (cinco)
intercaladas.

Art. 31. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPEX) relne-se
ordinariamente, em cada semestre letivo e, extraordinariamente, quando convocado
pelo Diretor de Ensino, ou a requerimento de 1/3 (um terco) dos seus membros.

Art. 32. Compete ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPEX):

|. Elaborar o seu proprio regimento, submetendo-o a aprovacdo do Conselho de
Ensino Superior;

Il. Apreciar e sugerir sobre diretrizes e politicas de ensino, iniciagdo cientifica e
extenséo;

lll. Fixar normas académicas complementares as deste Regimento sobre
processo seletivo, curriculos, avaliacdo, aproveitamento de estudos, além de
outros congéneres;

IV. Aprovar o Edital do Processo Seletivo para ingresso nos cursos de graduacgao
e suas normas especificas;

V. Aprovar e encaminhar ao Conselho de Ensino Superior (CONSENS),
mediante parecer, proposta de criacao e extingdo de cursos de graduacéo e
pos-graduacéo, unidades e polos de apoio presencial;

VI. Aprovar as normas de funcionamento de Estagios Supervisionados, de
Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC), Atividades Académicas
Complementares e de Monitoria;

VII. Apreciar e emitir parecer sobre as atividades de ensino, iniciagéo cientifica e
extenséo;

VIIl. Acompanhar e aprovar o Calendéario Académico;

IX. Deliberar, em primeira instancia ou em grau de recurso, sobre qualquer
matéria de sua competéncia;

X. Sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento e desenvolvimento das
atividades da Faculdade, bem como opinar sobre assuntos pertinentes que
Ihe sejam submetidos pelo Diretor de Ensino;

XI. Dar parecer sobre a composi¢cao dos curriculos e suas alteracdes e decidir
sobre questdes relacionadas a sua aplicabilidade;

XIl. Exercer as demais atribuicdes que lhe sejam previstas neste Regimento e as
gue recaiam no ambito de sua competéncia.

8 1° Das decisdes do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPEX) cabe
recurso ao CONSENS, por estrita arguicao de ilegalidade, no prazo de 5 (cinco) dias
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Uteis, contados a partir da data da ciéncia pessoal do teor da decisdo pelo
interessado.

§ 2° Para efeito do paragrafo anterior, sera valido também o recibo aposto em
Aviso de Recebimento Postal.

Secao Il

Dos Colegiados de Cursos

Art. 33. O Colegiado de Curso (CC), 6rgao de natureza deliberativa, normativa e
consultiva no @mbito do curso de graduacéo, € constituido dos seguintes membros:

Art.

Pelo Coordenador de Curso, que o preside;

Por 4 (quatro) representantes professores que ministram disciplinas no curso,
eleitos por seus pares, em Assembleia Geral do Curso, com mandato de 1
(um) ano.

Por um representante do corpo de alunos do curso, escolhido por seus pares,
em assembleia geral do curso, com mandato de 1 (um) ano, permitida a
reconducao por igual periodo se atendidos os critérios conforme resolucéo
especifica.

34. O Colegiado de Curso (CC) reune-se bimestralmente ou

extraordinariamente quando convocado pelo seu presidente ou a requerimento de 3
(trés) de seus membros.

Art. 35. Compete ao Colegiado de Curso (CC):

Aprovar o Plano de Ensino das disciplinas que comp&em os curriculos dos
Cursos;

Avaliar o desenvolvimento do Plano de Ensino, analisando as articulacdes
entre objetivos, conteudos programéticos, procedimentos de ensino e de
avaliacao;

Analisar os resultados de rendimento e desempenho de alunos, professores e
do curso, com vistas a intervencdo didatica, académica e administrativa no
processo de avaliacdo institucional;

Aprovar a programacdo de ensino, iniciagdo a pesquisa e atividades de
extensao;

Aprovar normas especificas para o Estagio Supervisionado, para elaboracao e
apresentacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), Atividades
Académicas Complementares (AAC) e para Monitoria a serem encaminhadas
ao CEPEX.

Sec¢éo IV

Do Nucleo Docente Estruturante (NDE)

Art. 36. O Nucleo Docente Estruturante (NDE) constitui-se de um grupo de docentes,
responsavel pela formulagdo, implementacdo e desenvolvimento do Projeto
Pedagdgico do Curso de Graduacgédo. E constituido dos seguintes membros:
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I. Pelo Coordenador de Curso, que o preside;

Il. Por 4 (quatro) representantes do corpo professores que ministram disciplinas
no curso, eleitos por seus pares.

Art. 37. Compete ao Nucleo Docente Estruturante (NDE):

I. Elaborar, acompanhar a execucao e propor alteracdes no Projeto Pedagdgico
do Curso (PPC) elou estrutura curricular, definindo sua concepcao e
fundamentos, atualizando-o periodicamente, propondo, caso seja necessario,
a redefinicdo dos parametros conceituais em consonancia com as Diretrizes
Curriculares Nacionais do curso e demais legislacbes que regem o Ensino
Superior e disponibiliza-lo a comunidade académica do curso para apreciacao;

Il. Estabelecer e avaliar constantemente a adequacéo do perfil profissional do
egresso do curso, contribuindo para sua efetiva realizagcéo e consolidacéo;

[ll. Levantar as dificuldades na atuacao do professor do curso, que interfiram na
formacéo do perfil profissional do egresso;

IV. Atualizar periodicamente o Projeto Pedagdgico do curso, com base nos
processos avaliativos;

V. Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso e
demais marcos regulatorios.

CAPITULO I
DO FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS EXECUTIVOS DA FACULDADE DO BAIXO
PARNAIBA
Art. 38. Constituem-se 6rgdos executivos da Faculdade do Baixo Parnaiba:
|. Direcao de Ensino,
Il. Direcdo Académica,
lll. Coordenacgéo de Cursos de Graduacao, composta dos érgaos:
a) Assessoria Técnico-Pedagogica;
b) Secretaria de Curso.
IV. Secretaria do Sistema de Registro e Controle Académico (SERCA);
V. Nducleo de Educacéo a Distancia (NEAD);
VI. Comisséo Propria de Avaliagao (CPA);
VII. Instituto Superior de Educacao (ISE).

Secéo |
Da Direcao de Ensino

Art. 39. A Direcao de Ensino, 6rgédo executivo superior de direcdo, coordenacao e
fiscalizacdo da Faculdade, é exercida pelo Diretor de Ensino, assistido pela Dire¢cao
Académica.
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Paragrafo unico. Em sua auséncia e impedimentos eventuais, o Diretor de Ensino
sera substituido pelo Diretor Académico.

Art. 40. O Diretor de Ensino € designado pela Mantenedora para mandato por tempo
indeterminado, permitida a reconducao.

Art. 41. Sé&o atribuigdes do Diretor de Ensino:

Administrar, coordenar e fiscalizar a Faculdade e representa-la ativa e
passivamente junto aos poderes publico e judiciario e/ou instituicbes de direito
privado;

Convocar e presidir as reunides do Conselho de Ensino Superior e do Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensao;

Elaborar o plano de atividades da Faculdade e submeté-lo ao CONSENS;

IV. Elaborar e submeter ao CONSENS a proposta or¢camentaria a ser
encaminhada a Mantenedora;
V. Elaborar o relatorio anual das atividades da Faculdade e encaminha-lo aos
orgados competentes, depois de apreciado pelo CONSENS;
VI. Conferir grau, assinar diplomas, titulos e certificados académicos;
VII. Zelar pela manutencéo da ordem e disciplina da FAP, respondendo por abuso
OuU OMIsSSao;
VIIl. Propor & Mantenedora a contratacdo de pessoal docente, técnico-
administrativo e de apoio administrativo;
IX. Autorizar as publicacbes sempre que estas envolvam responsabilidade da
Faculdade;
X. Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes deste Regimento e demais normas
pertinentes;
XI. Resolver os casos omissos neste Regimento e demais normas pertinentes;
XIl. Convocar as eleicdes para a escolha dos representantes dos corpos de
professores e dos técnicos-administrativos e de apoio administrativo;
Xlll. Baixar Resolucbes referentes as deliberacbes dos Orgdos Colegiados que
preside;
XIV. Baixar Portarias e demais atos normativos de sua competéncia;
XV. Criar 6rgdos vinculados a Direcdo de Ensino para assessorar, administrar,
controlar, coordenar, planejar e supervisionar as atividades especificas;
XVI. Criar comissdes temporarias ou permanentes, para apoiar ou subsidiar o
estudo de assuntos especificos, de acordo com sua natureza;
XVII. Exercer as demais atribuicbes que lhe sejam previstas em lei e neste
Regimento.
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Secao Il
Da Dire¢ao Académica

Art. 42. A Direcdo Académica, 0rgao executivo para assuntos de natureza
académica, subordinada a Direcdo de Ensino, € exercida pelo Diretor Académico,
designado pela Mantenedora.

§ 1° A Dire¢ao Académica supervisiona as atividades relacionadas ao processo de
ensino-aprendizagem, a iniciacao cientifica, a pesquisa, a extensao e outras que
vierem a ser criadas no ambito académico.

§ 2° O Diretor Académico, em seus impedimentos e em suas auséncias legais, sera
substituido por um Coordenador de Curso, designado pelo Diretor de Ensino.

Art. 43. Compete ao Diretor Académico:
|. Assessorar a Dire¢do de Ensino no exercicio das atividades da Faculdade;

Il. Coordenar, organizar e supervisionar as atividades de ensino de graduacéo e
pés-graduacdo, de pesquisa, de extensdo e prestacdo de servicos a
comunidade;

lll. Planejar, coordenar e avaliar acdes e atividades didatico-cientificas de ensino,
pesquisa e extenséo, objetivando sua integracao;

IV. Organizar, planejar, coordenar, acompanhar e avaliar os trabalhos
pedagdgicos e as atividades académico-cientificas desenvolvidas no ambito da
Instituicao;

V. Requerer a elaboracdo, lancamento e registros dos planos de ensino dos
componentes e médulos curriculares, assim como monitorar o registro dos
resultados parciais e finais nos diarios de classe dos cursos de graduacao;

VI. Postular e acompanhar o langamento de dados no portal académico;

VII. Organizar, planejar e elaborar o horario pedagdgico do semestre letivo
conforme oferta em conjunto com as coordenacdes de curso;

VIIl. Conhecer, acompanhar e divulgar os relatérios avaliativos das atividades da
Ouvidoria e da Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA) junto a comunidade
académica visando a interacao e a satisfacdo das demandas apresentadas;

IX. Acompanhar as acdes de apoio aos alunos e professores, por meio dos 6rgaos
complementares e suplementares junto as coordenacdes de curso e
responsaveis;

X. Supervisionar e acompanhar os processos vinculados as avaliacdes internas e
externas, incluindo os realizados pela CPA e aqueles pertinentes ao Exame
Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE);

XI. Estimular a participacdo da Faculdade em reunides culturais, técnico-cientificas
e desportivas;

XIl. Executar outras competéncias que Ihe forem conferidas pelo Diretor de Ensino.
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Secao Il
Das Coordenacdes de Cursos de Graduacgéo

Art. 44. A Coordenacdo do Curso de graduacao presencial e a distancia, érgéo
responsavel pela execucgéo dos cursos de graduacéo, é exercida pelo Coordenador
de Curso, com titulacdo minima de mestre, designado pelo Diretor de Ensino, com
mandato de 2 (dois) anos, permitida a recondugéo.

Art. 45. Compete ao Coordenador de curso de graduacédo presencial e a distancia:

I. Convocar e presidir as reunides do Colegiado do Curso (CC) e do Nucleo
Docente Estruturante (NDE) e executar as providéncias decorrentes das
decisbes tomadas;

Il. Exercer as atividades inerentes da Coordenacdo de Curso de Graduacdo em
EaD, orientadas pela Coordenacdo do NEAD e designadas pela Direcédo de
Ensino;

lll. Representar, cumprir e fazer cumprir as normas e deliberacdes dos 6rgdos e
colegiados superiores, CONSENS e CEPEX e Colegiado de Curso e NDE;

IV. Coordenar o processo de elaboragdo, execucdo e atualizagdo do Projeto
Pedagogico do Curso (PPC) de graduacado, junto ao NDE, seguindo as
orientacbes do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), Projeto
Pedagogico Institucional (PPI) e demais atos institucionais regulatérios da FAP;

V. Deliberar sobre os programas e planos de ensino dos componentes
curriculares dos eixos interdisciplinares, conforme mdédulos correspondentes
aos PPCS como motivacdo para a implantacdo da iniciacdo cientifica e
extensdo, apds aprovados pelo CC;

VI. Receber os planos de ensino dos professores, correspondentes aos
componentes curriculares dos Eixos Interdisciplinares e PPCS, no inicio de
cada periodo letivo;

VII. Acompanhar e supervisionar as atividades presenciais e a distancia de tutoria,
dos professores e dos coordenadores de polo, e informar ao Coordenador do
NEAD qual a relacdo mensal de tutores aptos e inaptos para o recebimento de
proventos;

VIII. Distribuir encargos de ensino, iniciagdo cientifica e extensdo entre seus
professores, respeitadas as especificidades e coordenar as atividades
correlatas;

IX. Deliberar sobre os programas e planos de ensino das disciplinas, da iniciacao
cientifica e extensdo, bem como executa-los, apés aprovados pelo CC;

X. Pronunciar-se sobre o aproveitamento de estudos e adaptacbes e alunos
transferidos ou diplomados;

XI. Opinar sobre admissédo, promoc¢éao ou afastamento de seu pessoal;

XIl. Aprovar o plano de trabalho e o calendario anual de atividades académicas,
bem como a proposta orcamentéria da Coordenacéo, sob a aquiescéncia da
Dire¢&o de Ensino;
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XIll. Publicar edital de monitoria;
XIV. Representar a Coordenacgdo junto as autoridades e 6rgdos da Faculdade;
XV. Convocar e presidir as reuniées da Coordenacéao;

XVI. Coordenar, avaliar e supervisionar o curso de graduacéo, fazendo cumprir o
regime académico, os programas de ensino e as cargas horarias das disciplinas
e demais atividades;

XVII. Fazer cumprir as exigéncias para a integracdo curricular, providenciando
documentacdo necessaria, ao final do curso, para fins de elaboracdo de
Historico Académico dos concludentes e expedicao dos diplomas;

XVIIl. Coordenar a organizacdo de eventos: encontro de professores, oficinas
pedagdgicas, semanas de estudos, ciclos de debates, no ambito do curso;

XIX. Promover juntamente com o Nucleo Docente Estruturante (NDE), estudos e
atualizacdes dos conteudos curriculares e programas de ensino, objetivando
novas praticas académicas, novos paradigmas de avaliagdo de aprendizagem
e do curso;

XX. Supervisionar e fiscalizar a execu¢ao das atividades programadas, bem como
a assiduidade e pontualidade dos professores, alunos, e do seu pessoal
técnico-administrativo;

XXI. Apresentar, semestralmente, a Direcdo de Ensino o relatério das atividades
académicas e administrativas;

XXII. Sugerir a contratagcdo ou dispensa do pessoal professor ou técnico-
administrativo, apresentando documentacéo pertinente;

XXIII. Sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento das atividades académicas e
administrativas, bem como opinar sobre assuntos pertinentes que lhe sejam
submetidos pelo Diretor de Ensino;

XXIV. Subscrever e disponibilizar se necessario, 0 quadro de notas do
aproveitamento de provas, exames e relacéo de faltas, para o conhecimento
dos alunos;

XXV. Opinar sobre pedidos de abono e justificativas de faltas, afastamentos,
licencas, assim como fazer comunicacdo de atrasos e saidas antecipadas do
seu quadro de professores e de técnico- administrativo, encaminhando, no
encerramento da frequéncia mensal, a consideracao do Diretor de Ensino para
despacho conclusivo;

b

XXVI. Encaminhar, mensalmente, a Direcdo de Ensino, para apreciagao e
providéncias da Mantenedora quanto a estatistica sobre a movimentacao dos
alunos (trancamentos de matricula, transferéncias, abandonos, relacdo de
alunos matriculados e transferidos, etc.), e do quadro de professores e dos
técnicos-administrativos (pedidos de resciséo, dispensa para participagdo em
programas de qualificacéo, férias e outros afastamentos, etc.);

XXVII. Exercer as demais atribuicbes que lhe sejam previstas em lei e neste
Regimento Interno.

XXVIII. Planejar e acompanhar o desenvolvimento de processos seletivos, formacgéo
continuada e eventos académicos de professores e tutores;

27

Avenida Ataliba Vieira de Almeida, 1452, Centro Chapadinha (MA) CEP: 65.500-000 CNPJ: 03.985.642/0001-85
Telefone: (98) 3471-1955/fap@fapeduca.com.br/www.fapeduca.com



FACULDADE DO BAIXO PARNAIBA

DO BAIX0 PARNAIEA Recredenciada nos termos Portaria Ministerial n° 874/2016 - D.0.U n° 156/2016

XXIX. Manter o contato direto com a Coordenacao de polo de EaD, observando a
logistica e o desenvolvimento das atividades nos polos, contribuindo para a
solucéo de possiveis problemas que dificultem o andamento do curso;

XXX. Coordenar e acompanhar os processos de avaliacdo da aprendizagem e de
desempenho académico dos alunos no Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA);

XXXI. Acompanhar semestralmente a insercdo das informacdes constantes nos
diarios de classe dos componentes e modulos curriculares, conforme planos de
ensino, carga horaria, créditos e prazos previstos no Calendario Académico;

XXXII. Acompanhar, em conjunto com o0 setor académico-pedagdgico, o regime
disciplinar do aluno, no ambito do curso, aplicando as sancdes de adverténcia
oral e por escrito, quando for o caso;

XXXIIl. Emitir parecer sobre solicitacdo de dependéncias, mudancas de turma/curso e
22 chamada, observando regulamentagéo institucional;

XXXIV. Acompanhar os alunos e orientar quanto a disciplina, direito e deveres,
regularizacdo da vida académica, situagdes de 22 chamada, entre outros;

XXXV. Elaborar calendérios, escalas e cronogramas de atuacao;

Paragrafo Unico. Os Coordenadores de Curso integrardo o CONSENS, na forma
do Regimento Interno.

Subsecéo |
Da Assessoria Técnico-Pedagdégica dos Cursos de Graduacao

7

Art. 46. A assessoria técnico-pedagogica € um suporte didatico-pedagogico e
académico da coordenacédo do curso, com a responsabilidade de acompanhar e
monitorar o processo de ensino e aprendizagem dos sujeitos pertencentes ao curso.
E um profissional graduado em Pedagogia, areas afins ou na prépria area do curso
0 qual esta inserido, desde que possua comprovada qualificacéo e habilitacdo para
0 exercicio da supervisdo ou gestdo académica.

Art. 47. Compete ao Assessor Técnico-Pedagdgico:

I. Assumir as funcdes e encargos do Curso quando da auséncia do Coordenador
do Curso;

Il. Participar integralmente das atividades didatico-pedagdgicas e académicas do
curso conforme PPC e documentos regulatorios que envolvem as atividades
meio e fim;

lll. Viabilizar a efetividade das ac¢des previstas no Projeto Pedagogico do Curso
(PPC), calendéario académico e cronograma do curso mediante deliberacdes
dos 6rgéos e colegiados superiores;

IV. Assessorar a Coordenagédo do Curso conforme demandas e necessidades
estabelecidas no plano de atividades da coordenacao;

V. Assessorar e acompanhar pedagogicamente os professores, tutores e alunos,
na viabilidade das acdes e metas necessarias para a realizacdo das aulas
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VII.

VIII.

XI.

XII.

XIII.

online e aplicacéo de tarefas procedimentais praticas presenciais e a distancia;

Acompanhar o desenvolvimento dos Planos de Ensino ao longo do semestre
letivo;

Supervisionar a pratica pedagdgica dos professores a fim de garantir que ela
aconteca efetivamente, auxiliando na promocdo de acdes que busquem
solucionar problemas do cotidiano académico;

Incentivar praticas inovadoras em sala de aula e no uso do Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA);

Garantir uma boa comunicacgéo entre os Orgdos Académicos-Administrativos,
professores, tutores, alunos, repassando todas as informacdes necessarias
para o acontecimento das atividades pedagdgicas diarias;

Ouvir e guiar professores, tutores e alunos, estimulando o engajamento destes
no cumprimento de suas atividades académicas;

Acompanhar e avaliar os resultados de desempenho dos alunos ao final de
cada crédito/eixo, informando aos alunos sua situacdo académica no que diz
respeito as infrequéncias, avaliagbes de desempenho, segunda chamada e
exame final;

Averiguar se a conduta pedagogica dos professores esta pautada na ética e no
respeito, beneficiando o processo de aprendizado dos alunos, mediando a
relagdo entre alunos, tutores e professores;

Produzir relatério de acompanhamento pedagdgico e apresentar sugestfes
para que as diferentes praticas de ensino-aprendizagem possam obter
resultados positivos para professores, tutores e alunos ao final de cada
semestre letivo e/ou eixo interdisciplinar letivo.

Subsecao Il
Da Secretaria do Curso de Graduacao

Art. 48. A secretaria do curso € um orgao responsavel pela gestdo e organizacéo
de atividades académicas de gerenciamento, controle, registro e guarda da
documentacédo. Esta sob a responsabilidade do secretario de curso, um profissional
qualificado com formacdo pedagdgica e habilitado para o exercicio da gestao
académica, vinculado ao quadro de técnicos-administrativos da instituicéo.

Art. 49. Compete ao Secretario da Coordenacéo de Curso:

Exercer as atribuicdes do cargo definidas pela legislagéo vigente;

Responsabilizar-se pelos servicos de apoio pertinentes a Secretaria, visando
ao bom funcionamento do Curso;

Assessorar a Coordenacdo do Curso nas tarefas administrativas e na
implementacgéo das deliberagbes do Colegiado de Curso;

IV. Organizar e manter atualizado o arquivo do Curso com 0Ss seguintes
documentos:
a) Regimento Interno, Projeto Pedagogico Institucional e Plano de
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Desenvolvimento Institucional da FAP;
b) Normas Regulamentadoras do Curso de Graduacéo;
c) Atos autorizativos do curso;

d) Projeto Pedagogico do Curso atualizado e histérico das reformulacfes
curriculares;

e) Planos de Ensino atualizados eletrénicos ou impressos;

f) Relatdrios de Autoavaliacao Institucional do Curso, Avaliacdo Externa e de
Desempenho dos Estudantes no ENADE, quando houver;

g) Relatérios de acdes realizadas em decorréncia dos resultados dos relatérios
de avaliacdes do curso;

h) Registro dos termos de compromisso de estagios firmados e da relacédo das
instituicbes concedentes de estagios ao curso;

i) Deliberacdo do Colegiado do Curso sob a Presidéncia da Coordenacédo de
Curso;

J) Deliberacdo do Colegiado do Curso sob a Presidéncia do Nucleo Docente
Estruturante do Curso;

k) Atos da Direcdo de Ensino com a nomeacdo do Coordenador e Assessor
técnico-pedagogico do Curso;

[) Atas de reunides do Colegiado do Curso;
m)Ata da reunido do CONSENS que instituiu o Nucleo Docente Estruturante;
n) Atas das reunifes do NDE;

o) Documentos relativos ao Ultimo processo regulatério do curso,
reconhecimento ou renovacao de reconhecimento do curso.

V. Atender aos alunos em horarios estabelecidos pela Coordenacao;

VI. Divulgar aos alunos do Curso as ofertas de bolsas, estagios, empregos e
demais informacdes de interesse do ensino de graduacao;

VII. Outras atribuicbes determinadas pela Coordenacdo de Curso, relativas ao
desenvolvimento do curso e acompanhamento de seus alunos.

Secgéo IV
Do Nucleo de Educacéo a Distancia (NEAD)

Art. 50. Nucleo de Educacéo a Distancia (NEAD) é um érgao de natureza executiva,
subordinado a Direc&o de Ensino, responsavel pela gestao dos cursos de graduacao
e pos-graduacdo na modalidade a distancia da FAP, disciplinado por resolucdo
especifica e propria da Instituicéo.

81° O Coordenador do NEAD sera indicado pelo Diretor de Ensino da FAP, devendo
ter titulacéo e expertise compativel com as fungdes que ird desenvolver.

§2° O corpo de professores do NEAD da FAP, participantes do Nucleo Docente
Estruturante (NDE), participardo, em conjunto, da elaboracdo, execucao,
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acompanhamento e avaliacdo dos respectivos Projetos Pedagodgicos dos Cursos
(PPCS) de graduacéo e pos-graduacdo na modalidade a distancia.

Art. 51. Compete ao NEAD:

|. Coordenar a execucdo das politicas e diretrizes dos cursos de extensao,
técnicos, de graduacao e/ou programas de educacao a distancia da FAP;

Il. Propor a estrutura fisica e de recursos necessarios ao desenvolvimento dos
cursos de extensdao, técnicos e de graduacao e/ou programas na modalidade
EaD;

lll. Propor a realizacdo de cursos de formacdo e aperfeicoamento do corpo de
professores e técnico-administrativos em EaD, em consonancia com os demais
programas da FAP, para atuarem na referida modalidade;

IV. Possibilitar o envolvimento da comunidade académica na modalidade de EaD,
mediante a articulacdo continua com todos os setores da FAP;

V. Oferecer cursos e atividades formativas a distancia de graduacéo, de pos-
graduacéo, de extensao e outros;

VI. Coordenar, assessorar e dar suporte a todas as iniciativas e experiéncias em
EaD, no ambito da FAP;

VII. Apoiar e incentivar a produ¢éo do conhecimento em EabD;
VIII. Estudar, pesquisar, elaborar e difundir modalidades de EaD;

IX. Promover o desenvolvimento de habilidades em novas tecnologias aplicadas
ao EabD;

X. Avaliar e assessorar projetos e experiéncias na area de EaD da FAP e de
outras instituicdes;

Xl. Desenvolver projetos, cursos e atividades a distancia em parceria com outras
instituicdes, nacionais e internacionais, publicas e privadas, governamentais e
nao governamentais, submetendo-os a aprovacdo dos 6rgaos de deliberacdo
competentes;

XIl. Propor a celebracdo de contrato, acordo, convénio, ajuste, protocolo,
compromisso ou de qualquer outro termo de natureza administrativa e
académica para o desenvolvimento e implementacdo de parcerias com outras
instituicbes em cursos a distancia;

XIll. Desenvolver outros projetos de extensao a distancia, em consonancia com a
politica de extenséo da FAP;

XIV. Promover congressos, simpdsios e outros eventos sobre temas relacionados
ao EabD;

XV. Promover o desenvolvimento de habilidades em novas tecnologias.
Art. 52. Compete ao Coordenador do Nucleo de Educagéo a Distancia (NEAD):

I. Representar o NEAD junto ao Campus Chapadinha e aos érgéos e colegiados
superiores, assim como delegar a representacdo aos demais profissionais
funcionérios que estejam sob sua responsabilidade;

[I. Cumprir e fazer cumprir diretrizes e decisdes de 6rgaos superiores e colegiados
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

da FAP;

Organizar, com base no PDI, o planejamento global e anual das atividades no
ambito do NEAD;

Acompanhar os processos de credenciamento e recredenciamento EaD da
FAP, assim como 0s processos de autorizacdo, reconhecimento e renovacao
de reconhecimento dos cursos de graduagéo EaD;

Organizar, coordenar e executar as acdes administrativas e didatico-
pedagdgicas envolvendo o0s componentes curriculares e disciplinas,
fundamentando o desenvolvimento dos cursos de graduacéo e o alcance dos
objetivos e as atividades propostas;

Aprovar a escolha, elaboracéo e/ou providenciar a contratacéo, se for o caso,
do material didatico dos cursos de graduacdo EaD e disponibilizar para
aprovacao;

Alinhar e coordenar a execuc¢do das politicas de EaD, por meio das acdes
interdisciplinares aprovadas pelos 6rgdos e colegiados superiores da
instituicao;

Participar das reunides, buscando a aprovacao dos planos e atividades da EaD,

a orientacdo quanto as politicas institucionais, o alinhamento de acdes e o
acompanhamento de processos de regulamentacéo da EaD;

Fazer o atendimento e orientacdo de professores e tutores a respeito de
guaisquer davidas relacionadas ao ensino EaD;

Analisar o desempenho da equipe (tutores, professores formadores, suporte
tecnolégico e técnico), e a qualidade do material didatico utilizado,
apresentando sugestdes de melhorias (caso necesséario), mediante
autoavaliacdo institucional, realizada pela Comissdo Prépria de Avaliacao
(CPA), por meio da aplicacédo de procedimentos e instrumentos on-line, junto a
comunidade académica no final de cada semestre letivo;

Criar e submeter o calendario das atividades EaD a serem desenvolvidas
durante o semestre aos 6rgaos e colegiados superiores;

Supervisionar e acompanhar os processos de avaliacdo continua dos materiais
didaticos e dos servigos oferecidos pelo NEAD;

Avaliar e propor a adequacao das tecnologias de comunicagao apresentadas
nos projetos dos cursos a serem ofertados que envolvam, total ou parcialmente,
atividades de EaD e propor modifica¢cdes, quando necessario;

Convocar, presidir e participar das reunides dos Colegiados que faz parte, na
gualidade de Coordenador do NEAD;

Propor e manter a organizagao da infraestrutura e logistica do NEAD, voltada
para o apoio do processo de ensino e aprendizagem a distancia;

Encaminhar os relatérios de atividades do NEAD semestralmente aos setores
técnicos competentes, e quando solicitados pela Direcdo de Ensino da
Instituicéo;

Cumprir e fazer cumprir este Regimento.
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Secéo V
Da Secretaria do Sistema de Registro e Controle Académico (SERCA)

Art. 53. A Secretaria do Sistema de Registro e Controle Académico (SERCA), 6rgédo
executivo para assuntos de natureza académica, subordinada a Direcédo de Ensino,
sera exercida pelo profissional graduado em Pedagogia, com habilidades e
competéncias para exercicio de suas funcoes.

Paradgrafo uUnico. A SERCA compreende o0s servicos de organizacdo do
atendimento, expedicdo e registro de diplomas e/ou certificados dos cursos de
graduacdo e pés-graduacéo presencial e a distancia, por meio do Sistema de Interno
de Controle Académico (SICA), em conformidade com normas especificas, na forma
deste Regimento Interno, disciplinados pelos 6rgaos e colegiados superiores.

Art. 54.  Compete a Secretaria do Sistema de Registro e Controle Académico
(SERCA):

I. Organizar os servicos de secretaria e de apoio académico dos cursos de
graduacdo e pés-graduacado presenciais e a distancia;

Il. Organizar o controle académico, de modo que garanta a seguranca, Correcao
dos servicos, registros e se assegure a preservacdo dos registros e
documentos académicos dos cursos de graduacdo e pos-graduacao
presenciais e a distancia,

lll. Expedir e subscrever a correspondéncia fundamentada nos registros
académicos da faculdade;

IV. Redigir e subscrever os editais de chamada para exames, matriculas e
rematriculas de alunos das modalidades presencial e a disténcia, os quais
serdo publicados por ordem do diretor de ensino;

V. Trazer em dia a colecéo de leis, regulamentos, despachos e ordens de servico;
VI. Atender as pessoas em assunto de sua atribuicéo;
VII. Manter atualizado o acervo académico dos alunos no sistema;

VIII. Nao permitir a presenca de pessoas estranhas e manter a ordem no ambiente
de trabalho;

IX. Exercer as demais atribuicbes previstas em legislacéo vigente, no Regimento
Interno da FAP e no Estatuto da Mantenedora.

Secéo VI
Do Nucleo de Tecnologias da Informacgéo e da Comunicagédo (NUTIC)

Art. 55. O Nucleo de Tecnologias da Informacdo e da Comunicagdo (NUTIC) da
Faculdade do Baixo Parnaiba, € subordinado a Direcao de Ensino, sendo de sua
responsabilidade o controle e supervisdo de todo o Sistema de Tecnologias Digitais
da Informagdo e Comunicacédo (TDIC), incluindo a plataforma AVA, a politica de
seguranca da informagdo, como antivirus, firewalls e outros componentes que
proporcionam a confidencialidade, integridade e disponibilidade dos dados, além de
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catracas digitais para controle de acesso/identificacdo e cameras de monitoramento.
Art. 56. Compete ao NUTIC:

Planejar, gerenciar e apoiar os processos de implantacdo de Tecnologia Digital
da Informag&o e Comunicagao;

Coordenar e executar o planejamento, desenvolvimento, implantacéo,
operacdo e a manutencdo dos servigos, sistemas de informacdo e
infraestrutura de Tecnologia da Informacéao;

Assessorar e contribuir para a construcdo e efetivacdo das politicas e do
planejamento estratégico de Tecnologia da Informacéo;

IV. Gerenciar periodicamente os sistemas e plataformas utilizados pela FAP;

V. Buscar novas Tecnologias da Informacao, visando a sua aplicacdo para o
desenvolvimento académico, administrativo, técnico e cientifico;

VI. Assessorar a comunidade académica da FAP na aplicacdo e utilizacdo de
novas solucodes integradas de Tecnologia da Informacéao;

VII. Prestar servicos de atendimento e suporte a comunidade académica para a
plena utilizagdo dos recursos computacionais e de sistemas de informagéo da
FAP;

VIIl. Programar e controlar a utilizacdo dos equipamentos audiovisuais para fins
didaticos, orientando o corpo de professores, e técnicos administrativos quanto
ao seu uso adequado;

IX. Administrar os laboratérios de informatica da FAP;
X. Gerenciar os dados e backups dos servidores, mantendo-os organizados e
garantindo a integridade e salvaguarda de toda a documentacéo da FAP;
XI. Implantar, implementar e manter a infraestrutura das TDICs.
XIl. Desenvolver e manter sistemas, sitios e aplicativos moéveis.

XIll. Formacdo continuada e suporte técnico em sistemas, sitios e aplicativos
maoveis.

XIV. Provisionar aquisicdes ou locacdes de software, computadores, dispositivos e
servigos associados as TDICs.

XV. Tornar perceptivel e linear a localizagdo de documentagdo/informagédo nos
varios suportes.

XVI. Divulgar as produg¢fes da comunidade académica interna e externa.

XVII. Receber e reorganizar informacdes para atualizacéo do site da FAP.
XVIII. Fornecer manutencao técnica de equipamentos de informatica.

XIX. Aperfeicoar a infraestrutura das TDICs por meio de pesquisa e inovacéo de
solu¢des adequadas aos processos académicos.

XX. Assessorar na divulgacdo de eventos dos quais seja responsavel ou
corresponsavel.

XXI. Desenvolver atividades ligadas as areas de desenvolvimento de sistemas e
paginas na web, andlise de suporte de sistemas, administracdo de redes e
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sistemas, suporte ao usuario, multimidia e eletronica, além de prestacdo de
servicos a terceiros, caso necessario.

Secéo VI

Da Comissao Propria de Avaliacédo (CPA)

Art. 57. A Comissao Propria de Avaliacdo da Faculdade tem sua constituicao
prevista no Art. 11, da Lei n®10.861, de 14.04.2004, que instituiu o Sistema Nacional
de Avaliacdo da Educagdo Superior (SINAES), no Art. 7° da Portaria n° 2.051, de
09.07.2004 do Ministério da Educacao (MEC),que regulamenta os procedimentos de
avaliacao do SINAES, e neste Regimento Interno.

81° A Comissao Propria de Avaliagédo da Faculdade do Baixo Parnaiba (FAP), 6rgéo
de representacdo académica, tera atuagdo autonoma em relagdo aos Conselhos
Superiores e demais Orgdos Colegiados da Instituicao.

§2° Cabera a Direcao de Ensino prestar o apoio logistico a CPA da FAP.
Art. 58. Compete a CPA da FAP:

VI.

VII.

VIII.

XI.

Coordenar os processos de avaliacao interna da FAP na forma da legislacéo
vigente;

Disponibilizar as informagdes solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais (INEP)/MEC, com vistas a conduzir o processo de
autoavaliacédo institucional;

Planejar e organizar as atividades da Comissao, sensibilizando a comunidade
académica e fornecendo assessoramento aos diversos setores da FAP;

Elaborar o Plano de Trabalho, visando o aprimoramento institucional com
acOes de curto, médio, e longo prazo;

Propor, analisar e implantar as dinamicas, procedimentos, mecanismos,
metodologias e instrumentos para a avaliacao interna da FAP;

Manter a comunidade académica informada das principais atividades e
resolucdes, por meio de publicacdes no site e meios de comunicacao oficial
eletrdnico e fisico da FAP;

Constituir Grupos Tematicos com a finalidade de elaborar estudos de acordo
com as diferentes dimensdes da autoavaliacao institucional;

Elaborar e publicar relatorios parciais e finais, e quando forem necessarias,
recomendacdes a serem encaminhadas aos 6rgados competentes da IES;

Promover seminarios, debates e reunifes, em conjunto com a sociedade,
discutindo o desenvolvimento da avaliacdo institucional e estimulando-a no
ambito da FAP;

Criar condigOes para que a avaliacao esteja integrada na dinamica institucional,
assegurando a interlocucdo com segmentos e setores institucionais de
interesse do processo avaliativo;

Prestar informacdes solicitadas pelo INEP, de acordo com os prazos e a
legislacdo pertinente;
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XIl. Divulgar os resultados da avaliacdo interna aos avaliadores externos
designados pelo INEP;

XIll. Conduzir o processo de renovacado da CPA/FAP, de acordo com o Regimento
Proprio e a legislacao vigente;

XIV. Executar outras atribuicbes inerentes a natureza do 6rgéao, decorrentes da
legislacdo ou decisdo dos colegiados superiores da Faculdade.

Secéo VI
Do Instituto Superior de Educacéo (ISE)

Art. 59. O Instituto Superior de Educacéao (ISE) ter4d uma coordenacdo formalmente
constituida, a qual sera responsavel por articular a formacao, execucao e avaliacao
do projeto institucional de formacao de professores.

8 1° O Coordenador sera designado pela Mantenedora, por indicagédo do Diretor de
Ensino, devendo ter titulacdo compativel com aquela prevista na legislagéo.

8§ 2° O corpo de professores da Faculdade participara, em seu conjunto, da
elaboracao, execucao e avaliagcdo dos respectivos projetos pedagogicos especificos.

Art. 60. A Coordenacado do Instituto Superior de Educacéo esta a cargo de um
Colegiado de Curso, constituido pelos professores que ministram disciplinas do
curriculo dos cursos do ISE, pelo Coordenador e por um representante do corpo
aluno de cada Curso da Faculdade.

Paragrafo unico. O representante do corpo de alunos sera indicado por seus pares,
para mandato del (um) ano, com direito a reconducao.

Art. 61. Compete a Coordenacéo do Instituto Superior de Educacéao (ISE):

|. Assessorar a Direcdo de Ensino no exercicio das atividades académicas do
ISE;

II. Coordenar e supervisionar as atividades de ensino e prestacao de servicos a
comunidade;

lll. Coordenar acBes de planejamento e avaliacdo de atividades académicas,
objetivando sua integragdo com a comunidade;

IV. Estimular a participacdo do ISE em reunides culturais, didatico-cientificas e
desportivas.

Art. 62. Compete ao Colegiado de Curso do Instituto Superior de Educacéao:
I. Fixar as diretrizes gerais dos cursos;

Il. Elaborar o curriculo dos cursos e suas alteragbes com a indicacdo das
disciplinas, ementas e respectivas cargas horarias, de acordo com as diretrizes
curriculares emanadas do Poder Publico;

[ll. Promover a avaliagcdo dos cursos;

IV. Deliberar sobre aproveitamento de estudos e de adaptagbes, mediante
requerimento dos interessados;

V. Colaborar com os demais 6rgdos académicos no ambito de sua atuacéo;
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VI. Articular a formulacdo, execucdo e avaliacdo do projeto institucional de
formacao de professores, base para os projetos pedagodgicos especificos dos
CuUrsos;

VII. Exercer outras atribuicbes de sua competéncia, na forma da legislacao vigente
especifica para o ISE, ou que Ihes forem delegadas pelos demais 6rgaos
colegiados superiores.

Art. 63. O ISE tem como objetivos:
I. Formar profissionais para a educacéo infantil;

II. Promover a praticas educativas que considerem o desenvolvimento integral da
crianga até 6 (seis) anos, em seus aspectos fisico, psicossocial e cognitivo-
linguistico;

lll. Adequar os conteludos da lingua portuguesa, da mateméatica, de outras
linguagens e cddigos, do mundo fisico e natural e da realidade social e politica,
de modo a assegurar sua aprendizagem pelos alunos a partir de 6 (seis) anos;

IV. Formar profissionais para o exercicio da docéncia dos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental;

V. Formar profissionais destinados a docéncia nos Anos Finais do Ensino
Fundamental e no Ensino Médio;

VI. Formar profissionais destinados a Educacéo Profissional e a area de servigos
e apoio escolar.

Art. 64. O ISE pode ministrar as seguintes modalidades de cursos e programas:

I. Curso de Pedagogia para licenciatura de profissionais em Educacéao Infantil e
de professores para os anos iniciais do Ensino Fundamental, na Educacéo
Profissional e na area de servicos e apoio escolar;

II. Cursos de licenciatura destinados a formacéo de professores dos Anos Finais
do Ensino Fundamental e do Ensino Médio;

lll. Programas especiais de formacdo continuada, destinados a atualizagdo de
profissionais da educacéao basica nos diversos niveis e modalidades;

IV. Programas especiais de formacao pedagdgica, destinados a portadores de
diploma de nivel superior;

V. Cursos de pos-graduacéao, de carater profissional, voltados para a atuagédo na
Educacéo Basica.

8§ 1° O Curso de Pedagogia e os demais cursos de licenciaturas incluirdo,
obrigatoriamente, parte prética de formacdo, estagio curricular e atividades
académico-cientifico-culturais, na forma da legislagdo vigente, oferecidos ao longo
dos estudos, vedada a sua oferta exclusivamente ao final do curso.

§ 2° A parte pratica da formacéo sera desenvolvida em escolas de educacgéao basica e
compreendera a participacdo do aluno na preparacgéo de aulas e no trabalho de classe
em geral e o acompanhamento da proposta pedagdgica da escola, incluindo a relagéo
com familia dos alunos e a comunidade.

8§ 3° Os alunos que exercam atividade como professor regular na educacgéo basica
poderdo ter reducdo da carga horaria do Estdgio Curricular Supervisionado, nos
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termos da legislacéo em vigor.

8 4° A duracao da carga horéria dos cursos de formacéo de professores, obedecidos
aos 200 (duzentos) dias letivos anuais dispostos na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacédo (LDB), serd integralizada em conformidade com a Diretriz do Curso e
legislacéo vigente.

Subsecéo |
Do Curso de Pedagogia

Art. 65. O Curso de Pedagogia, aberto aos concluintes do Ensino Médio, devera
preparar profissionais capazes de:

I. Promover praticas educativas que considerem o desenvolvimento integral da
crianca até 6 (seis) anos, em seus aspectos fisicos, psicossocial e cognitivo-
linguistico;

Il. Compreender e adequar os conteudos abrangentes, incluindo lingua
portuguesa, matematica, outras linguagens e cédigos, o contexto do mundo
fisico e natural, assim como a realidade social e politica, garantindo a efetiva
aprendizagem dos alunos a partir dos seis anos de idade.

lll. Organizar, coordenar, planejar, executar, acompanhar e avaliar a gestao de
Instituices Educativas, de projetos e de programas educacionais da Educacao
Infantil, dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, nos cursos de Ensino Médio,
na modalidade normal, de Educacéao Profissional e da area de servicos e Apoio
Escolar, em conformidade com os parametros contemporaneos.

Paragrafo Unico. A formacdo mencionada nos incisos I, Il e Il do caput deste artigo
podera oferecer a critério da Faculdade, a preparacdo especifica em éareas de
atuacdao profissional, tais como:

|. Cuidado e educacéo em creches;

[I. Ensino em turmas de Educacao Infantil;
[ll. Ensino em turmas dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental;
IV. Atendimento em educacéo inclusiva de pessoas com deficiéncia;
V. Educacao de comunidades indigenas;

VI. Educacdo de Jovens e Adultos, equivalente aos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental, e;

VII. Gestdo de Instituicdes da Educagao Infantil, dos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental, da Educacao Profissional e da area de servigos e Apoio Escolar.

Art. 66. A conclusado do Curso de Pedagogia dara direito a diploma de licenciado com
habilitacdo para atuar na docéncia: Educacédo Infantil, nos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental, na Educacao Profissional e na area de servicos e apoio escolar.
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CAPITULO IV

DO FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS COMPLEMENTARES DE APOIO AS
ATIVIDADES ACADEMICO-CIENTIFICAS E CULTURAIS

Art. 67. Os oOrgdos complementares e de apoio as atividades académicas sao
coordenados pela Direcdo Académica, coordenadores de cursos de graduacao e
professores contratados para responderem administrativamente. A eles competem a
coordenacdo e desenvolvimento de atividades didatico-pedagdgicas de apoio
académico ao ensino, iniciacao a pesquisa e extensao, constituindo-se dos 6rgdos de
apoio as atividades académicas dos cursos de graduacao presencial e a distancia.

Paragrafo Unico. As acbes de ensino, iniciacdo a pesquisa e de extensdo séo
necessarias e obrigatdrias na articulacédo interdisciplinar e integrada as atividades
académicas e culturais, encontram-se definidas no Projeto Pedagogico Institucional
(PPI1) da FAP, pautadas nos principios, descritos a seguir:

|. Acdes integradas e interdisciplinares, buscando uma consisténcia tedrica e
operacional que estruture o trabalho intelectual e profissional;

Il. Relag&o e atuagao social articulada com a comunidade externa, estabelecendo
a democratizacdo do conhecimento, a participacao efetiva da comunidade na
atuacao da Faculdade e uma producéo resultante do confronto com a realidade
integrante, com 0s movimentos sociais, priorizando acbes que visem 0
desenvolvimento local, regional e global e, especialmente, a superagcédo das
atuais condicdes de desigualdade e exclusdo existentes no Municipio de
Chapadinha e na regi&do que a integra.

Secéo |
Do Nucleo de Ensino, Pesquisa e Extensdo (NUPEX)

Art. 68. O Nucleo de Ensino, Pesquisa e Extensdo (NUPEX) da Faculdade do Baixo
Parnaiba (FAP) esta vinculado a Direcao Académica, visando proporcionar aos alunos
a vivéncia nas atividades de praticas didatico-académicas, com foco no
desenvolvimento da ciéncia, da criacdo e difusdo da cultura e o entendimento do
homem e do meio em que vive, com relevancia para a formacdo e exercicio
profissional e da cidadania.

Paragrafo unico. O Ndcleo de Ensino, Pesquisa e Extensdo (NUPEX) objetiva a
implantacdo de grupos de estudo de praticas investigativas, numa perspectiva
articuladora e integradora das atividades de ensino, iniciacdo cientifica e extenséo,
relacionadas as matrizes curriculares dos cursos de graduacdo e poés-graduacao
praticadas em sala de aula, envolvendo alunos, professores e a gestdo académica da
Instituicao.

Art. 69. O NUPEX é subordinado a Dire¢cdo Académica, constituido por:
I. O Coordenador de Iniciacéo a Pesquisa e de Extenséo, Diretor Académico;
Il. Um Professor de cursos de graduacéo presencial e a distancia;
[ll. O Coordenador da Pos-Graduacéo.

Paragrafo unico. O Coordenador do NUPEX é o Diretor Académico da FAP, com
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mandato vigente na forma contratual.
Art. 70. Compete ao Nucleo de Ensino, Pesquisa e Extensao da FAP:

I. Definir as Linhas de Pesquisa e Extensdo da Instituicio que atendam as
necessidades da Comunidade Académica;

Il. Incentivar a realizacéo de pesquisa e estudos direcionados pelos cursos e suas
areas de atuacéo;

lll. Realizar seminérios féruns, encontros, simpodsios ou atividades similares que
tratem das areas de atuacao desenvolvidas na FAP;

IV. Efetuar uma analise critica sobre os projetos de iniciac&o cientifica e extensao,
promovendo a discusséo e a apreciacdo para fins de melhorias e adaptacgoes,
caso necessarias;

V. Definir as acdes e atividades das Linhas de Iniciagdo a Pesquisa, por meio de
estratégias dentro de um calendario anual a ser trabalhado durante o periodo
letivo;

VI. Estabelecer parceria junto as agéncias de fomento a iniciacdo cientifica e
extensdo visando a assinatura de contratos e/ou convénios com o0s 6rgaos de
financiamento;

VII. Divulgar os Projetos de Pesquisa e Extensdo desenvolvidos pelos docentes,
acompanhar os Projetos visando proporcionar 0 apoio ou orientacao, caso seja
necessario;

VIIl. Buscar estabelecer com outras Instituicdes o financiamento de bolsas para
professores e alunos para execucao dos trabalhos dos quais participam;

IX. Viabilizar, publicar e divulgar informacbes geradas pelas atividades
investigativas realizadas pelo NUPEX e Nucleos de Préaticas desenvolvidos na
Comunidade Académica e fora dela.

Art. 71. Desenvolvem atividades em parceria com o NUPEX, o Nucleo de Atividades
Académicas Culturais (NAAC); o Nucleo de Apoio Pedagdgico Psicossocial
(NAPPS); e o Nucleo de Acessibilidade e de Atendimento as Pessoas com
Deficiéncia (NAAPE).

Paragrafo uUnico. O Ndcleo de Apoio as Atividades Académico-Cientificas e
Culturais pode ser coordenado por professores do corpo docente da instituicao
observada a sua producgédo académica-cientifica, indicados pelas coordenacdes com
aguiescéncia do Coordenador do NUPEX e anuéncia dos colegiados de curso
presenciais e a distancia.

Subsecao |
Do Nucleo de Atividades Académicas Culturais (NAAC)

Art. 72. As Atividades Académicas Culturais (NAAC) da Faculdade do Baixo
Parnaiba, dispdem sobre as ac¢les e atividades destinadas a fomentar a integracao
artistica e sociocultural da comunidade interna e externa, articulando-os de forma
indissociavel, ao Ensino, a Iniciacdo a Pesquisa e a Extensédo, atendendo as politicas
de Ensino e Extensdo. O NAAC esta vinculado a Coordenacédo do Nucleo de Ensino,
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Pesquisa e Extensao.

Paradgrafo Unico. Sao consideradas atividades académicas, as atividades
académico-cientificas e culturais curriculares e extracurriculares que compdem as
Matrizes Curriculares dos Cursos de Graduagao presencial e a distancia.

Art. 73. Sao consideradas Atividades Académicas Culturais:

|. Eventos de naturezas diversas, promovidos pela FAP ou por outras Instituicbes
de Ensino Superior, desde que tenham relacdo com a Matriz Curricular do
Curso em que o aluno se encontre devidamente matriculada;

Il. Participacdo em atividades socioculturais relacionadas ao universo académico;
lll. Participacdo efetiva na organizacdo de eventos académico-cientificos;

IV. Participagdo em Comissdo Organizadora de exposicfes académicas e
seminérios de natureza cultural e artistica;

V. Participacdo em exposi¢cdes artistico-culturais como expositor;

VI. Participacdo em atividades que tenham relagdo com o cientifico e com a arte,
como: coral, teatro, fanfarra, radioamadorismo etc.;

VII. Participagéo em atividades esportivas;

VIII. Atividades de Extensao coordenadas por professor da FAP, desde que tenham
relagdo académico-cientifica,;

IX. Assistir defesas de trabalhos de concluséo de curso, com comprovacgao;
X. Monitorias de disciplinas que facam parte do Curso a que estiver vinculado;
XI. Publicacéo e/ou apresentacao de trabalho cientifico.

Subsecéo Il
Do Nucleo de Apoio Pedagdgico e Psicossocial (NAPPS)

Art. 74. O Ndudcleo de Apoio Pedagogico e Psicossocial (NAPPS) é um 6rgéo de
natureza social, pedagogica, psicossocial, de apoio aos processos didatico-
pedagdgicos, de acolhimento e escuta ao corpo social de alunos devidamente
matriculados nos cursos de graduacdo e pés graduacdo, professores e técnico-
administrativos da Faculdade do Baixo Parnaiba, enquanto durar o vinculo.

81° O Nucleo de Apoio Pedagdgico e Psicossocial, tem como finalidade, orientar,
intervir, acompanhar e prestar a devida atencdo aos problemas psicossociais que
afetam a vida de alunos, professores e técnicos-administrativos, considerando os
relacionamentos intrapessoal, interpessoal e multidisciplinar, promovendo a saude
mental, o bem-estar e a integracdo académica dos assistidos de forma presencial.

8§2° Para as situacbes que se fizerem necesséarias, o NAPPS realizard um
atendimento mais especializado, podendo inclusive, sugerir encaminhamento para
locais que disponibilizem atendimento a essas demandas.

Art. 75. O NAPPS é um 0rgdo vinculado a Diregcdo Académica e Direcdo
Administrativa, devendo ser coordenado por um profissional com formacéo na area
de Pedagogia, Psicologia, Servico Social e/ou da Psicopedagogia, responsavel pelo
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acolhimento e atendimento pedagdgico e psicossocial de alunos, professores e
técnicos-administrativos da Faculdade do Baixo Parnaiba.

Paragrafo unico. Caso haja necessidade, a estrutura constitutiva do NAPPS podera
ser ampliada, no intuito de contemplar coordenadores e professores vinculados aos
cursos de graduacao da FAP.

Art. 76. Compete ao NAPPS:

I. Atendimento social com orientacao, sobre os direitos no ambito da Instituicdo e
apoio aos alunos.

Il. Encaminhamentos especializados, quando necessarios, para clinicas publicas
ou privadas;

[ll. Encaminhar, quando necessario, para o atendimento especializado, casos que
necessitam de acompanhamento psicoterapéutico mais prolongado e
estruturado para profissionais especializados, garantindo um suporte adequado
e continuo;

IV. Oferecer suporte pedagogico e psicossocial para alunos, coordenadores de
cursos, professores e técnico-administrativos, intervindo em dificuldades
relacionadas ao processo de ensino e aprendizagem e a relacéo interpessoal,
por meio de debates, orientacBes didaticas e metodoldgicas;

V. Contribuir para a disseminacdo de informacfes sobre 0s meios e recursos
disponiveis para atendimentos terapéuticos destinados aos alunos, professores
e técnicos-administrativos, para a comunidade académica, ou aos 6rgaos
publicos e/ou particulares, auxiliando na orientacao e acesso a esses Servicos;

VI. Desenvolver semestralmente um projeto de extensdo focado no atendimento
educacional especializado para criangas com Transtorno do Espectro Autista
(TEA) em salas de aula regulares.

VII. Em parceria com o Nucleo de Ensino Pesquisa e Extensdo (NUPEX), o NAPPS
desenvolve atividades de apoio psicopedagédgico os alunos dos cursos
oferecidos pela Faculdade, visando a incluséo e a igualdade de oportunidades
educacionais.

Subsecao lli
Do Nucleo de Apoio Pedagogico (NAPE)

Art. 77. O Nucleo de Apoio Pedagdgico (NAPE) tem como finalidade apoiar os
professores na organizagéo do trabalho pedagdégico, abrangendo os processos tedérico
metodolégicos de ensino e aprendizagem, incluindo as metodologias
problematizadoras e ativas, bem como a avaliagdo do desempenho académico do
aluno e avaliacao institucional.

Art. 78. O NAPE dispde ao corpo de professores e de técnicos-administrativos,
atendimento e assessoramento inter e multidisciplinar, propiciando condi¢bes de
estudos, reflexdes, andlises, entre outras questdes de ordem académico-cientifica,
emocional e operacionais relacionadas aos saberes e fazeres da docéncia e da gestao
académica.
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Art. 79. Séo objetivos do NAPE:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.
XIII.

XIV.

Possibilitar a qualidade da acédo docente objetivando a exceléncia do ensino na
FAP com foco nas inovaclOes didatico-pedagdgicas e a posteriori a
transformacao das préticas;

Oferecer apoio didatico-pedagogico aos professores dos cursos de graduacao
e técnicos-administrativos visando a melhoria da qualidade do ensino;

Consolidar os principios definidos nos Projetos Pedagégicos dos Cursos
(PPCS), no Projeto Pedagdgico Institucional (PPlI) e no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI);

Constituir-se num espaco para a reflexao das praticas didatico-pedagogicas e
de avaliacdo dos seus objetivos, métodos e procedimentos metodoldgicos;

Propiciar ao corpo de professores e de técnicos-administrativos situacées de
ensino e aprendizagem e de gestdo dos processos e de pessoas, para que
possam se preparar para 0 exercicio teorico-pratico da realidade vigente;

Instrumentalizar tecnoldgica e bibliograficamente os cursos de graduacgédo da
FAP;

Implementar acdes de enriguecimento das experiéncias, pesquisas e praticas
de aprendizagem no contexto geral do aluno, bem como promover cursos,
palestras, oficinas, seminarios, simpoésios e workshops que favorecam as
atividades docentes;

Propor acdes diversificadas que contribuam para promocdo da qualidade
didatico-pedagogica na docéncia de sala de aula;

Qualificar a formacéo continuada dos professores no ensino, iniciacdo a
pesquisa, extensao e na gestao;

Acolher e formar conforme a missdo da Instituicdo o professor ingressante
guando da sua inser¢éo na Faculdade;

Articular a formacdo, o apoio e a assessoria pedagdgica com a avaliacao
interna e externa, nas suas diferentes dimensdes;

Promover trocas de experiéncias entre professores e técnicos-administrativos;

Proporcionar apoio técnico-pedagdgico aos professores e técnicos-
administrativos da Instituicao;

Zelar pela implementacéo do Projeto Politico-Pedagdgico da FAP a partir dos
principios contidos na misséo institucional.

Paragrafo unico. O coordenador do NAPE deve ser um professor efetivo do quadro
funcional da FAP, licenciado em Pedagogia e possuir titulacdo minima de mestre.

Art. 80. Sao atribuicées do Coordenador do NAPE:

Participar da construcdo das politicas de formacgéo continuada da Instituicao,
convocando e presidindo reunifes quando se fizer necessario;

Organizar as demandas recebidas das Coordenacdes de Cursos, NDE,
Colegiados de Curso, CPA e/ou de setores da Instituicao;

Apoiar a formulacdo de novos projetos pedagogicos definindo tarefas e prazos
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com os grupos/equipes de trabalho;

IV. Promover a interface dos trabalhos com a assessoria e apoio aos processos de
avaliacao institucional;

V. Assessorar e apoiar os professores na elaboracéo e atualizacdo dos planos de
ensino, quanto a definicdo de metodologias de ensino, objetivos, mecanismos
de avaliacdo, assim como na gestdo da sala de aula e dos processos de
aprendizagens dos alunos;

VI. Organizar cursos, palestras, seminarios e outros eventos que possam contribuir
para o aperfeicoamento das praticas pedagogicas;

VII. Articular-se com outros setores da Faculdade e sugerir providéncias para
erradicar dificuldades encontradas pelos professores, no que se refere a
recursos materiais;

VIII. Criar mecanismos que estimulem a participacdo do professor em eventos de
natureza académica, tais como congressos, encontros, seminarios entre
outros;

IX. Desenvolver estudos acerca dos principais problemas que afetam a formacéao
continuada dos professores da FAP e promover acdes alternativas;

X. Apoiar os professores e técnicos-administrativos em atividades que tenham por
objetivo elevar a qualidade do atendimento aos alunos;

XI. Estreitar as relacdes entre o corpo de professores e técnicos-administrativos e
os demais segmentos da comunidade académica;

XIl. Promover encontros periédicos com especialistas com o objetivo de apresentar
novas tecnologias educacionais e novas ideias para as praticas pedagogicas;

XIll. Desenvolver projetos diversos tais como: langamentos de livros de professores,
divulgacao de trabalhos cientificos, valorizando os seus autores e divulgando
ao maximo o conhecimento interno produzido;

XIV. Apoiar na elaboracdo de normas referentes ao ensino, estégios, trabalhos de
concluséo, atividades de laboratorio, etc.;

XV. Zelar pelo cumprimento da politica de formag¢do continuada do corpo de
professores e de técnicos-administrativos, segundo o Plano de
Desenvolvimento Institucional.

CAPITULO V

DO FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS SUPLEMENTARES DE APOIO AS
ATIVIDADES PRATICAS

Art. 81. Os Orgdos Suplementares e de Apoio as Atividades Praticas sdo: Nucleo de
Praticas Sociais,Econémicas e Politicas (NUPSEP), Nucleo de Praticas Educativas e
Sociais (NUPES) e Nucleo de Praticas Juridicas (NUPJ), o Nucleo de Praticas de
Leitura Professora Eliane Rego (NUPLER), vinculados as coordenacdes dos cursos
de graduacdao, disciplinados por normas regulamentadoras especificas e proprias da
instituicao.
Paragrafo unico. Os Nucleos de Atividades Praticas tém por finalidades desenvolver
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acOes de pratica investigativa e integradora das atividades académicas
complementares relacionadas aos componentescurriculares/ disciplinas atinentes as
matrizes curriculares desenvolvidas em sala de aula, com foco nodesenvolvimento da
ciéncia, da criagao e difusdo da cultura e do saber sistematizado, considerando a
dimenséo do processo de ensino e a extensao.

Art. 82. O Ndcleo de Atividades Préaticas da FAP reconhece as a¢fes de extensao,
no processo curricular, com atribuicdo de créditos académicos, atendendo ao principio
da flexibilizag&o curricular eas politicas de extensao relacionadas:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

Projetos de acdo Extensionistas e assistenciais;

Promocgdo de encontros académicos, seminarios, ciclos de palestras,
exposicdes, mostras cientificas;

Implantacdo de cursos relacionados formagéo continuada de professores dos
sistemas oficiais de ensino e de demandas da comunidade civil e académicas,
por meio de programas de graduacao e pés-graduacao;

Promocao junto a comunidade local e regional de a¢Bes sociais, culturais de
saude e educacao, por meio de editais que fomentem o desenvolvimento de
projetos especificos de interesse dos parceiros;

Programas de interiorizacdo nas comunidades e periferias das regides do
Estado do Maranhdo e na regido Litoranea do Estado do Piaui, onde a FAP
esta presente, em parceria as Prefeituras, com acdes e projetos de assisténcia
social e difusdo cultural e do saber;

Assisténcia académica a comunidade civil e académica, por meio de projetos
de extensdo, como: E-Social, do Escritorio Modelo de Praticas de
Administracdo e Contabilidade (EMPAC), o Nucleo de Préticas Juridicas
(NUPJ), Escola de Negécio, Projetos de extensdo ligados aos cursos de
Licenciaturas, Bacharelados e Superiores de Tecnologias, de intervencdao no
ambiente escolar;

Implementacdo do Programa de Monitoria para alunos dos cursos de
graduacéo presenciais e distancia, objetivando promover as vivéncias e a
participacdo do aluno em praticas académicas e profissional;

Implantacdo de politicas de fomenta a qualidade dos estudos académicos nos
cursos de graduacdo presencial e a distancia, com vistas a melhoria do
desempenho dos alunos na avaliagdo ENADE, e atendimento as Diretrizes do
SINAES;

Fortalecimento de acbBes em inovacdes tecnoldgicas e implantacdo do
Ambiente de Aprendizagem Virtual (AVA);

Abertura de novos espacos dialdégicos de convivéncia entre esses saberes
diversos que potencializem a participacao ativa e democratica na luta contra a
exclusao social, degradacédo ambiental e defesa da diversidade;

Implantacdo e implementacdo de um planejamento estratégico com inclusao
de cursos de graduacéo presencial na area de saude e de cursos de graduacéo
a distancia nas regides do Estado do Maranhdao e na regido Litoranea do Estado
do Piaui, integrada ao desenvolvimento do entorno de Chapadinha;

Potencializagéo da pratica de extensdo nos processos educativos articuladores
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entre a Faculdade e a sociedade, garantindo que estruturas curriculares
incorporem programas e projetos de extensao;

XIll. Elaborar e revisar as normas da extensdo em consonancia com as normas
superiores, considerando a necessidade de criacdo dos Colegiados de
Extensdo nos Polos de EaD de apoio presencial, visando o fortalecimento da
extensao e a simplificagcdo dos processos;

XIV. Estimulo e o apoio a participacdo dos alunos extensionistas em eventos
cientificos, na medida em que a extensdo € aqui concebida também como
espaco de producédo e de divulgacdo de conhecimentos cientificos.

Secao |
Nucleo de Préaticas Sociais, Econdmicas Politicas (NUPSEP)

Art. 83. E o 6rgéo dedicado a iniciacao cientifica e ao estudo relacionado as praticas
socioecondmicaslocais, bem como a promover atividades de intervencéo na realidade
social e econébmica da comunidade de Chapadinha, contribuindo com oficinas,
minicursos e a producdo de conhecimento cientifico fundado na observacdo e na
pesquisa de campo em Chapadinha e no Baixo Parnaiba. E instituido por legislacéo
especifica.

Secéo Il
Nucleo de Praticas Educativas e Sociais (NUPES)

Art. 84. O Ndacleo de Préticas Educativas e Sociais (NUPES) configura-se como
espaco de estudos sistematicos acerca das praticas educativas e sociais envolvendo
a investigacdo sobre fatores dos processos que demarcam o campo educacional.
Dedica-se, portanto, a educac¢éo basica e a formacédode professores. O NUPES visa
ainda o desenvolvimento de atividades didatico-pedagdgicas voltadas para o quadro
de professores e de alunos, aprofundando assim seus conhecimentos pedagdgicos
coma realizacdo de estudos de carater quantitativas e qualitativas, articuladas a
projetos de iniciacdo a pesquisa e extensao. E instituido por legislacio especifica.

Secao lll
Nucleo de Praticas Juridicas (NUPJ)

Art. 85. O Nucleo de Praticas Juridicas (NUPJ) tem como finalidade organizar,
coordenar, supervisionar e orientar a execucao das atividades de praticas juridicas e
de estagio curricular supervisionado, de praticas em escritorio de assisténcia juridica
e em ambientes de pratica simulada entre outras atividades praticas, a serem
desenvolvidas pelos alunos do curso de Direito da Faculdade do Baixo Parnaiba
(FAP). Instituido a partir da Resolucao especifica e prépria da Instituicdo
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Secao IV
Do Nucleo de Praticas de Leitura Professora Eliane Rego (NUPLER)

Art. 86. O Nucleo de Praticas de Leitura Professora Eliane Rego (NUPLER) tém por
finalidades desenvolver a¢des que estimulem a pratica da leitura e da producao de
textos, visando a formacao de leitores criticos, a compreenséao de ideias basicas e
periféricas dos textos, interpretacdo de fatos, desvelamento de contradicbes
subjacentes e atividades ludicas e artisticas relacionadas aos bens culturais.

Paradgrafo Unico. Nucleo de Praticas de Leitura Professora Eliane Rego esta
vinculado ao NUPEX. A Coordenacao do NUPLER sera exercida por um profissional
com formacdo na éarea, disciplinado por normas regulamentadoras especificas e
préprias da instituicao.

Art. 87. O NUPLER desenvolve a¢bes que estimulem a leitura, a formacéo de
leitores criticos e proficientes, por meio de dindmicas de grupo, potencializando:

|. Exposicdes orais e escritas, painéis integrados, forum de debates e outras
atividades sugeridas pelos alunos, tais como, praticas de leitura e de escrita;

Il. Participacdo em Campanhas de incentivo a leitura, em nivel local, regional ou
nacional;

lll. Contato com textos formativos, informativos, técnicos, narrativos, dissertativos,
publicitarios, literatura e lazer para aprofundar os conhecimentos, bem como
praticas da leitura visando a compreenséo de ideias basicas e periféricas dos
textos, interpretacdo de fatos, desvelamento de contradicbes subjacentes e
atividades ludicas e artisticas relacionadas aos bens culturais;

IV. Atender as necessidades dos alunos no que diz respeito a suas habilidades de
leitura e escrita;

V. Procurar facilitar-lhes o desenvolvimento de competéncias direcionadas para a
ordenacéo logica do pensamento e do exercicio efetivo da expressao oral e
escrita;

VI. Contribuir para o crescimento pessoal dos alunos e para o desenvolvimento do
pensamento critico que seja capaz de produzir mudancgas no seu meio social;

VII. Demonstrar como 0s conhecimentos da lingua portuguesa e 0s usos desses
conhecimentos, através do estudo com o texto escrito, podem auxiliar nas
mudancas do meio social e no exercicio da cidadania.

Secéao Vv
NUCLEO DE PRATICAS INTERDISCIPLINARES DE SAUDE (NUPIS)

Art.88. O NUPIS tem como finalidade organizar, coordenar, supervisionar e orientar
a execucao das atividades de praticas e de estagio curricular supervisionado, e em
ambientes de préatica simulada entre outras atividades praticas, a serem
desenvolvidas pelos alunos dos cursos de saude da Faculdade do Baixo Parnaiba
(FAP).

I. O Nucleo contribui com a producdo de conhecimento, através de projetos
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voltados para a investigacdo de temas ligados a saude. Promove a articulacao
entre iniciagdo a pesquisa, ensino e extensdo, através da producdo e
divulgacdo de estudos e acOes interdisciplinares, envolvendo professores e
alunos conforme os Projetos Pedagdgicos dos cursos da area de saude.

Paragrafo unico. O Nucleo de Praticas Interdisciplinares de Saude esta vinculado as
coordenacdes de curso da area da saude, a direcdo académica e direcdo
administrativa. A Coordenacdo do NUPIS sera exercida por um profissional com
formacao na area, disciplinado por normas regulamentadoras especificas e proprias
da instituicao.

TITULO IV
DA ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

CAPITULO |
DOS CURSOS DE GRADUACAO

Art. 89. A FAP pode manter cursos de graduacdo em bacharelado, licenciatura e
tecndlogos e de poés-graduacdo em lato sensu, mediante as suas possibilidades
técnicas, administrativas e financeiras, observadas as exigéncias legais relativas a
autorizacdo de funcionamento e reconhecimento.

Paragrafo unico. A FAP disponibiliza o Manual do Aluno, elaborado de acordo com
as disposicoes legais vigentes e as normas regulamentadoras especificas e proprias,
contendo os programas dos cursos e demais componentes curriculares/disciplinas,
orientacdes relativas a professores, alunos, critérios de avaliacdo, recursos
disponiveis e condi¢cbes de atendimento.

Art. 90. A Faculdade pode ministrar os seguintes Cursos de Ensino Superior
presencial e a distancia,conforme legislacdo pertinente e as Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCNS), editadas pelo Conselho Nacional de Educagéo (CNE):

I. Graduacdo, compreendendo bacharelados, licenciaturas e cursos superiores
de tecnologia, abertos a candidatos que tenham concluido o Ensino Médio ou
equivalente e tenham sido classificados em processo seletivo interno e externo;

Il. Pdés-graduacédo, compreendendo programas de Doutorado, Mestrado e cursos
de Especializacdo e Aperfeicoamento e outros, abertos a candidatos
diplomados em cursos de Graduacdo e que atendem as exigéncias
estabelecidas pelos 6rgdos competentes da Faculdade, €;

lll. Extensao, Aperfeicoamento e Atualizacdo, abertos a candidatos que atendam
aos requisitos estabelecidos em cada caso, pelos 6rgdos competentes da
Faculdade.

Art. 91. Os Cursos de graduacao da Faculdade estarao abertos aos concluintes de
ensino médio, ou equivalente, que tenham obtido classificacdo em processo seletivo,
e, destinam-se a formacao académica e profissional de nivel superior.

Art. 92. O curriculo de cada curso de graduacdo, obedecidas as Diretrizes
Curriculares Nacionais, editadas pelo Conselho Nacional de Educacéo, é constituido
por uma organizacdo, ordenada por uma sequéncia de componentes
curriculares/disciplinas cuja integralizacéo pelo aluno Ihe da o direito a obtencédo do
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grau académico e correspondente Diploma.

§ 1° Os componentes e modulos curriculares/disciplina dos cursos de graduacgéo
sdo entendidos como um conjunto de conhecimentos e atividades articulados entre
si e correspondentes a um programa de estudos desenvolvido em um semestre
letivo, com carga horarias fixadas conforme matriz curricular.

§ 2° Os componentes curriculares sao compreendidos por um conjunto de unidades
didaticas como estagios curriculares supervisionados, trabalhos de concluséo de
curso, atividades complementares, praticas e projetos interdisciplinares conforme
matriz curricular dos PPCS;

8§ 3° Os programas dos componentes e modulos curriculares/disciplina, séo parte
integrantes dos planos de ensino, devendo serem elaborados pelo respectivo professor
e aprovado pelo Colegiado de Curso.

§ 4° E obrigatorio o cumprimento integral do contetido e carga horéaria, estabelecidos
no plano de ensino de cada componente/disciplina.

8 5° A duracao da hora-aula sera atribuida de acordo com a legislagéo vigente.

8 6° Os componentes/disciplinas comuns, que seguirem programas compartilhados,
poderdo ser ministradas em conjunto aos diversos alunos dos cursos ministrados
pela Instituicdo.

Art. 93. Na elaboracé&o dos curriculos de cada curso de graduacéo serdo observadas
as DCNS emanadas do CNE, assim como 0s seguintes principios:

I. Fixar conteudos curriculares especificos com cargas horarias pré-
determinadas;

Il. Estabelecer integralizacdo curricular evitando prolongamentos desnecessarios
da duracéo dos cursos;

lll. Incentivar uma sélida formacé&o geral e necessaria para que o egresso do curso
supere os desafios de renovadas condicbes de exercicio profissional e
producdo do conhecimento;

IV. Estimular a pratica de estudo independente, visando uma progressiva
autonomia profissional e intelectual do aluno;

V. Encorajar o reconhecimento de conhecimentos, habilidades e competéncias
adquiridas fora do ambiente académico, inclusive as que se referirem a
experiéncia profissional;

VI. Fortalecer a articulagcdo da teoria com a pratica, valorizando a pesquisa
individual e coletiva, assim como 0s estagios e a participagdo em atividades de
extensao;

VII. Estabelecer mecanismos de avaliagdo periddica, que sirva para informar os
professores, tutores e alunos acerca do desenvolvimento das atividades
didaticas.

Art. 94. A Faculdade informara aos interessados, antes de cada semestre letivo, 0s
programas dos cursos e demais componentes curriculares/disciplinas, sua duracao,
requisitos, qualificacdo dos professores e tutores, materiais didaticos, recursos
disponiveis e critérios de avaliagdo, obrigando-se a cumprir as respectivas condi¢oes.
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Art. 95. Entre os semestres letivos regulares sdo executados programas de ensino e
de iniciagdo a pesquisa e de componentes curriculares/disciplinas com 0os mesmos
programas regulares, mediante exigéncias iguais de conteudos, cargas horarias,
trabalhos académicos e critérios de aprovacgéo, objetivando a utilizacdo de recursos
materiais e pessoal disponivel.

Secao |
Dos Cursos de Licenciatura

Art. 96. Os Cursos de licenciatura da Faculdade estardo abertos a concludentes do
ensino médio e serdo destinados a professores da Educacao Basica.

Paragrafo unico. Os cursos referidos no caput deste artigo serdo organizados
conforme as suas diretrizes e areas de conhecimento, podendo ser ofertados nas
modalidades de ensino presencial e a distancia.

Art. 97. O programa de cada disciplina, sob a forma de plano de ensino, € elaborado
pelo respectivo professor, submetido ao NDE e aprovado pelo Colegiado de Curso.

Art. 98. E obrigatério o cumprimento integral do conteldo e carga horaria,
estabelecidos no plano de ensino de cada componente curricular/disciplina.

Subsecéo |
Dos Programas de Formagé&o Continuada

Art. 99. Os programas de formacao continuada estardo abertos aos profissionais da
educacao sendo organizados de modo a permitir atualizac&o profissional, obedecida
a legislacéao vigente.

8 1° Os programas de formacao continuada para profissionais da educacao devem
ser ofertados seguindo a legislagéo vigente.

8 2° A concluséo de programas de formacg&o continuada daré direito a certificado.

Secao Il

Da Formacao Pedagodgica para graduados e de Cursos de Segunda
Licenciatura

Art. 100. Os cursos de formacao pedagodgica para graduados e cursos de segunda
licenciatura tém como finalidade, oferecer solida base de conhecimentos a
portadores de diploma de nivel superior. A complementacéo pedagogica é ofertada
a graduados em cursos de bacharelado, para atuagdo como professor em sua area
de conhecimento, e o Programa de Segunda Licenciatura, confere ao licenciado mais
uma graduagdo em cursos relacionados a habilitacdo pretendida, estruturados em
conformidade com a legislagéo vigente.

Paragrafo unico. A Coordenacdo de Curso verificard a compatibilidade entre a
formacdo do candidato e o componente curricular/disciplina para a formacéo
pretendida.
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CAPITULO II
DA INICIACAO A PESQUISA

Art. 101. A Faculdade do Baixo Parnaiba entende a pesquisa como principio
educativo, estimula o seu desenvolvimento por meio da iniciacdo a pesquisa,
promove a concessao de bolsas especiais para a execucao de projetos cientificos,
formacéo de pessoal em pds-graduacao, participacdo em congressos, intercambio
com outras instituicdes, divulgacdo de produgdes cientificas e outros meios ao seu
alcance, conforme recursos financeiros liberados pela Mantenedora.

§ 1° Os projetos de iniciacdo a pesquisa séo aprovados pelo Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa eExtensdo (CEPEX) com aquiescéncia da Direcdo de Ensino e
coordenados pela Direcdo Académica e a quem esteja a frente de sua execucao.

§ 2° Cabe a Direcdo Académica manter, através do Nucleo de Ensino Pesquisa e
Extensdo (NUPEX) e das Coordenacbes de Cursos, o registro dos dados e
informacdes sobre os projetos de iniciacdo a pesquisa e de extensao.

CAPITULO Il
DA EXTENSAO

Art. 102. A Faculdade mantém atividades de extensédo e de cultura para a difusédo
de conhecimentos tedrico-metodoldgicos pertinentes as areas afins.

§ 1° As atividades de extensdo sdo aprovadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensdo (CEPEX) e sua execucao € de responsabilidade da Dire¢cdo Académica
junto as Coordenac6es dos Cursos de graduacao e pos-graduacao.

§ 2° Cabe a Direcao Académica manter, através do NUPEX junto as Coordenacdes
de Curso, a analise e registro de dados e informacfGes sobre as atividades de
extensao.

CAPITULO IV
DA CURRICULARIZACAO DA EXTENSAO

Art. 103. A Curricularizacdo da Extensao nos cursos de graduacao da FAP constitui-
se num processo social, politico-educacional, cultural, interdisciplinar e ambiental, que
promove acdes integradas entre a instituicdo e setores da sociedade, por meio da
producédo e aplicabilidade de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos, permanentes
e sustentaveis, articulados ao ensino e a iniciagao a pesquisa.

8 1° A Curricularizacdo da Extensdo sera integrada na forma dos componentes
curriculares/disciplinas obrigatorios, atinentes a Matriz Curricular e de Atividades
Académicas de Extensdo, abrangendo processos vinculados a formacéo pessoal e
profissional dos alunos, considerando a natureza dialogica, interdisciplinar e
interprofissional das atividades académico-cientificas, articuladas aos saberes e

fazeres inerentes a acao educativa.

§ 2° As acles de extensao curricularizadas, devem compor no minimo, 10% (dez por
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cento) do total da carga horaria do PPC, sendo obrigatdria a todos os alunos
matriculados nos cursos de graduagcdo da FAP, conforme resolugcdo especifica e
propria.

CAPITULO V
DOS CURSOS DE POS-GRADUACAO

Art. 104 Os cursos de pos-graduacdo, abertos a graduados nas areas
correspondentes, tém por finalidade aprofundar conhecimentos em areas cientificas
ou técnicas especificas, destinando-se também a qualificacdo de docentes para o
magistério superior.

8 1° Os cursos de pos-graduacgéo obedecerdo a Resolucdo CNE/CES n° 1, de 6 de
abril de 2018, que estabelece diretrizes e normas para a oferta dos cursos de pos-
graduacéo lato sensu, denominados cursos de especializacdo, no ambito do Sistema
Federal de Educacao Superior e normas regulamentadoras complementares a este
Regimento Interno.

§ 2° Os Cursos previstos no caput deste artigo tém seus Projetos Pedagodgicos e
planos de organizacao aprovados pelo Colegiado de Curso da area de conhecimento
que oferece e areas afins, devendo se conformar com as exigéncias minimas, quanto
a duracéo e qualificacao, dispostas em documentos regulatérios.

Art. 105. Os cursos de pés-graduacdo serdo implantados para continuidade dos
estudos e poderdo abranger os de aperfeicoamento, especializacdo ou poés-
graduacdo lato sensu e pos-graduacdo stricto sensu em nivel de Mestrado
Institucional (MINTER) e Doutorado (DINTER), em parceria com Instituicbes
legalmente reconhecidas.

§ 1° A implantacdo dos cursos de pos-graduacgéo, especialmente para oferta de
Mestrado e Doutorado, devera ser na modalidade interinstitucional, estabelecidas
em convénio com Instituicdes de Ensino Superior do Brasil.

§ 2° Os cursos de especializagdo tém como objetivo a formacao de especialistas em
dominios cientificos, técnicos e artisticos.

§ 3° Os cursos de aperfeicoamento tém como objetivo a ampliagéo e a atualizacdo
dos conhecimentos e das técnicas de trabalho.

TITULO V
DO REGIME ACADEMICO

CAPITULO |
DO ANO LETIVO
Art. 106. O ano letivo, independentemente do ano civil, abrange, no minimo, 200
(duzentos) dias letivos, distribuidos em 2 (dois) semestres letivos regulares, cada um

com, no minimo, 100 (cem) dias de atividades académicas letivas efetivas, nao
computados os dias reservados as avaliacdes finais.

Paragrafo unico. O semestre letivo prolongar-se-a, sempre que necessario, para
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que se completem os dias previstos, bem como para integral cumprimento do
conteudo e carga horaria estabelecida nos programas dos componentes curriculares
nele ministrados.

Art. 107. As atividades académico-cientificas, pedagogicas e administrativas da
Faculdade do Baixo Parnaiba sdo escalonadas anualmente em calendario
académico, no qual constam o inicio e o encerramento do periodo de matriculas e
rematriculas, transferéncia interna e externa, trancamento de matricula e da oferta
dos médulos com os respectivos eixos interdisciplinares letivos.

CAPITULO Il
DO INGRESSO AOS CURSOS DE GRADUACAO

Art. 108. O ingresso aos cursos de graduacao presencial e a distancia da FAP
somente € concedido a quem ja tenha concluido o ensino médio ou equivalente a
este nivel de ensino, de acordo com o art.44, inciso I, da Lei n°® 9.394/96, e suas
alteracdes, mediante processo seletivo.

81° Os processos seletivos para ingresso de alunos da FAP correspondem ao
Vestibular Tradicional/Agendado e a processos seletivos para reingresso,
transferéncias, portadores de diploma e complementagcédo de estudos e aprovacao
no ENEM.

82° As normas complementares, os critérios de sele¢céo, programas, documentacao,
namero de vagas por semestre de oferta do curso, numero de turmas, datas, prazos,
locais, valores e demais diretrizes relativos ao processo seletivo serdo estabelecidos
em edital publico.

Art. 109. Antes do inicio da cada semestre letivo, o Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensdo (CEPEX) elabora normas que regem o processo de selecdo e de
admissdo de candidatos, tornando publica a qualificacdo de seu corpo de
professores; a descricdo dos recursos materiais a disposi¢do dos alunos;o acervo
bibliografico, bem como a situacéo legal dos Cursos; os resultados das avaliacbes
realizadas pelo INEP; o valor dos encargos financeiros e as normas de reajustes
aplicaveis ao semestre letivo a que se refere o processo de selecao.

Art. 110. O Processo Seletivo é organizado e realizado pela Comissao Permanente
de Concurso (COPEC) designada pela Direcéo de Ensino para este fim.

Paragrafo unico. Compete a Comissdo Permanente de Concurso (COPEC) e a
coordenacdo do Concurso, a elaboracao e julgamento das provas, bem como a
aplicacao das penalidades cabiveis.

Art. 111. N&o sédo admitidos pedidos de revisdo de provas e recursos contra a
classificagao.

Paragrafo Unico. O Processo Seletivo s6 tem validade para o periodo letivo ao qual
se referir o competente Edital, divulgado publica e oficialmente.
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CAPITULO Il
DA MATRICULA
Art.112. A matricula € o ato de ingresso ou reingresso de candidato classificado e
aprovado em  processos  seletivos, correspondente ao  Vestibular
Tradicional/Agendado, transferéncias, portadores de diploma, complementacdo de

estudos e por aprovacdo no ENEM, que conquistou uma vaga em determinado curso
de graduacéao presencial ou a distancia da FAP.

81° O candidato aprovado na selecdo devera requerer a matricula no sistema
académico da FAP ou polo de educacao a distancia em que concorreu a vaga, e
apresentar a documentacgao exigida conforme descrito no edital.

§2° Caso o aluno seja menor de idade a matricula devera ser requerida pelo
responsavel. Se o aluno for emancipado deverd apresentar escritura de
emancipacao.

83° Sera cancelada a matricula realizada com documentos falsos ou adulterados,
ficando o responsavel passivel das sancdes legais.

84° A matricula poderd ser efetuada por procuracao, ficando o instrumento de
mandado a inteira responsabilidade do outorgante e nao sera passivel de
reivindicagcéo de qualquer natureza.

85° O aluno com deficiéncia pode entregar fisicamente ou anexar por meio do
sistema académico a documentacdo comprobatdria, atestando sua deficiéncia no ato
da matricula, informando a Instituicdo sobre qual atendimento necessitara conforme
especificado em resolucéo prépria que trata da Educacao Inclusiva.

86° Para efetivar a matricula nos cursos de graduacéo, a instituicdo reserva-se o
direito de solicitar ao candidato aprovado a apresentacdo de um fiador. Nesse
sentido, faz-se necessario que o fiador apresente os seguintes documentos:

I. Documento de identificacao - RG;
Il. Comprovantes de renda;
lll. Comprovante de residéncia atual;
IV. Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
V. Procuracéo, caso o fiador esteja ausente;
VI. Certiddo de nascimento e, quando aplicavel, certidao de casamento;
VII. RG do cbnjuge;
VIIl. Cadastro de Pessoa Fisica - CPF do conjuge.

Art.113. Amatricula devera ser efetuada nos prazos previstos em edital, respeitando
o0 curso de opc¢ao do aluno.

81° Perdera o direito a vaga o aluno que ndo realizar a matricula no periodo
estabelecido em edital do processo seletivo.

82° O aluno que perder o direito a vaga sera substituido pelo candidato
imediatamente subsequente na lista de classificacdo do processo seletivo, salvo em
impedimentos legais.
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Art. 114. Ao se matricular no curso, o aluno estara automaticamente inscrito em todos
0s componentescurriculares/disciplina que compdem o 1° (primeiro) semestre, de
acordo com o PPC.

Paradgrafo unico. Semestralmente, conforme calendario académico, o aluno
devera, obrigatoriamente, requisitar renovacao de matricula.

Art.115. Os requerimentos e documentos referentes a matricula do aluno deveréo
ser preenchidos no Sistema Académico, sendo de responsabilidade da SERCA as
devidas providéncias.

Art.116. Havendo vagas apo0s todos os editais de convocacgao para a realizacéo de
matricula, a Instituicdo poderd lancar edital de selecdo para as vagas remanescentes
desde que possibilite ao candidato participacdo nas atividades previstas como
obrigatérias no PPC.

Art.117. Para os casos em que o aluno matriculado no primeiro semestre do curso
de graduacéo tenha tido sua matricula cancelada, cabera ao Campus Chapadinha
convocar, imediatamente, o candidato subsequente na lista de classificacéo (ou lista
de espera) do processo seletivo, salvo em impedimentoslegais, desde que possibilite
ao candidato participacdo nas atividades previstas como obrigatdrias no PPC.

Art.118. A SERCA, s6 podera realizar a chamada de alunos ingressantes desde
gue possibilite ao candidato participacédo nas atividades previstas como obrigatérias
no PPC, considerando o prazo determinado pelo coordenador do curso.

Art. 119. Caberd ao aluno ingressante em vagas remanescentes do curso de
graduacdo a distancia recuperar os conteidos ministrados até o momento de seu
ingresso, caso ocorra apos o inicio das aulas por meio de Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA).

CAPITULO IV
DA RENOVAGCAO DA MATRICULA

7

Art. 120. A renovacdo da matricula semestralmente € obrigatoria para o aluno
manter o vinculo com o curso e dar sequéncia aos estudos.

81° Nos cursos de graduacado a distancia da FAP nédo sera permitida a renovacao
de matricula por componente curricular/disciplina. A renovagédo dar-se-a4 conforme
eixo interdisciplinar correspondente, compreendido dos componentes curriculares
equivalentes e ofertados, conforme o semestre letivo e o PPC.

82° Nos cursos de graduacédo presencial sera permitida a renovagédo de matricula
por componente curricular/disciplina. A renovacdo dar-se-a no semestre letivo e a
oferta dos componentes curriculares/disciplinas, conforme o semestre letivo e o PPC.

83° A renovacédo da matricula devera ser requerida no sistema académico, conforme
prazos previstos no calendario académico.

84° Caberd ao coordenador do curso orientar os alunos quanto a renovacao de
matricula.

Art. 121. Sera permitido ao aluno que tenha reprovado em componente
curricular/disciplina matricular- se no mesmo componente curricula/disciplina ou
correlata de outro curso de graduacdo da FAP, solicitando posteriormente o
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aproveitamento de estudos.

Art. 122. Fica sob a responsabilidade do aluno obter a confirmacéo de sua renovacao
de matricula.

Art. 123. Fica sob a responsabilidade da Coordenacgéo de Curso e da SERCA, a
possibilidade de estabelecer a equivaléncia de componentes curriculares/disciplinas
com outros cursos superiores, observada as normas regulamentadoras e
similaridade em termos de carga horaria e conteddo programatico, dispensando os
alunos da necessidade de solicitagdo do aproveitamento de estudos, caso a
equivaléncia tenha sido estabelecida.

Paragrafo unico. Fica sob a responsabilidade da Coordenacdo de Curso e da
SERCA, promover as altera¢des nas equivaléncias, sempre que o PPC de um curso
de graduacé&o passar por alteragoes.

Art. 124. O aluno que perder 0 prazo e ndo conseguir renovar sua matricula no
semestre letivo, conforme o PPC, ter4d 15 (quinze) dias Uteis, apds o inicio do
semestre letivo, para regularizar a situagao.

Paragrafo Unico. A solicitacdo de renovacdo de matricula fora do prazo deve ser
feita mediante o preenchimento do requerimento no sistema académico e
apresentacao da justificativa, a ser deferida pela SERCA, sendo de responsabilidade
do interessado acompanhar o resultado da solicitacdo no préprio sistema.

CAPITULO V
DO TRANCAMENTO, DO CANCELAMENTO DE MATRICULA E ABANDONO

Art. 125. O trancamento de matricula € uma opcdo que permite a interrupcéo
temporaria dos estudos, mantendo o vinculo do aluno com a Faculdade e preservando
seu direito a renovacao de matricula em outro momento.

8 1° No requerimento para trancamento de matricula devera constar expressamente
0 periodo em que o requerente interrompera os seus estudos, o qual ndo podera
ultrapassar 4 (quatro)semestre letivos, incluindo aquele que foi concedido.

§ 2° Os semestres letivos em que a matricula estiver trancada ndo serdo computados
para efeito de verificacdo do tempo maximo de integralizacdo do curso.

§ 3° E de competéncia do Coordenador do Curso a andlise e o parecer sobre os
requerimentos de Trancamento de Matricula.

8§ 4° As datas para a solicitacdo do Trancamento de Matricula sdo previstas em
Calendério Académico.

§ 5% O trancamento de matricula ndo assegura ao aluno o reingresso no curriculo que
cursava e o sujeita a processo de adaptacédo de estudos, em caso de mudanga na
matriz curricular ocorrida durante o afastamento.

Art. 126. E admitido o cancelamento de matricula mediante requerimento do
interessado.

Art. 127. O aluno que nédo renovar o trancamento de matricula sera considerado
desistente, e automaticamente desvinculado do quadro aluno.

Art. 128. O abandono de curso implica no desligamento do aluno da Faculdade, e
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seu ingresso somente podera ocorrer observada uma das seguintes condi¢des:
|. Classificagdo em novo Processo Seletivo;
Il. Existéncia de vaga.

Paragrafo unico. O abandono implicara, também, no impedimento de renovacgéo da
matricula, bem como, liberacdo da Guia de Transferéncia para outra instituicao.

CAPITULO VI

DA ANALISE CURRICULAR POR EQUIVALENCIA E APROVEITAMENTO DE
ESTUDOS

Art. 129. A analise curricular para dispensa de componente curricular/disciplina por
equivaléncia e aproveitamento de estudos pode ser solicitada nos casos a segulir:

l. Ingresso de Diplomado;

Il. Transferéncia Externa,
lll. Destrancamento de Matricula;
IV. Solicitacdo de Transferéncia Interna;
V. Dispensa de Disciplinas.

81° Para a solicitacdo constante do inciso I, a analise curricular corresponde a uma
selecdo especifica para fins de ingresso na Instituicdo, desde que haja existéncia de
vagas nho curso pretendido.

82° A solicitacdo do candidato/aluno estara sujeita ao enquadramento na matriz
curricular vigente.

83° Serao analisados apenas as solicitagcdes de aproveitamento de estudos sobre os
componentes curriculares/disciplinas que constarem toda a documentacao solicitada.

84° Os componentes curriculares/disciplinas cursadas ha mais de 10 (dez) anos
poderdo ser desconsideradas para fins de aproveitamento de estudos a critério da
Instituicdo e/ou em atendimento aos Projetos Pedagdégicos de Curso (PPC).

Art. 130. No limite das vagas existentes e mediante processo seletivo, a instituicao
aceitara transferéncias externa de alunos provenientes de cursos de graduacao cujos
componentes curriculares/disciplinas constantes na matriz curricular sejam
equivalentes e/ou tenham conteddos afins, ministrados por instituicbes de Ensino
Superior, nacionais ou estrangeiras, devidamente credenciado por Orgaos
competentes, respeitado o Calendario Académico e a legislacdo em vigor.

8 1° As transferéncias ex oficio dar-se-ao na forma da lei.

8 2° Em caso de servidor publico ou membro das For¢as Armadas, inclusive seus
dependentes, quando requerida em razdo de comprovada remocéao ou transferéncia
de oficio que acarrete mudanga de residéncia para a sede da Instituicdo ou para
localidades préximas desta, a matricula é concedida independentemente de vagas e
prazos, na forma da lei.

§ 3° O requerimento de matricula por transferéncia € instruido com a documentacao
exigida pela legislacéo vigente, além do histérico académico do curso de graduacéo
de origem, programas e cargashorarias das disciplinas nele cursadas com aprovacao,
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e guia de transferéncia expedida pela Instituicdo de Origem.

84° O aluno transferido estd sujeito as adaptagBes curriculares que se fizerem
necessarias, aproveitados os estudos realizados com aprovacgao no curso de origem.

Art. 131. O aproveitamento de estudos é concedido e as adaptacbes sé&o
determinadas pela Coordenacédo de Curso de graduacéo e observadas a legislacéo
vigente e as normas discriminadas a seguir:

I. Nenhum componente curricular/disciplina do curriculo originada das diretrizes
curriculares do curso pode ser dispensada ou substituida por outra.

II. Os contetudos dos componentes curriculares/disciplinas, originados da matriz
curricular em que o aluno houver sido aprovado no curso de origem, Sao
automaticamente reconhecidos, atribuindo-lhes as notas e cargas horarias
obtidas no estabelecimento de origem, dispensando- o de qualquer adaptacao
e suplementacao de carga horaria;

lll. A verificagdo, para efeito do disposto no inciso Il, esgotar-se-4& com a
constatacdo de que o aluno foi regulamente aprovado em todas os
componentes curriculares/disciplinas correspondentes a cada conteudo;

IV. O componente curricular/disciplina complementar do curriculo do curso de
origem pode ser aproveitado em substituicAdo a congénere, mediante
equivaléncia na carga horaria e nos conteudos formativos;

V. Para integralizacao do curso exige-se carga horaria total ndo inferior a prevista
no Projeto Pedagogico do Curso de graduacdo ou pés-graduacédo, bem como
o cumprimento regular de todos os componentes curriculares/disciplinas
constantes na matriz;

VI. O cumprimento da carga horaria adicional, em termos globais, sera exigido
para efeito de integralizacdo curricular, em funcdo de carga horaria total
obrigatéria a expedicéo do diploma.

VII. No caso de reprovacdo em disciplinas da matriz curricular que passem por
alteracéo de carga horaria, sera adotado os seguintes procedimentos:

a) Na eventualidade de inexisténcia de contetdos equivalentes na nova matriz
curricular, especialmente em disciplinas consideradas de contetudo béasico e
nao especifico do curso, é permitida a equivaléncia considerando apenas a
carga horaria minima de 60% (sessenta por cento) para aproveitamento,
desde que essa regra seja aplicada também as disciplinas de conteudo
bésico;

b) Oferta da disciplina na qual o aluno foi reprovado por meio de estudos
independentes ou turma especial, exceto para conteiddos do eixo
profissional.

Art. 132. Na elaboracdo dos planos especiais de adaptacao de estudos pelas
Coordenacgdes de Curso,serdo observados 0s seguintes principios gerais:

|. A adaptacdo devera processar-se mediante o cumprimento de plano especial
de estudos, que possibilite 0 melhor aproveitamento de tempo e de capacidade
de aprendizagem do aluno;

II. Quando forem prescritos no processo de adaptacao estudos complementares,
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poderd aqueles estudos realizar-se no regime de matricula especial em
disciplinas;

[ll. N&o estdo isentos de adaptacdo os alunos beneficiados por lei especial que
lhes assegure a transferéncia em qualquer época e independente de existéncia
de vaga, salvo quanto as disciplinas com aproveitamento;

IV. Quando a transferéncia for processada durante o periodo letivo, serdo
aproveitados conceitos, notas e frequéncia obtidos pelo aluno na Instituicdo de
origem até a data em que dela se tenha desligado.

Art. 133. A requerimento do interessado, a instituicdo concede transferéncia de aluno
matriculado conforme periodo disposto no calendario académico, respeitando as
normas vigentes e o prazo minimo de dez dias a partir da solicitacéo.

Art. 134. Aplicam-se a matricula de diplomados e de alunos oriundos de Processo
Seletivo que tenham cursado componentes curriculares/disciplinas equivalentes em
outras Instituicobes de Ensino Superior, no que couberem, as normas de
aproveitamento de estudos, previstas para transferéncia.

TITULO VI
DA AVALIACAO INSTITUCIONAL E DO DESEMPENHO ACADEMICO DO ALUNO

CAPITULO |
DA AVALIACAO INSTITUCIONAL

Art. 135. A avaliacdo institucional € parte integrante do Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacéo Superior (SINAES), conforme a legislacdo vigente, cabendo
a FAP a articulacdo e mobilizacdo junto aos 6rgaos internos e externos competentes.

Art. 136. A avaliacdo institucional tem carater formativo, com a finalidade de promover
a melhoria da qualidade do ensino, iniciacdo a pesquisa, extensdo e ampliar a funcéo
social da Instituigao.

Art. 137. A avaliacdo institucional € composta pela avaliacdo externa, pela
autoavaliacdo, pela avaliacao dos cursos de graduacédo presencial e a distancia e pelo
Exame Nacional de Desempenho dos Alunos (ENADE), conforme a legislacéao
vigente.

Art. 138. A autoavaliacdo institucional é conduzida pela Comissdo Propria de
Avaliagcéao (CPA), conforme a legislacao vigente e normas regulamentadoras internas
proprias.

Paragrafo unico. O desenvolvimento de procedimentos de avaliacdo sera realizado
em consonéancia com a Comissao Propria de Avaliagéo (CPA).

CAPITULO Il
DA AVALIACAO DO DESEMPENHO ACADEMICO DO ALUNO
Art. 139. A avaliagéo da aprendizagem e do desempenho académico dos alunos deve

ser reflexiva, formativa, processual e continua, tendo 0s seus parametros e principios
dispostos no Projeto Pedagdgico do Curso de Graduacao e tendo em vista as normas
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regulamentadoras especificas e proprias da Instituicdo.

Art. 140. A avaliacdo de desempenho académico abrangerd etapas, sequéncia
didaticas, procedimentos e instrumentos utilizados pelo professor no processo de
ensino e aprendizagem, considerando 0s objetivos propostos, 0 acompanhamento do
processo formativo e a proposta pedagogica do componente curricular a ser
desenvolvida ao longo do percurso das aprendizagens do aluno.

81° Cabe ao professor dos cursos de graduacao apresentar aos alunos, o seu plano
de ensino, constando as bases conceituais e procedimentais que serao trabalhadas,
objetivos, formas de avaliacdo, metodologia, bibliografia basica, complementar e
leituras complementares.

82° Seréo aplicados instrumentos avaliativos diversificados com a finalidade de
observar e registrar o desempenho académico do aluno nas atividades didatico-
pedagogicas desenvolvidas pelo professor formador e pelos professores dos cursos
presenciais, orientadores e mediadores do processo de ensino e aprendizagem do
aluno.

Art. 141. A avaliacdo de desempenho académico deve ser feita por componente
curricular/disciplina, abrangendo as atividades académico-pedagogicas, a frequéncia
e 0 aproveitamento do aluno. A instituicdo considera que a avaliacdo do desempenho
académico dos alunos de seus cursos de graduacgao e pos-graduacao deve:

|. Constituir-se em processo qualitativo e quantitativo, continuo e sistematico, de
natureza diagnostica, somativa e formativa, que possa realimentar e
redimensionar o processo de ensino e aprendizagem dos alunos através de
seus objetivos, contetdos curriculares e procedimentos de ensino e
aprendizagem;

II. Utilizar-se de metodologias problematizadoras, procedimentos, estratégias e
instrumentos didatico-pedagogicos diversificados, alinhados a natureza das
disciplinas e ao dominio das aprendizagens desenvolvidos no processo de
ensino;

lll. Manter coeréncia entre o Projeto Pedagdgico do Curso, a interdisciplinaridade,
a flexibilidade do curriculo, o plano de ensino desenvolvido pelo professor e o
proprio processo de avaliacdo do desempenho académico do aluno, em
conformidade com a legislacdo vigente.

81° O registro do desempenho e da frequéncia dos alunos sdo de responsabilidade
e controle do professor, devendo ser acompanhado pela Coordenacao do Curso.

82° O registro do desempenho e da frequéncia do aluno dos cursos de graduacao
EaD sao de responsabilidade e controle dos tutores, acompanhado pela Coordenagao
do Curso por meio do AVA.

§3° Respeitando o limite minimo de frequéncia, em cada componente
curricular/disciplina, a avaliacdo de desempenho académico do aluno observara os
seguintes aspectos:

I. Assimilag&o progressiva e cumulativa de conhecimentos;

[I. Trabalho individual e/ou em grupo, expresso em tarefas de estudos e de
aplicagcéo de conhecimento;

[ll. Dominio conjunto dos componentes curriculares/disciplinas.
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Art. 142. Conforme estabelece a legislacéo vigente a avaliacdo de desempenho do
aluno para fins de promocéo, conclusdo de estudos e obtencdo de diplomas ou
certificados dar-se-a no processo mediante:

I. O cumprimento das atividades programadas;
Il. Arealizacdo de avaliacGes presenciais.

81° As avaliagbes citadas no inciso Il serdo elaboradas pelo professor responséavel
pelo componente curricular/disciplina, seguindo procedimentos e critérios definidos no
projeto pedagogico do curso.

§2° Os resultados das avaliagbes presenciais deverdo prevalecer sobre os demais
resultados obtidos em quaisquer outras formas de avaliacdo dos cursos a distancia.

83° As avaliagOes presenciais, obrigatérias, previstas em calendario académico, ndo
podem ser substituidas por avaliacdes a distancia.

Art. 143. A avaliacdo de aprendizagem do aluno dos cursos de graduacdo é
processual, reflexiva, procedimental e instrumental, devendo constar no plano de
ensino do professor as atividades didatico-pedagogicas descritas abaixo, em
conformidade com o PPC, as normas especificas e proprias da Instituicdo:

I. Observacédo continua das participacdes do aluno nas atividades pertinentes ao
ambiente virtual;

Il. Trabalhos individuais e/ou coletivos;
lll. Provas escritas e orais, individual ou em equipe, com ou sem consulta;
IV. VerificagBes individuais ou em grupos;
V. Arguigles, testes, provas escritas;
VI. Seminérios apresentados em féruns de discussoées, chats;
VII. Visitas em espacos educacionais;
VIIl. Resolucédo de exercicios;
IX. Execucdo de experimentos ou projetos;
X. Relatorios referentes aos trabalhos, experimentos e visitas, trabalhos praticos;
Xl. Roda de conversas;

XIl. Trabalhos individuais e em grupos apresentados em féruns de discussoes,
chats;

XIlIl. Estudos de casos e simulacdes, apresentados em foruns de discussoes, chats;

XIV. Producdo cientifica, artistica ou cultural, apresentados em foruns de
discussoes, chats;

XV. Outros instrumentos pertinentes da préatica pedagogica.

Paragrafo unico. Dos instrumentos de avaliacao aplicados, devera ser dada vista
aos alunos, sendo comentados e entregues a estes antes da aplicagao de uma nova
avaliagéo.

Art. 144. E obrigatoria a frequéncia as atividades correspondentes a cada
componente curricular/disciplina dos cursos de graduacéao, ficando nela reprovado o
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aluno que ndo comparecer a 75% (setenta e cinco por cento), no minimo, das aulas
tedricas e préaticas computadas separadamente e demais trabalhos académicos
programados para a integralizacao da carga horaria fixada para o referido componente
curricular/disciplina e/ou para cada periodo semestral.

Paragrafo unico. O aluno que atingir esse percentual de frequéncia é aprovado,
desde que alcancadaa média de desempenho igual ou superior a 7,0 (sete).

Art. 145. A participacdo nas Atividades Académicas Complementares (AAC) é
obrigatoria e, igualmente, incide diretamente sobre a aprovacao final do aluno, sendo
vedado expressamente o aproveitamento de horas curriculares.

Paragrafo unico. As excecdes permitidas estdo previstas em lei.

Secéo |

Da Avaliacdo de Aprendizagem e do Desempenho Académico do Aluno dos
Cursos de Graduacgéo na Modalidade Presencial

Art. 146. Nas diversas modalidades de avaliacdo da aprendizagem e do desempenho
académico do aluno, serdo atribuidas notas de 0 (zero) a 10 (dez), considerando os
pontos atribuidos a cada instrumento.

81° O processo de avaliacdo por desempenho académico do aluno do curso de
graduacéo presencial sera realizado, por crédito e semestralmente, por meio de 3
(trés) avaliagbes denominadas: N1 (primeira nota), N2 (segunda nota) e N3 (terceira
nota).

82° A Média Final (MF) resultard da diversidade de instrumentos de avaliagdo de
desempenho utilizados durante o semestre.

Art. 147. A avaliacdo de aprendizagem do aluno sera principalmente formativa e
somativa, expressa mediante a atribuicdo de Média Final (MF) conforme detalhado a
sequir:

81° No primeiro crédito a avaliacdo sera composta, obrigatoriamente, de 3 (trés)
procedimentos, sendo:

I. Facultado ao professor a escolha do primeiro procedimento;

II. O segundo procedimento um trabalho grupal (atividade interna e/ou externa a
instituicdo) respeitando o desempenho individual (escrito e oral);

[ll. O terceiro procedimento a aplicacdo de uma prova individual e sem consulta.

82° No segundo crédito a avaliagdo sera composta, obrigatoriamente de dois
procedimentos, sendo:

I. O primeiro procedimento constituido pela organizacdo e apresentacdo do
Seminario Interdisciplinar de Multirreferéncias Académicas com abordagem
das disciplinas que compdem o periodo letivo em curso;

II. O segundo procedimento a aplicacdo de uma prova individual e sem consulta.

83° No terceiro crédito a avaliacdo sera composta pela prova multidisciplinar, sendo
obrigatério a inclusdo dos conteudos curriculares das disciplinas que compdem o
periodo letivo em curso.
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84° O aproveitamento do aluno dar-se-a através de dois processos: por média
aritmética de desempenho académico, expressa por crédito através das avaliacdes
parciais, compostas por arguicbes e trabalhos individuais ou em grupo realizados
pelos alunos, ou por extraordinario aproveitamento nos estudos na respectiva
disciplina.

85° Aos procedimentos e instrumentos utilizados para a composicao da média de
cada crédito serdo atribuidas as seguintes notas:

I.  No primeiro crédito N1 (primeira nota do crédito), nota de 0 (zero) a 2 (dois);
para N2(segunda nota do crédito), nota de O (zero) a 2 (dois); e, para N3
(terceira nota do crédito), nota de 0 (zero) a 6 (seis).

[I.  No segundo crédito N1 (primeira nota do crédito), nota de 0 (zero) a 4 (quatro);
para N2(segunda nota do crédito), nota de 0 (zero) a 6 (seis).

[ll.  No terceiro crédito N1 (nota do crédito), nota de O (zero) a 10 (dez).

86° A qualquer tempo, em situacdes de sinistro, eventos temporais e doencas
infectocontagiosas, podera ser utilizado o ambiente virtual de aprendizagem (AVA)
para realizacéo das referidas avaliagdes, assegurando a continuidade e equidade na
aplicacdo de avaliacbes garantindo a integridade do processo avaliativo em
circunstancias adversas.

Art. 148. E considerado aprovado, em qualquer disciplina, o aluno que obtiver
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) no semestre e conseguir média
semestral igual ou superior a 7,0 (sete).

Paragrafo Unico. Sera considerado reprovado, na disciplina, o aluno que nao tenha
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) das atividades curriculares e
nao obtiver, apés o exame final, a média minima de 6,0 (seis) pontos.

Art. 149. A Secretaria Académica disponibilizara aos alunos a cada final de semestre
no sistema académico o histérico académico, constando o resultado final de seu
desempenho.

Art. 150. A Coordenacédo de curso de graduacao ou pés-graduacao fixara diretrizes,
normas e critérios para o cumprimento da disciplina em regime de dependéncia.

Art. 151. A segunda chamada de provas para composicdo da média do crédito e de
exames finais podera ser concedida, mediante requerimento, dirigido a Coordenacao
de Curso, até 5 (cinco) dias uteis apOs sua realizagcdo, ficando o deferimento
condicionado a gravidade e relevancia da causa que motivou a perda da prova no
periodo normal e calendario académico da Instituicao.

8§ 1° A segunda chamada de trabalhos académicos avaliativos para composicao da
média do crédito podera ser concedida, mediante requerimento no sistema
académico, dirigido a Coordenacao de Curso, até 5 (cinco) dias Uteis ap0s a data de
apresentacao e/ou entrega. O deferimento sera condicionado a gravidade e relevancia
da causa que motivou a perda do trabalho, conforme estabelecido pelo plano de
ensino do professor.

8§ 2° A segunda chamada de provas e trabalhos académicos avaliativos sO sera
concedida uma Unica vez.

Art. 152. O aluno que ndo concordar com sua nota devera, em primeiro lugar,
consultar o professor. Caso ainda se sinta prejudicado, podera requerer revisao da
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nota a Coordenacéo do Curso ao qual esta vinculada a disciplina objeto da avaliacao,
até 7 (sete) dias Uteis apds o término do semestre letivode disponibilizagédo, do mesmo,
no SICA.

Paradgrafo Unico. A revisdo da nota serd realizada por uma banca revisora,
constituida por 3 (trés) professores designados pela Coordenacdo de Curso,
excetuando-se o professor responsavel pela disciplina em andamento.

Art. 153. O aluno reprovado podera ser promovido ao periodo seguinte com
dependéncia em até trés componentes curriculares/disciplinas. Caso haja
dependéncia em mais de trés componentes curriculares/disciplinas, o aluno devera
cursa-los para, entdo, conseguir a promog¢ao para o periodo seguinte.

Art. 154. Estara automaticamente reprovado na disciplina o aluno que nao obtiver a
frequéncia exigida conforme paragrafo Unico do Art.146 e/ou obtiver média final
inferior a 7,0 (sete).

Paragrafo Unico. O aluno que ndo atingir a média 7,0 (sete) nos resultados obtidos
nos 3 créditos serd submetido ao exame final. Apds tal exame, a média minima para
aprovacao sera 6,0 (seis).

Art. 155. As notas dos alunos serao calculadas pelas seguintes férmulas:
|. Formula que devera ser utilizada no primeiro crédito;

NC1 = N1+N2+N3
NC1 — Nota do 1° crédito

Il. Formula que devera ser utilizada no segundo crédito;

NC2 = N1+N2
NC2 — Nota do 2° crédito

[ll. Férmula que devera ser utilizada no terceiro crédito;

NC3 = N1
NC3 — Nota do 3° crédito

IV. Férmula que devera ser utilizada para calculo da média da disciplina;

MD = NC1+NC2+NC3
3
MD — Média da disciplina

V. Formula que devera ser utilizada para calculo da média final correspondente
ao desempenho do aluno apos realizacdo do exame final.
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MF = MD+EF
2
MF - Média Final
MD - Média da disciplina
EF - Exame Final

Art. 156. Os instrumentos pedagdégicos de avaliagdo deverdo conter no minimo:
|. Cabecalho contendo informacdes institucionais;
[I. Logomarca da FAP;
lll. IdentificacBes quanto a natureza avaliativa;
IV. Nome da disciplina;
V. Nome do curso, periodo, data, espaco para pontos obtidos;
VI. Espacos para constar o nome completo do(s) aluno(s);
VII. Nome completo do professor;
VIII. Instrugcdes e/ou orientacdes gerais quanto aos procedimentos;
IX. Valoracao e/ou conceito dos itens e/ou instrumentos avaliativos, se for o caso;

X. Questbes e comandos pautados pela clareza, coesao, concisao,
contextualizacdo, sem ambiguidade.

Secao Il

Da Avaliagcédo de Aprendizagem e do Desempenho Académico do Aluno dos
Cursos de Graduacéo e disciplinas ofertadas na Modalidade a Distancia

Art. 157. O processo avaliativo do aluno do curso de graduagcédo a distancia
compreendera as avaliacfes periddicas realizadas sobre cada um dos componentes
curriculares/disciplinas e eixos interdisciplinares, por meio da frequéncia, do
aproveitamento das atividades didatico-pedagogicas e dos conteddos ministrados nos
moddulos ofertados e cargas horarias previstas no eixo interdisciplinar do semestre
letivo.

81° Nas diferentes modalidades de avaliacdo de aprendizagem e desempenho
académico do aluno,serdo atribuidas notas de 0 (zero) a 10 (dez), considerando o
nivel de aprendizagem demonstrado e os pesos atribuidos a cada instrumento
aplicado.

82° O processo de avaliacdo de desempenho académico do aluno do curso de
graduacdo a distancia sera realizado por crédito e aplicacdo de instrumentos e
procedimentos avaliativos, que deverdo estar identificadas no plano de ensino,
conforme disposto em Resolugéo especifica.

83° A Média Final (MF) é composta pela média AVA (MAVA) e nota da avaliacéo
presencial (NAP).

Art. 158. A avaliacdo do desempenho académico serd, principalmente, formativa e
somativa, expressamediante a atribuicdo de Média Final (MF). A cada crédito, a
referida avaliacdo serd composta, obrigatoriamente, de procedimentos instrumentais
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e conceituais, conforme detalhados nos itens a seguir:

I. No 1° (primeiro) crédito, a avaliacdo de desempenho do aluno seré por meio da
aplicacao de uma avaliacdo on-line, compostas de 10 (dez) questdes objetivas
referentes aos conteudos desenvolvidos no componente curricular/disciplina.

a) A nota alcancada sera denominada N1 (nota um). A avaliacéo sera realizada
ao final do 1° (primeiro) crédito, sendo atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez);

Il. No 2° (segundo) crédito, a avaliagdo de desempenho do aluno sera por meio
da aplicacdo de uma atividade on-line subjetiva.

a) a nota alcancada serd denominada N2 (nota dois). A avaliacdo sera
realizada ao final do 2° (segundo) crédito, sendo atribuida nota de 0 (zero) a
10 (dez).

[ll. No 3° (terceiro) crédito, a avaliacdo de desempenho do aluno sera por meio da
aplicacao de uma avaliacdo presencial.

a) a nota alcancada serd denominada N3 (nota trés). A avaliacdo sera realizada
ao finaldo 3° (terceiro) crédito, sendo atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez).

Paragrafo Unico. Os instrumentos de avaliacdo de desempenho do 1° (primeiro) e
2° (segundo) crédito ocorrerdo no Ambiente Virtual (AVA). Assim, somente 0
instrumento do 3° crédito, de carater obrigatorio, ocorrera presencialmente nos polos
de apoio presencial.

Art. 159. O processo de avaliagdo de desempenho académico do aluno resultara em
Média Final (MF)para cada componente curricular e sera composto pela Média AVA
(MAVA) e Nota da Avaliacdo Presencial (NAP), sendo atribuido pesos 4 e 6
respectivamente.

l. A Média AVA serd composta pelas notas do 1° e 2° créditos, sendo calculadas
pela seguinte férmula:

MAVA = N1+ N2
2

Il. A Média Final sera composta pela Média AVA e Nota da Avaliacdo Presencial
(NAP), sendo calculadas pela seguinte formula:

MF = (MAVA*4) + (NAP*6)
10

Art. 160. Sera considerado aprovado, em qualquer componente curricular, o aluno
qgue obtiver frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) no eixo
interdisciplinar correspondente ao médulo letivo que esta cursando e conseguir média
igual ou superior a 7,0 (sete).

Art. 161. Sera considerado reprovado, em qualquer componente curricular, o aluno
gue nao obtiver frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) no eixo
interdisciplinar correspondente ao modulo letivo que esta cursando e nao obtiver, apos
o Exame Final, a média minima de 6,0 (seis).

Art. 162. A segunda chamada de provas para composi¢cdo da média do crédito e de
exames finais podera ser concedida mediante requerimento dirigido a Coordenacéo
de Curso, até 5 (cinco) dias Uteis apés sua realizacdo, ficando o deferimento
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condicionado a gravidade e relevancia da causa que motivou a perda da prova no
periodo regular.

81° A segunda chamada de provas so sera concedida uma Unica vez.

§2° Os trabalhos académicos realizados em segunda chamada seréo disciplinados
conforme normas regulamentadores especificas e proprias da Instituicao.

Art. 163. Na conducéo do processo avaliativo, cabera ao professor formador elaborar
as avaliacOes esuas respectivas respostas.

Art. 164. Na conduc¢do do processo avaliativo, o tutor deverd acompanhar o aluno,
auxiliando-o no acesso as atividades propostas e corrigindo a prova escrita a partir da
orientacao do professor formador.

CAPITULO IlI
DO REGIME EXCEPCIONAL

Art. 165. O regime excepcional é assegurado aos alunos amparados por prescricées
estabelecidas em leis especificas. A esses alunos sera concedido tratamento
excepcional, com dispensa de frequéncia regular, possibilitando que os alunos
conduzam estudos independentes sobre os conteddos abordados durante o periodo
de afastamento, em conformidade com as normas constantes neste Regimento
Interno e na legislacdo em vigor.

81° O regime excepcional serd concedido ao aluno que se enquadrar nas condi¢cdes
descritas nos itens a seguir:

I. Aos alunos que apresentem afeccdes congénitas ou adquiridas, infeccoes,
traumatismos ou outras condicdes que temporariamente impossibilitem a
frequéncia as aulas, sendo o periodo maximo avaliado conforme a necessidade
decorrente do tipo de doenca (CID) indicada no laudo, estabelecido pelo
Colegiado de curso;

ll. Alunas gestantes a partir do 8° (oitavo) més de gestacdo, com a concessao
estendida por 90 (noventa) dias.

lll. Alunos convocados para o servigo militar conforme Lei;

IV. Alunos regularmente matriculados € assegurado, no exercicio da liberdade de
consciéncia e de crenca, o direito de ausentar-se de prova ou de aula marcada
para dia em que, segundo 0s preceitos de sua religido, seja vedado o exercicio
de tais atividades conforme inciso | e I, paragrafos 1° e 2° do art.7°A da Lei n°
9394/96 alterado pela Lei N° 13.796, de 3 de janeiro de 2019.

§2° Atestados ou laudos médicos com duracgéao inferior a 15 dias ndo seréao aceitos
como justificativa para abono de faltas, uma vez que esses casos ja estdo
incorporados no limite de até 25% de faltas permitido, no qual o aluno tem direito
adquirido.

Art. 166. A auséncia as atividades académicas durante o regime excepcional pode
ser compensada pela realizacdo de trabalhos e exercicios domiciliares, durante o
periodo de afastamento, com acompanhamento do professor da disciplina, realizado
de acordo com plano fixado, em cada caso, pela Coordenacgao de Curso de graduacao
e pos-graduacao, consoante o estado de saude do aluno e as possibilidades da

67

Avenida Ataliba Vieira de Almeida, 1452, Centro Chapadinha (MA) CEP: 65.500-000 CNPJ: 03.985.642/0001-85
Telefone: (98) 3471-1955/fap@fapeduca.com.br/www.fapeduca.com



FACULDADE DO BAIXO PARNAIBA

Recredenciada nos termos Portaria Ministerial n° 874/2016 - D.O.U n° 156/2016

instituicao.
81° Ao elaborar o plano de curso a que se refere este artigo, o professor leva em
conta a sua duracédo, de forma que sua execucdo nédo ultrapasse, em cada caso, 0

méaximo admissivel para a continuidade do processo psicopedagoégico de
aprendizagem neste regime.

§2° A concessao do regime excepcional nao isenta o aluno da responsabilidade de
participar das avaliacdes previstas no programa da disciplina, incluindo a prova e o
exame final. Essas avaliacdes devem ocorrer nas instalagbes da instituicdo, seja
durante ou apds o periodo em que o aluno esta sob o regime excepcional.

83° As atividades praticas realizadas em laboratérios ou em campo, estagios
curriculares supervisionados e extracurriculares, assim como as atividades de
internato, ndo podem ser substituidas pelo regime excepcional, considerando que tais
atividades séo essenciais para o aprendizado pratico dos alunos.

Art. 167. Os requerimentos relativos ao regime excepcional, disciplinado neste
Regimento Interno, devem ser instruidos com laudo médico ou atestado médico,
conforme o caso, pelo aluno ou seu representante devendo ocorrer no prazo de cinco
dias uteis do impedimento.

Paragrafo unico. Os pedidos protocolados apds o prazo estabelecido neste artigo
nao terdo efeito retroativo, uma vez que isso descaracterizaria a finalidade do
beneficio, sendo assim, a concessdo sera autorizada a partir da data do protocolo.

CAPITULO IV
DOS ESTAGIOS OBRIGATORIOS E NAO OBRIGATORIOS

Art. 168. Os Estagios Curriculares Supervisionados dos cursos de graduacdo e pos-
graduacéo, previstos nos curriculos nos PPCS, € um ato educativo supervisionado,
organizado em atividades de vinculagéo entre a formacao tedrica e inicio de vivéncia
profissional, desenvolvida no ambiente de trabalho.

§ 1° O Estagio é integrante da estrutura curricular dos cursos de graduagéo e poés-
graduacdo, visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e
a contextualizacao curricular, objetivando o desenvolvimento do aluno para a vida
cidada e para o mundo e mercado do trabalho.

§ 2° Os Estégios séo atividades obrigatorias para a obtencdo do grau respectivo, em
conformidade com a legislacdo vigente e normas regulamentadoras especificas e
proprias da Instituigcao.

Art. 169. Os estagios tém por finalidade propiciar ao aluno oportunidade de
desenvolver suacapacidade profissional, sob a supervisao de professor ou profissional
graduado na area especifica do curso de graduacéo pretendido.

Art. 170. O Estagio Supervisionado se vincula a iniciacdo a pesquisa, a extensao, a
pratica de ensino do Curso, a vivéncia de situacao concreta de trabalho dentro de um
campo profissional, e ficara subordinado a Coordenacéo do respectivo Curso.

Art. 171. O Estagio podera ser obrigatorio ou ndo obrigatorio, conforme determinacgéo
das Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de graduacéo, estabelecidas no
Projeto Pedagdgico do Curso.
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§ 1° O Estagio Obrigatorio é aquele previsto no Projeto Pedagdgico do Curso, cuja
carga horéria constada estrutura curricular como requisito para aprovacao e obtencéo
do diploma de graduacéo.

§ 2° Estagio ndo Obrigatdrio € desenvolvido como atividade opcional, e sera acrescido
na carga horaria do curso sob a caracteristica de atividade complementar, com
aquiescéncia do Colegiado de Curso.

Art. 172. O Estagio previsto no paragrafo unico do Art. 167 deste Regimento Interno
ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, observados, 0s seguintes
requisitos:

|. Celebracdo de Termo de Compromisso entre o Académico, a parte concedente
do Estagio e a Instituicdo de Ensino;

Il. Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no Estagio e aquelas
previstas no Termo de Compromisso;

lll. Matricula e frequéncia regulares do Aluno no Curso e comprovado pela
Instituicao.

Paradgrafo unico. O Estagio Supervisionado deverd ter acompanhamento do
Professor-Supervisor da Instituicdo e do Supervisor-Técnico da parte concedente,
comprovado por vistos em relatérios, formularios de frequéncia e avaliacdo final,
dentre outros documentos que se fizerem necessarios.

Art. 173. Os Estagios Curriculares Supervisionados realizam-se em instituicées
concedentes, campo do estagio como organizacdes publicas e privadas, por meio de
convénios e/ou contratos, e/ou ainda através de atividades praticas, programadas pelo
professor do componente curricular/disciplina, sob orientacdo e acompanhamento do
professor-supervisor, profissional técnico, de acordo com a plano de ensino do
professor e o plano de atividades do estagio do aluno.

Paragrafo Uunico. O estagio ndo se constitui em vinculo empregaticio, podendo o
estagiario receber bolsa de estudos.

Art. 174. O estagio curricular supervisionado visa consolidar as competéncias
profissionais previstas no Plano de Curso, tendo como objetivos:

I. Aplicar, em situacao real, os conhecimentos adquiridos;

ll. Atenuar a passagem da situacdo de aluno para a de profissional, oportunizando
ao aluno maior seguranca no desempenho profissional;

[1l. Desenvolver uma atividade de trabalho sistematizado;

IV. Estimular a capacidade de observacdo, de andlise e de sintese no contato
direto com as tarefas proprias ao desempenho da futura ocupacéo do aluno;

V. Proporcionar a familiaridade para com os processos e procedimentos usuais e
préprios de uma Instituicdo ou Empresa;

VI. Superar lacunas de aprendizagem, percebendo suas préprias fragilidades para
0 aprimoramento profissional.

Art. 175. O Estagio Curricular Supervisionado sera coordenado pelo Coordenador do
Curso, orientado e acompanhado pelo Coordenador de Estagio e pelo professor-
supervisor de estagio, identificado, conveniado ou contratado pela Faculdade.
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Art. 176. O Estagio Curricular Supervisionado somente sera iniciado apés o aluno ser
aprovado em componentes curriculares/disciplinas que sejam pré-requisito para
iniciar a etapa, no caso da Estrutura Curricular do curso, prever o sistema de pré-
requisito.

Art. 177. A avaliacdo do aproveitamento do Estagio Curricular Supervisionado incidira
sobre conhecimentos e capacidades, sendo identificada nota especifica para essa
atividade.

81° Sera aprovado o aluno que cumprir integralmente o Estagio Curricular
Supervisionado, considerando o cémputo de frequéncia de, no minimo, 75% (setenta
e cinco por cento), e aproveitamento académico de, no minimo, 70% (setenta por
cento).

§2° Na forma das Normas Regulamentadoras do Estagio, caso o aluno seja reprovado
no estagio exclusivamente por motivo de carga horaria, podera complementar tal carga
horaria em periodos letivos seguintes, ndo podendo ultrapassar o complemento das
atividades em dois anos, a contar a partir do término do Curso, ficando, em tal caso, a
emissdo de Diploma e Certificados, condicionada a conclusdo desta e outras
exigéncias académicas.

Art. 178. Observadas as normas deste Regimento Interno, os estagios obedecerao a
regulamentos proprios respeitados as particularidades de cada curso e elaborados e
aprovados pelo colegiado, em conformidade com a legislagéo vigente.

Secéo |
Dos Estagios nos Cursos de Graduacao

Art. 179. O Estagio Curricular Supervisionado dos cursos de graduacédo da FAP, sera
normatizado porNormas Regulamentadoras do Estagio, proprio para cada Curso, com
base na Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008, ou regulacbes superveniente,
proposto pelos 6rgdos e colegiados superiores da Instituicdo, estabelecendo, no
minimo:

|. Tempo de duracao;
Il. Procedimentos de acompanhamento;
lll. Funcéo do Professor-Supervisor;
IV. Funcédo do Supervisor-Técnico, no ambito da instituicdo concedente;
V. Processos de avaliagao;
VI. Metodologias;
VII. Obrigacdes e responsabilidades comuns a professor e aluno do Curso.

Secéo Il
Das Atividades Académicas Complementares

Art. 180. O Aluno regularmente matriculado na FAP devera cumprir a carga horaria
de Atividades Complementares conforme dispde o Projeto Pedagdgico do Curso.
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81° As Atividades Complementares sdo componentes curriculares enriquecedores e
complementares do perfil do formando, possibilitam o reconhecimento, por avaliagao
de habilidades, conhecimento e competéncias do aluno, incluindo as construidas
externo ao ambiente académico, como as praticas de estudos e atividades
independentes, temas transversais, interdisciplinares, especialmente nas relacdes
com o mundo e o mercado de trabalho e com as acdes de extensdo junto a
comunidade.

§ 2° A realizacao de Atividades Complementares ndo se confunde com as atividades
de Estagio Supervisionado ou com Trabalho de Conclusao de Curso ou Trabalho de
Curso.

§ 3° A carga horéria total das Atividades Complementares de ensino, iniciagdo a
pesquisa e extensdo deverd ser cumprida durante o periodo de integralizacdo do
respectivo curso de graduacdo.

8 4° A carga horaria de atividades complementares definida no Projeto Pedagogico
do Curso devera ser composta de, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) de eventos
promovidos pelo Curso no qual o aluno estiver matriculado ou pela Instituicao.

§ 5° O aluno deve solicitar a incluséo da carga horaria de Atividades Complementares
em seu histérico académico, por meio de requerimento especifico no sistema
académico e anexar todas as comprovacoes.

Secao Il
Do Historico Académico

Art. 181. O Histérico Académico € um documento oficial emitido pela Secretaria de
Registro e Controle Académico (SERCA), ao longo do Curso, no qual constardo todos
0s componentes curriculares/ disciplinas nas quais o aluno tenha se matriculado, em
cada semestre letivo, seus cddigos e cargas horarias, com 0s respectivos resultados
finais.

Art. 182. No Histérico Académico constardo todos 0s componentes
curriculares/disciplinas em que o aluno obteve aprovacgéao, aproveitamento de estudos,
suas respectivas cargas horarias no semestre letivo em que foram cursadas,
aproveitadas ou dispensadas, e a média final.

Paragrafo Unico. A emissdo do Historico Académico respeita o disposto conforme
legislag&o vigente,emanadas do Ministério da Educagéo, e sera expedido em até dez
dias uteis apos a solicitacéo.

Secgéo IV

Do Prazo de Integralizac&o Curricular

Art. 183. A integralizacdo curricular se dard pela conclusdo do curriculo pleno
aprovado pelo Colegiado de Curso.

Art. 184. O prazo méaximo de integralizacdo curricular de acordo com as Diretrizes
Curriculares Nacionais e PPCS dos cursos de graduacéao.
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Secéo V
Da Colacéo de Grau

Art. 185. A Colacéo de grau é o ato académico formal, conferido aos concluintes,
pelo Diretor de Ensino, ou por outra autoridade institucional, por delegacédo de
competéncia.

§ 1° Estara apto a colagéo de grau o Aluno que integralizar o curriculo do Curso em
que estiver matriculado, envolvendo, na estrutura curricular, o Estagio Curricular
Supervisionado, Atividades Académicas Complementares e aprovacao do Trabalho
de Concluséo de Curso (TCC), e ainda estar regular junto ao Exame Nacional de
Desempenho de Estudantes (ENADE), assegurando ao Aluno o diploma de
graduacéo.

§ 2° Cabera ao Coordenador do Curso verificar o cumprimento do curriculo pleno de
cada aluno e liberar a lista dos formandos para a SERCA.

Art. 186. A instituicdo assume a responsabilidade integral pela organizacdo e
conducdo da solenidade de colacédo de grau, incluindo a elaboragdo da pauta da
cerimbnia, que sera realizada na data estabelecida no calendario académico, podendo
ocorrer em suas proprias dependéncias ou em locais externos.

81° O Aluno que néo colar grau na data estabelecida no calendario académico tera
sua auséncia registrada na lista de presenca e tera seu nome incluido na relacédo de
formandos do semestre subsequente.

82° A requerimento do interessado, e em casos especiais devidamente justificados
com a comprovacdo de necessidade, podera a colacdo de grau ser realizada
individualmente ou em grupos, frente ao Diretor de Ensino que fixara dia e hora, ou,
por delegacéo do Diretor de Ensino, perante o Coordenador do Curso.

83° A instituicdo se exime de responsabilidade em relacdo a quaisquer outras
atividades vinculadas a conclusao de curso, que eventualmente sejam organizadas e
realizadas pelas turmas formandas fora das instalacées da instituicdo e que nao
estejam disciplinadas neste regimento e nas demais normas regulamentadoras
proprias.

Art. 187. A solenidade de colacdo de grau sera presidida pelo Diretor de Ensino da
FAP, com organizacédo da SERCA, observadas as normas pertinentes, e sempre que
possivel sera conjunta para todos os Cursos da Instituicao.

§ 1° O caréater publico e académico devera ser preservado nas solenidades.

§ 2° Sera garantida a participacao, em igualdade de condi¢des, a todos os formandos,
na solenidade de colacéo de grau.

§ 3° O juramento dos formandos sera prestado segundo o modelo aprovado pelo
CONSENS.
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TITULO VII
DA COMUNIDADE ACADEMICA

CAPITULO |
DO CORPO DE PROFESSOR, ALUNO E TECNICO-ADMINISTRATIVO DA FAP

Art. 188. A comunidade académica da FAP é constituida pelo corpo de professores,
alunos e de técnico-administrativos.

Art. 189. O ato de investidura em qualquer funcdo e a matricula na FAP importam em
compromisso formal de respeitar as legislagdes vigentes, este Regimento Interno e as
autoridades dele emanadas, constituindo falta punivel sua transgressdo ou
desatendimento.

Art. 190. Os membros do corpo de professor e de técnico-administrativo pertencem
ao quadro funcionalde pessoas do CRESU, com contratos regidos pela legislacéo
trabalhista, de acordo com o Plano de Carreira especifico, organizado segundo as
exigéncias de elaboracgéo técnica e o disposto neste Regimento Interno.

Art. 191. Integrando uma pessoa, de forma simultanea e na Instituicdo, o corpo de
professor, de alunoe/ou de técnico-administrativo, tera direitos e deveres conforme a
cargo e funcao exercida.

Art. 192. Os integrantes do corpo de professor, de aluno e/ou de técnico-
administrativo, bem como a comunidade externa, ndo poderdo, sob qualquer
alegacado, comercializar produtos e/ou servigcos nas dependéncias das educacionais
da instituicdo, compreendendo estas quaisquer dependéncias dos prédios nos quais
se situam as atividades educacionais, de lazer ou em areas de circulagéo.

CAPITULO Il
DO CORPO DE PROFESSORES

Art. 193. O corpo de professores da Faculdade do Baixo Parnaiba, conforme Plano
de Carreira Docente, é composto pelos seguintes cargos:

|. Professor Auxiliar;
[l. Professor Assistente;
[1l. Professor Titular.

81° A titulo eventual e por tempo estritamente determinado, a instituicdo pode dispor
deProcesso Seletivo para Professores Visitantes e Professores em regime especial,
estes Ultimos destinados a suprir a falta temporaria de professores integrantes da
carreira.

82° A progressdo e promocado na carreira do professor ocorrera com base no
cumprimento efetivo de exercicio em cada nivel, durante o periodo de vinte e quatro
meses, devendo ainda realizar uma avaliagdo de desempenho.

|. Para professor titular além das exigéncias mencionadas no paragrafo segundo,
devera ainda, ser apresentado um memorial académico considerando as
atividades de ensino, pesquisa, extensdo, gestdo académica e producao

profissional relevante na Instituicao.
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Art. 194. Os professores sdo contratados pela Mantenedora seguindo o regime das
leis trabalhistas, observados os critérios e normas internas da instituicao.

Art. 195. O quadro de professores da Faculdade do Baixo Parnaiba sera estruturado
de forma que sua constituicdo seja de:

I. No minimo 1/3 (um terco) dos professores exercam suas atividades em regime
de tempo integral;

a) Regime de tempo integral (Tl), destinado ao professor que assume
atividades integradas de ensino, iniciacdo a pesquisa e extensdo, com
dedicacao obrigatoria de 40h semanais de presenca efetiva na Instituicao,
estando a disposi¢éo da Faculdade;

b) Regime de tempo parcial (TP1), destinado ao professor que assume
atividades integradas de ensino, iniciagdo a pesquisa, extensdo, com
dedicacdo obrigatoria de 30h semanais de presenca efetiva na Instituicéo,
estando a disposicao da Faculdade;

c) Regime de tempo parcial (TP2), destinado ao professor que assume
atividades integradas de ensino e extensdo, com dedicacdo obrigatéria de
20h semanais de presenca efetiva na Instituicdo, estando a disposi¢do da
Faculdade;

d) Regime Especial (RE), destinado ao professor que assume atividades
integradas de ensino e orientacdo académica, com dedicacao de até 40h
semanais, de acordo com a regulamentacdo aprovada pela Instituicao.

[I. Pelo menos 1/3 (um terco) dos professores possua qualificagéo profissional em
nivel de pos- graduagao “stricto sensu”.

Art. 196. A admisséo de professor € feita mediante selecdo procedida pela Direcdo
de Ensino e homologada pela Mantenedora, observados os seguintes critérios:

I. Seus titulos académicos, cientificos, didaticos e profissionais relacionados com
o componente curricular/disciplina/modulo a ser por ele ensinada;

Il. Constitui requisito basico, o diploma de po6s-graduacao correspondente ao
curso que inclua, em nivel ndo inferior de complexidade, componente
curricular/disciplina/ modulo idéntica ou afim aguela a ser ensinada;

lll. Professor Auxiliar: deve ser portador do titulo em nivel de especializacdo com
carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas na area em que ira
atuar, apresentar comprovacdo de atividades de producédo cientifica e
experiéncia de no minimo 3 (trés) anos de exercicio da fungéo.

IV. Professor Assistente: deve ser portador do titulo de Mestre na area em que ira
atuar; apresentar comprovacdo de atividades de producdo cientifica e
experiéncia de no minimo 3 (trés) anos de exercicio da funcgéo.

V. Professor Titular: deve ser portador de titulo de Doutor e/ou Livre Docente na
area em que ird atuar; apresentar comprovacao de atividades de producao
cientifica e experiéncia de no minimo 5 (cinco) anos de exercicio da funcao.

Art. 197. Sa&o atribuicbes do professor:

|. Elaborar o plano de ensino de sua disciplina, submetendo-se a aprovacao do
Colegiado de Curso;
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Il. Orientar, dirigir e ministrar o ensino de sua disciplina, cumprindo-lhe
integralmente o programa e a carga horéria;

lll. Registrar, nas cadernetas, ou folhas equivalentes, a frequéncia dos alunos e a
matéria lecionada;

IV. Elaborar e aplicar os instrumentos de avaliacdo do aproveitamento académico,
e mensurar os resultados apresentados pelos alunos, em consonéncia com
regulamentacao institucional,

V. Fazer a devolutiva aos alunos dos instrumentos de avaliacdo aplicados
devidamente corrigidos, nos prazos fixados;

VI. Entregar a Coordenagdo de Curso o0s resultados das avaliacbes do
aproveitamento académico, nos prazos fixados;

VII. Observar o regime disciplinar da instituicéo;
VIIIl. Executar projetos de iniciacdo cientifica e programas de extensao;
IX. Votar e ser votado para representante de sua classe nos érgaos colegiados da
instituicao;
X. Participar das reunides e trabalhos dos 6rgéos a que pertencer e de comissdes
para as quais for designado;
XI. Recorrer de decisdes dos 6rgaos deliberativos ou executivos;
XIl. Demais atribuicbes que Ihe forem previstas em lei e normas vigentes da
instituicao.
CAPITULO 1l
DO CORPO DE ALUNO
Art. 198. Constituem o corpo de aluno da Faculdade do Baixo Parnaiba, os alunos

regulares e nao regulares duas categorias que se distinguem pela natureza dos cursos
de graduacgéao a que séo vinculadas.

§ 1° O aluno regular é o matriculado em qualquer um dos Cursos de Graduacao
oferecidos pela FAP.

§ 2° Aluno ndo regular € o inscrito em cursos de pos-graduacgao “lato sensu”, iniciagao
cientifica, extensdo ou em disciplinas isoladas dos cursos oferecidos regularmente
pela instituigdo.

Art. 199. S3o direitos e deveres dos alunos matriculados:

|. Ter acesso aos ambientes fisicos e virtuais de aprendizagem e demais
atividades curriculares, aplicando a maxima diligéncia no seu aproveitamento;

Il. Utilizar os servigos didatico-académicos e administrativos oferecidos pela
instituicao;
lll. Recorrer das decisdes dos o6rgaos deliberativos e executivos da FAP;
IV. Observar o regime disciplinar;

V. Estar em situacao de regularidade com o pagamento das parcelas de sua
responsabilidade e demais obrigacdes decorrentes de sua condi¢ao de aluno,
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nos termos do contrato de prestacdo de servicos.

VI. Participar, quando inscrito em edi¢gdes do Exame Nacional de Desempenho
de Estudantes (ENADE), aplicando a maxima diligéncia.

Art. 200. O corpo de alunos podera dispor de um colegiado regido por
regulamentacdes proprias por eles elaborado, de acordo com a legislacao vigente.

Paragrafo Unico. O colegiado previsto no caput, somente pode exercer suas funcbes
qguando registrado, na forma da lei, e em regular funcionamento.

Art. 201. A Faculdade do Baixo Parnaiba pode instituir Monitoria, nela admitindo
alunos selecionadospela Coordenacéo de Curso e designados pelo Diretor de Ensino,
entre os alunos que tenham demonstrado rendimento satisfatério no
componente/curricular/disciplina ou area da monitoria, bem como habilidades para a
as atividades auxiliares de ensino, iniciagao cientifica e extensao.

8 1° A monitoria ndo implica vinculo empregaticio e é exercida sob orientacdo de um
professor, vedada a utilizagdo de monitor para ministrar aulas tedricas ou praticas
correspondentes a carga horaria regular da disciplina curricular.

§ 2° O exercicio da monitoria sera pontuado no curriculo do curso de graduacéo e pos-
graduacéo para futura selecéo e ingresso na carreira do magistério na Faculdade do
Baixo Parnaiba.

Art. 202. A Faculdade pode instituir prémios, como estimulo a producéo intelectual de
seus alunos, na forma regulamentada pelo Conselho de Ensino Superior (CONSENS).

Paragrafo unico. O aluno que tenha exceléncia em seu desempenho académico
podera ser premiado com bolsa de estudos disciplinada através de normas proprias e
especificas da Instituicao.

CAPITULO IV
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO
Art. 203. O corpo técnico-administrativo, constituido por todos os profissionais ndo
professores, tem a seu cargo 0s servicos de apoio técnico e administrativo

necessarios ao regular funcionamento da instituicdo, disciplinado pelo Plano de
Carreira Técnico-Administrativo.

Paragrafo Unico. A Faculdade do Baixo Parnaiba zela pela manutencéo de padrdes
de selecao, recrutamento e condi¢des de trabalho condizentes com sua natureza de
instituicdo educacional, bem como, oferece oportunidades de aperfeicoamento e
atualizacdo de saberes e fazeres profissionais de seus funcionarios.

TITULO VIII
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO |
DO REGIME DISCIPLINAR EM GERAL
Art. 204. O ato de ingresso do aluno na instituicao, ou investidura em cargo ou fungao
de professor ou técnico-administrativo importa em compromisso formal de respeito aos
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principios éticos que regem a instituicdo, a dignidade académica, as normas contidas
na legislagédo pertinente, as normas internas baixadas pelos 6érgdos competentes, as
normas constantes deste Regimento Interno,e as autoridades que deles emanam.

Paragrafo Unico. Constitui infracdo disciplinar, punida na forma deste Regimento
Interno, o desentendimento ou transgressédo do compromisso a que se refere o artigo
anterior.

Art. 205. Na aplicacdo das sancdes disciplinares € considerada a gravidade da
infragcdo, a vista dos seguintes elementos:

|. Primariedade do infrator;

II. Dolo ou culpa;
lll. Valor do bem moral, cultural, material ou imaterial atingido;
IV. Respeito a dignidade da pessoa humana;

V. Direito ao contraditorio e a ampla defesa.

§ 1° A aplicacdo de adverténcia ao aluno sera realizada pela Comisséo de Etica e
concluida no prazo de 30 (trinta) dias.

8§ 2° Quando da instauracdo de procedimento administrativo para averiguar a
ocorréncia de infracdo, o funcionario da instituicdo devera ser afastado no periodo de
apuracao do possivel cometimento de irregularidade.

8§ 3° A aplicacéo da adverténcia ao funcionario (professor, técnicos-administrativos e
pessoal de apoio administrativo) que implique afastamento definitivo das atividades
profissionais, sera realizada pela Comissdo de Etica e concluida no prazo
improrrogavel de 20 (vinte) dias.

8 4° Ao aluno ou funcionario (professor, técnicos-administrativos e pessoal de apoio
administrativo) envolvido em procedimento disciplinar sera sempre assegurado o
direito de ampla defesa.

8 5° Em caso de dano imaterial e/ou material ao patrimoénio da instituicdo, ou da
mantenedora, além da sancdo disciplinar aplicavel, o infrator estara, desde logo,
obrigado ao ressarcimento.

Art. 206. As adverténcias por infracdes disciplinares por parte dos membros do
guadro de professores, dos técnicos-administrativos e pessoal de apoio administrativo
e alunos séo as seguintes:

|. Adverténcia oral e sigilosa;
II. Adverténcia por escrito;
[ll. Suspenséao;
IV. Demisséo e/ou desligamento.

CAPITULO Il
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DE PROFESSORES

Art. 207. Os membros do corpo de professores estdo sujeitos a:

|. Adverténcia, oral e sigilosa:
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a) Quando, de qualquer maneira, faltar a civilidade e compostura nas relacées
com colegas, funcionarios e alunos ofendendo material ou moralmente
quaisquer pessoas ou a Instituicao;

b) Atitudes e a¢des cotidianas que resultem no desperdicio de materiais ou na
utilizacao inadequada de instalacfes, espacos, equipamentos ou quaisquer
recursos pertencentes a Instituicao;

c) Por incitacdo ou influéncia inadequada sobre os alunos, gerando conflitos
e comportamentos inapropriados que ferem este regimento e demais
normas da Instituicao;

d) Pela utilizac&do inadequada de instalagdes e ambientes da Instituicdo, para
atividades ndo autorizadas ou que violem as normas regulamentadoras
especificas e proprias;

e) Por transgressdo de prazos regimentais ou falta de comparecimento a
atividades académicas e administrativas, para as quais tenha sido
formalmente convocado, salvo justificativa aceita a critério do dirigente que
fez a convocagao.

Il. Adverténcia por escrito:
a) Por reincidéncia nas faltas previstas no Inciso ;

b) Por desrespeito a qualquer dispositivo deste Regimento Interno ou de
quaisquer outras normas institucionais;

c) Por falta de comparecimento ao trabalho por mais de 8 (oito) dias
consecutivos, sem causa justificada.

lll. Suspensao de até 30 (trinta) dias, com perda de vencimentos, por:
a) Reincidéncia nas faltas previstas no Inciso II;

b) Ndo cumprimento, sem justificativa, do programa da disciplina, do plano de
ensino e carga horaria da disciplina e/ou atividade didatico-cientifica
inerente a funcdo que desenvolve.

IV. Demisséo e desligamento:
a) Reincidéncia na falta prevista no inciso llI;
b) Por praticar atos definidos como infracdo das leis penais;
¢) Por manter ma conduta na instituicdo ou fora dela;
d) Por desidia no cumprimento de seus deveres funcionais;

e) Por exposicdo negativa a imagem da instituicdo, decorrente de conduta
inadequada no interior da instituicdo ou que implique constrangimento a
instituicdo ou aos seus representantes interna ou publicamente;

f) Por abandono da fungéo e/ou cargo.
§ 1° Sao componentes para apreciacao de possiveis adverténcias:

|. De adverténcia oral e/ou escrita; a Comissdo de Etica, os Coordenadores de
Curso ou o Diretor de Ensino;

Il. De demissao: a Diregcdo de Ensino, com aquiescéncia da Mantenedora,
78

Avenida Ataliba Vieira de Almeida, 1452, Centro Chapadinha (MA) CEP: 65.500-000 CNPJ: 03.985.642/0001-85
Telefone: (98) 3471-1955/fap@fapeduca.com.br/www.fapeduca.com



FACULDADE DO BAIXO PARNAIBA

DO BAIX0 PARNAIEA Recredenciada nos termos Portaria Ministerial n° 874/2016 - D.0.U n° 156/2016

8 20
ouvir

§ 3°

garantindo ao interessado o disposto nos paragrafos 2° e 3° deste artigo.

Da aplicacdo da adverténcia oral e/ou escrita deve-se, preliminarmente,
o Colegiado de Curso.

Em casos especificos previstos na Legislacdo Trabalhista, ao professor do

quadro é aplicavel,ainda, a resciséo por justa causa.

CAPITULO Il
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DE ALUNO

Art. 208. Os alunos estao sujeitos as seguintes adverténcias disciplinares:

Adverténcia verbal, por:

a) Desrespeito ao Diretor de Ensino, e a qualquer membro do quadro de
professores ou corpo técnico-administrativo;

b) Promover o ato de motim dentro e fora da instituic&o;

c) Tomar parte, dentro da instituicdo, em manifestacdes ofensivas a pessoas
e/ou a instituicao;
d) Portar arma branca ou de fogo nas dependéncias e instalacbes da

Instituicdo, a menos que o individuo esteja a servico do Estado ou possua
expressa autorizacao institucional;

e) Distribuir boletins de qualquer natureza no recinto institucional, publicar
periddicos e/ou Midias sociais, em que esteja, ou ndo, envolvido o nome da
Faculdade do Baixo Parnaiba, de professores e/ou demais funcionarios,
sem autorizacdo do Diretor de Ensino;

f) Faltar, sem motivo justificado, a mais de 25% de aulas e demais atividades
curriculares obrigatorias.

Adverténcia por escrito:
a) Reincidéncia nas faltas previstas no inciso |;

b) Ofensa ou agressdo que comprometa a integridade fisica de qualquer
pessoa nas dependéncias da Instituicao;

c) Dano imaterial e/ou material ao patriménio da instituicdo e/ou da
Mantenedora e a bens de terceiros, postos 0s servigos destas, caso em que,
além da pena disciplinar, restara a obrigacéo de indenizar o dano;

d) Pela utilizagdo inadequada de equipamentos, instalagcdes e ambientes da
Instituicdo para atividades ndo autorizadas (vendas, negociacoes, jogos de
qgualquer ordem) ou que violem as normas regulamentadoras especificas e
préprias;

e) Consumo indevido de substancias entorpecentes ou bebidas alcodlicas nas
dependéncias da Instituicao;

f) Perturbagdo da ordem nos recintos institucionais, bem como em outros
locais onde se realizem atividades académicas programadas.
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[ll. Suspensao de no minimo trés dias, por:
a) Reincidéncias nas faltas previstas no inciso ll;

b) Agressao verbal, moral, fisica e/ou ofensa ao diretor de ensino, gestores
académicos, professores, funcionarios, membros da direcdo da
mantenedora ou a outros alunos da instituicéo;

c) Prética de bullying e/ou assédio, manifestados por meio de intimidacéo
fisica, verbal ou online, contra qualquer pessoa da comunidade académica.

IV. Encaminhar & Comiss&o de Etica, quando tratar-se de professores ou técnico-
administrativos e Comissédo de Inquérito Disciplinar (CID) quando se tratar do
Corpo de Alunos:

a) Reincidéncia nas faltas previstas no inciso llI;

b) Ofensa ao Diretor de Ensino, professores, demais funciondrios ou a
membros da Dire¢cdo da Mantenedora;

c) Improbidade na execucdo de trabalhos académicos e praticas de atos
desonestos, incompativeis com a dignidade da Faculdade do Baixo
Parnaiba;

d) Praticar manifestacfes, propaganda ou ato de carater politico-partidario, de
discriminacgéo religiosa, de género ou racial, de incitamento ou de apoio a
auséncia aos trabalhos académicos;

e) Por desobediéncia a este Regimento Interno, ou quaisquer outras normas
baixadas pelos 6rgdos competentes da instituicao.

V. Desligamento, por:
a) Reincidéncias nas faltas previstas no inciso 1V,

b) Agressao verbal, moral, fisica e/ou ofensa grave ao Diretor de Ensino, aos
gestores académicos, aos professores, aos funcionarios, aos membros da
Direcdo da Mantenedora e a outro aluno da instituigéo;

c) Pratica de atos desonestos, delitos, crimes tipificados no codigo penal ou
atos ofensivos a ética, a moral e aos costumes, dentro ou fora da FAP;

d) Agressao verbal, moral, fisica e/ou ofensa grave aos membros da gestédo
administrativa, funcionarios, transeuntes de instituicbes conveniadas e
ambientes de praticas e de estagios obrigatorios e ndo-obrigatorios.

§ 1° Sao componentes para a apreciacao de possiveis adverténcias e desligamentos:

|. De adverténcia: os professores, o Coordenador de Curso, a Comisséo de Etica
e o Diretor de Ensino;

ll. De desligamento: a Comiss&o de Etica e o Diretor de Ensino.

Art. 209. A Faculdade néo aplicara sancgdes referentes aos servicos académicos por
ela prestados aos alunos em razéo de inadimpléncia durante o periodo letivo, na
forma da legislag&o vigente em vigor.

Art. 210. O registro da adverténcia aplicada € feito em documento préprio, nao
constando do historico académico do aluno.

§ 1° A aplicacdo das penalidades € da competéncia do Diretor de Ensino mediante
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analise do parecer do colegiado de curso, ressalvada a dispensa ou rescisdo de
contrato, de competéncia da Mantenedora, por proposi¢cao do Diretor de Ensino.

§ 2° Aregularidade da matricula semestral é condigéo para a utilizagédo dos servigos
académico- administrativos prestados pela instituicdo, configurando irregularidade a
frequéncia em curso sem a devida renovacéo do contrato de prestacdo de servigcos
que vincula o aluno a instituig&o.

CAPITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO
Art. 211. Aos funcionarios do quadro técnico-administrativo aplicam-se as

adverténcias previstas na legislacéo trabalhista, neste Regimento Interno e normas
institucionais vigentes.

I. Adverténcia verbal, por:

a) Violacdo dos prazos regimentais, atraso ou auséncia em eventos
administrativos inerentes a sua funcdo, mesmo que tais comportamentos
nao acarretem prejuizo ou transferéncia de responsabilidade a terceiros;

b) Auséncia de urbanidade e respeito para com as pessoas e o ambiente de
trabalho, manifestada por condutas inadequadas em relacdo aos membros
da comunidade académica e sua gestao;

c¢) Falha no cumprimento de demandas requisitadas pela Direcao referentes a
documentacédo pessoal ou relacionadas a sua atuacao profissional,

d) Desobediéncia as normas estabelecidas pela Institui¢ao;
e) Nao observancia de qualquer principio estabelecido por este regimento;
f) Ressalvadas as situagdes previstas pela CLT.

Il. Adverténcia por escrito:
a) Reincidéncia nas faltas previstas no inciso I,
b) Ofensa a qualquer pessoa no ambito da Instituicao;

[ll. Suspenséo por:
a) Reincidéncia nas faltas previstas no inciso ll;
b) Pelo ndo cumprimento das atribui¢cdes de sua fungao.

IV. Desligamento por:
a) Reincidéncia na falta prevista no inciso llI;
b) Por praticar atos definidos como infracao das leis penais;
¢) Por manter m& conduta na instituicdo ou fora dela;
d) Por desidia no cumprimento de seus deveres funcionais;

e) Por exposicdo negativa & imagem da instituicdo, decorrente de conduta
inadequada no interior da instituicdo ou que implique constrangimento a
instituicdo ou aos seus representantes interna ou publicamente;
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f) Por abandono da funcéo e/ou cargo;
g) Demais situagOes previstas pela CLT.

Paragrafo unico. A aplicacdo das adverténcias € da competéncia da Direcéo
administrativa, ressalvada a de dispensa ou rescisao de contrato, de competéncia da
mantenedora, quando proposta pelo Diretor de Ensino. A dispensa por justa causa é
realizada nos casos previstos na legislagéo trabalhista.

TITULO IX
DOS TITULOS E DIGNIDADES ACADEMICAS

Art. 212. Ao concluinte de curso de graduacdo é conferido o respectivo grau e
expedido o diploma correspondente, podendo ser impresso e digital, conforme
legislacédo vigente.

Art. 213. Os graus académicos sao conferidos pelo Diretor de Ensino, em sessao
solene e publica, na qual os graduados prestardo os compromissos de praxe.

8 1° O diploma é assinado pelo Diretor de Ensino, pelo Secretario Académico e pelo
Diplomado.

§ 2° Ao concluinte que ndo puder receber o grau, em sessao solene, o grau pode ser
conferido em ato simples, na presenca de 3 (trés) professores, em local e data
determinados pelo Diretor de Ensino.

Art. 214. Aos concluintes do curso de especializacdo, aperfeicoamento, atualizagéo
e extensdo serdo expedidos os respectivos certificados, assinado pelo Diretor de
Ensino e Secretario Académico.

Art. 215. A Faculdade do Baixo Parnaiba pode conferir as seguintes dignidades
académicas e/ou honrarias:

|. De Doutor (Honoris causa), de professor (Honoris causa) ou de Benemérito, a
personalidades eminentes, nacionais ou estrangeiras, cujas descobertas,
publicacdes ou trabalhos constituam contribuicéo relevante para a educacao,
ciéncia e cultura;

Il. De Professor Emérito, a Professor aposentado, com relevantes servigcos
prestados a Instituicéo.

TITULO X
DAS RELACOES COM A ENTIDADE MANTENEDORA

Art. 216. O Centro Regional de Ensino Superior Ltda (CRESU), mantenedora é
responsavel, perante as autoridades publicas e ao publico em geral pela Faculdade do
Baixo Parnaiba, mantida, incumbindo-lhe tomar as medidas necessarias ao seu bom
funcionamento, respeitadas os limites da lei e deste Regimento Interno, a liberdade
académica dos quadros de professores e alunos e a autoridade prépria de seus
orgaos deliberativos e executivos.

Art. 217. Compete, principalmente, & Mantenedora promover adequadas condi¢cdes
de funcionamento das atividades académico-cientificas da Faculdade do Baixo
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Parnaiba, colocando-lhe a disposicdo os bens moveis e imdveis necessarios, de seu
patrimonio ou de terceiros e ela cedidos, assegurando-lheos suficientes recursos
financeiros de custeio.

§ 1° A Mantenedora reserva-se & administragio orgamentaria, financeira e patrimonial
da Faculdade, podendo delega-la, no todo ou em parte, ao Diretor de Ensino.

§ 2° Dependem de homologacdo da Mantenedora as decisdes dos 6rgaos executivos
ou Colegiados da instituicdo que importem em aumento de despesas.

8§ 3° A mantida goza de autonomia didatico-cientifica, administrativa, de gestéo
financeira e disciplinar nos termos da Legislacéo vigente e deste Regimento Interno.

TITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 218. A estrutura académica e administrativa da Faculdade do Baixo Parnaiba
terd, por normas basicas, as constantes nos Titulos, Capitulos, Secdes e Subsecbes
deste Regimento Interno, as quais serdo complementadas através de normas
regulamentadoras aprovadas por Resolu¢cdes complementares dos Colegiados
Superiores CONSENS e CEPEX.

Art. 219. Salvo disposi¢cdes em contrario a este Regimento Interno, o prazo para
interposicao de recursos é de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da publicacédo do
ato recorrido ou de sua comunicagao ao interessado.

Art. 220. As parcelas de mensalidades, semestralidades ou anuidades e demais
contribuicbes académicas sdo fixadas pela Mantenedora, respeitada a legislacéo
vigente.

Paragrafo unico. A falta de pagamento da parcela mensal implicara em multa, juros
de mora e correcdo monetaria do principal, com a aplicacdo de indices estabelecidos
pela legislacao pertinente.

Art. 221. A Faculdade do Baixo Parnaiba, na forma disciplinada pela legislacédo
vigente, participara do ENADE ou de outros instrumentos que venham a ser criados
pelo Ministério da Educacdo para avaliacdo periddica dos Cursos de Graduacdo,
cabendo-lhe:

|. Divulgar amplamente junto ao seu alunado todas as informagdes sobre a
avaliacao interna e externa,

[I. Contribuir com sugestao de conteudos curriculares, habilidades basicas, perfil
profissional e outros elementos necessarios para subsidiar os trabalhos das
Comissoes de Cursos de graduacéo e pos-graduacao, encarregados de definir
0s objetivos e a abrangéncia das provas a serem aplicadas;

[ll. Disponibilizar ou encaminhar, quando solicitado pelo 6rgdo competente, no
prazo por ele estabelecido, a relacdo dos seus ingressantes e concluintes que
virdo a participar do ENADE ou outra forma de avaliacao;

IV. Registrar no historico académico de cada aluno, sua presenca na avaliacao
referida neste artigo.

Art. 222. As alteragbes do presente Regimento Interno deverdo ser aprovadas
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primeiramente pelo Conselho de Ensino Superior (CONSENS), para depois serem
aprovadas pelo Orgao Federal competente.

Paragrafo Unico. As alteragcbes que envolverem matéria de ordem académico-
administrativa entrardo em vigor na data da sua publicacao.

Art. 223. Os casos omissos neste Regimento Interno seréo resolvidos pelo Conselho
de Ensino Superior (CONSENS).

Art. 224. Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua aprovacao pelo 6rgéao
competente, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Aprovado pela Portaria SESU n° 366, D.O.U. de 30/04/2007, Secéo |, pagina 268.
Aprovado pela Resolugdo n° 002/2007 — CONSENS/FAP de 05/05/2007.
Aprovado pela Resolugdo CONSENS/FAP n°® 002/2015 de 04/12/2015.

Atualizado pela Resolucdo CONSENS/FAP n° 002/2016 de 10 de setembro de 2016.
Atualizado pela RESOLUCAO FAP/CONSENS n° 003/2019 de 21 de janeiro de
20109.

Atualizado pela RESOLUCAO FAP/CONSENS n° 090/2021 de 10 de marco de 2021.

Atualizado pela RESOLUCAO FAP/CONSENS N° 380/2023 DE 02 DE OUTUBRO
DE 2023

Chapadinha (MA), 02 de outubro de 2023.
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